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2011

2008

2004
1990 - 1994
1990-1994

Doctorante en Administracion Publica
Instituto Nacional de Administracién Pablica (INAP)

Maestria en Ciencias con

Especialidad en Administracion Pabhica.

Instituto Politéenico Nacional JPN)

Tesis: Gestion de Calidad en las Organizaciones Pablicas

Participacion en ¢l Foro Mundial de la Calidad
Instituto Nacional de la Calidad (INLAC)

Diplomado

“Gobierno Abietto v Participative”

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores Monterrey
ITESM

Licenciado en Ciencias Politicas v Admunistracién Publica,

Titulado con Mencién Honordfica.

Tesis: Analisis v Perspectivas de la Calidad en el Actual Gobierno
Federal Mexicano.

Licenciatura en Clencias Politicas y
Administracion Puablica

Facultad de Estudios Superiores, Acatlin, UNAM
Preespecializacion en Finanzas Pablicas

Técnico Administrador de Computadoras

(Sistema Operativo MS-DOS, Windows, Word, Excel, D’BASE)
Contabilidad, Facturacion, Ndmina, entre otros.

Instituto Tecnoldgico de Computacidn

Taller de Oratoria
Departamento de Onientacion Pedagdgica

Curso de Administracion de Recursos Humanos
Departamento de Orientacion Pedagdgica

Curso de Comprension de Lectura del Idioma Ingles
Centro de Tdiomas Extranjeros, FES Acaddn, UNAM.
(1 Aflo).

Curso de Comprension de Lectura del Idioma Frances
Centro de Idiomas Extranjeros, FES Acatlin, UNADM.
(1 Afo).



2009-2011

2007

Director General Adjunto
Diteccion General de Planeacion de lo Juridico de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién

Funciones

¢ Implementacion de procesos de reestructuracion organico-funcional.
e Sistematizacion de procesos de operacidn.
* Coordinacion de programas sobre planeacidn estratégica.
» Desarrollo del provecto de alineacién del proceso de
programacion-presupuestacion.
¢ Liderazgo de proyectos para la automatizacion de la operacion.
¢ Disefio de proyectos de desarrollo organizacional.
= Implantacion de sistemas de gestion de la calidad.
» Planeacién y ejecucion del programa de simplificacién de procesos.
¢ Implantacion de modelos de evaluacion del desempeno basados
en indicadores.

Director de Area

Direccion General de Planeacién de 1o Juridico de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion

Funciones:

* Disefio de metodologia para el analisis de estructuras organizacionales.

* Implementacion del programa de modernizacidn administrativa.
o Planeacion de proyectos de mejora organizacional.

» Asesorfa para la mejora de la gestion judicial y administrativa.

» Implementacion del programa de manuzles administrativos.

¢ Disefio de modelos de gestidn para la eficiencia operatva.

Docente

El Colegio de México A.C.

COLMEX

Diplomado:

Gobietno de Calidad.

Dirigido a funcionarios del Senado de la Reptblica.
Médulo:

Calidad en el servicio pablico.

Investigador

Centro de Investigacion y Docencia Econémicas A.C.
CIDE.

Provecro: Construccidn de un Indice de Transparencia en el
INFONAVIT.

Funciones:

¢ Planeacidn para el diagndstico de la organizacion en estudio.
+ Disefio de procedimientos para la realizacién del proyecto.

o Recopilacion y analisis de informacidn.

e Analisis organizacional de la institucion en estudio.

o Implementacidén de acciones para la evaluacién del proyecto.



xperiencia Profesi:

2006

Docente

El Colegio de México A.C.

COLMEX

Diplomado:

Administracién Publica Contemporanea.

Dirigido a funcionarios del Gobierno de Districo Federal.
Médulo:

Gestion de calidad y mejora continua.

Investigador

Centro de Investigacién y Docencia Econémicas A.C,
CIDE.

Proyecto: Evaluacion de Impacto del Proyecte “Hacia la
Administracion sin Papeles 20067 en la Secretaria de Iiconomia.
Funciones:

* Planeacién para el diagnéstico de la organizacidn en estudio.
* Disedo de procedimientos para la realizacion del proyecto.

» Disedo de entrevistas v encuestas de aplicacién en linea.

* Recopilacidn ¥ andlisis de informacion.

*» Analisis organizacional de la institucion en cstudio.

= Hntrevistas a los actores clave del estudio.

» lmplementacidon de acclones para la evaluacién del proyecto.

Imparticion de cursos sobre el tema de la calidad (Mejora continua,

Interpretacion de la norma ISO 9000, Liderazgo de calidad, entre

otros), en diversas organizaciones publicas y privadas.

Funciones:

* Disefio temadco del Curso.

o Diserio v elaboracién de manuales y presentaciones para la imparticion
de cursos.

+ Disedio v aplicacidon de dindmicas enfocadas al desarrollo de la calidad
organizacional.

Investigador

Centro de Investigacion y Docencia Economicas A.C.
CIDE.

Proyecto: Disefio de una Politica de T'ranspatencia en
Pemex Refinacidn.

Funciones:
* Planeacion para ¢l diagndstico de la organizacién en estudio.
» Discfio de procedimientos para la realizacién del proyecto.
Recopilacion y analisis de intormacidn,

s Andlisis organizacional de la institucidén en estudio.

» Implementacion de acciones para la evaluacion del proyecto.






