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CONVENIO DE DESEMPENO QUE CELEBRAN LAS SECRETARIAS DE HACIENDA
v CREDITO PUBLICO, DE EDUCACION PUBLICA Y DE CONTRALORIA Y
DESARROLLC ADMINISTRATIVO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA LA “SHCP”, LA "SEP" Y LA “SECODAM", RESPECTIVAMENTE,
INTERVINIENDO EN ESTE ACTO SUS TITULARES, LOS C.C. JOSE FRANCISCO GIL
DIAZ, REYES 5. TAMEZ GUERRA Y FRANCISCO JAVIER BARRIO TERRAZAS,
£L CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
Sf LE DENOMINARA EL “CONACYT”, REFRESENTADQ POR EL C. JAIME PARADA
AVILA DIRECTOR GENERAL, Y EL CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA
ECONOMICAS, A.C.. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CENTRO”,
REPRESENTADO POR EL C. CARLOS ELIZONDO MAYER-SERRA, DIRECTOR
GENERAL. AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Dentra del proceso de modernizacion en el que se encuentra inmersa nuestro pais, &l
aptimo aprovechamiento y difusion del conocimiento cientifico y tecnologica que se genera
juega un papel preponderante. De ahi 1 necesidad de impuisar y fortalecer con normas
claras y especificas, a las instituciones que tienen encomendada la realizacion de dichas
actividades, a efecto de que puedan desempedarias con la flexbilidad que la creacién de
dichos conocimientos demandan, pero siempre con responsabilidad y atendendo 2 las

disposiciones legales que les sean aplicables.

Eq el Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006 se reconoce que el desarrolio cientifico y
tecnglégico es un motar de cambic social y progreso economico en el rmunde
contemporaneo. Sin embarge, 1a atencién que se da en México a fa preparacién cientifica y
2 |a introduccion, produccion ¥ dominio de la tecnologia es insuficiente. México ha hecho un
esfuerzo para formar un nicleo cientifico de calidad: sin embargo, sigue siendo reducido el
interés def sector privado y de la industria por |la generacién de conecimiento.

Asimismo. se indica gue la innovacion, resultado de los esfuerzos en materia de
investigacién y desarrollc experimental, es un factor cada vez mas importante para
participar con éxito en 108 mercados nacionales y extranjeros y que Mexico no ha lograda
establecer un verdadero programa para hacer que 'a ciencia sea parte de la cultura
nacional, integrandola en todos fos ciclos y aspeclos de la educacion y logrando que sea
incorporada, estimulada y difundida por s sectores privados educativo, productive y de
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Ante esta situacion, en el Plan Nacional se establece como uno de los obijetivos rectoras,
el impulsar la consciidacion de un sistema educativo nacional que se apoye enla ciencia y
la tecnologia para ofrecer una educacion de calidad y gdiversificada que fortalezca la
capacidad individual ai proveer a los estudiantes de conocimientos solidos, pertinentes y de
avanzada y asegurar que posean las destrezas y hatilidades que se requieren en el mundo
contemporaneq.

Para lograr lo anterior, las estrategias definidas consisten en fortalecer la nvestigacion
cientifica y la innovacion tecnoldgica para apoyar el desarrollo de los recursoes humanos de
alta calificacion: introducir los conocimientos cientificos y tecnoldgicos  en los distintos
ordenes de la  actividad nacional, formando para elle recursos humanos con crecientes
niveles de calificacion educativa y profesional y crear y desarrollar mecanismos e incentivos
que propicien |2 contribucion del sector privado al desarrallo cientifico vy a la cultura de
innovacion del pais, asi como fomentar proyectos multisectoriales y multiinstiucionales en
los que participen las instituciones educativas, las empresas y 1as industrias.

\gualmente e propone incrementar la apropiacion de conocimientos facilitande el acceso a
las nuevas tecnologias, en particular en el rea de |a agroindustia, establecer mecanismos
agiles y emprender acciones de apaye ala transferencia de tecnologia para hacer liegar las
innovaciones validadas a los agentes de cambio productores agricolas, pecuarios,
forestales y agroindustriaies, de acuerdo con sus necesidades y demandas, para aurmentar
su competitividad y eficiencia.

£l Sisterna SEP-CONACYT se integré a partir de 1992, conforméndose actuaimente por 29
instituciones orientadas a realizar investigaciones en clencias exactas y naturaes, ciencias
sociales y humanidades, de desarrollo e innovacion tecnoldgica y de prestacion de
servicios, bajo la coordinacion sectorial de la SEP, delegada operativamente en el

CONACYT.

La reforma al Articulo 3° Constitucional en 1993 impulso el compramiso del Estado de
apoyar la investigacion cientifica y tecnolégica, fo que ha dado lugar a la expedicion
de normas que identificaran los alcances de ese compromise y sefialan cauces para su
cumplimiente.

El 19 de naviembre de 1997 la SHCP, ta SECCDAM, la SEP y et CONACYT, suscribieran
\as Bases de Coordinacion a partir de ias cuales se dio precision a algunas definiciones y s&
establecieron diversos procedimientos administrativos con el proposito de efiminar la
duplicacion de esfuerzos, dotar de mayor agilidad a la gestion presupuestaria y mejorar el
gjercicio de los recursos autorizados. Las partes convinieron en que a partir de dichas
Bases, como marco general, las entidades de! Sistema SEP-CONACYT deberian suscribir
convenios especificos de desempefio para eficientar aln mas su operacion.



Ante la necasidad de contar con un marco legal que sustentara el mandato constitucional
del Estado para apoyar actividades de investigacion cientifica y tecnologica que definiera y
astableciera los principios e instrumentos del apoyo plblico federal & dichas actividades, se
expidio la Ley para el Fomento de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica, publicada en &l
Diario Oficial de la Federacién, el 21 de mayo de 1998 {LEFICYT].

La LEFICYT tiene el expresc proposito de fortalecer la autonomia de gestion v
administrativa que deben tener las entidades dedicadas a la invesligacion cientifica
y tecnologica. Dichos centros se distinguen de las actividades propias de ofras entidades
paraestatales, pueslo que los trabajos de investigacion requieren de condiciones
administrativas acordes con la flexibilidad, los tiempos y el contenido  propios de |as
actividades de !a investigacion cientifica y lecnoldgica. Es por esa razon gue la LEFICYT
. ha instituido una figura juridica nueva, que es la de Centro Publico de Investigacian.

La LEFICYT precisa y amplia las atribuciones de os Organos de Gobiemo de las entidades
paraestatales que sean reconocidos como Centros Publicos de investigacion con el
proposito de que los propios Centros puedan gozar de una efectiva autonomia de gestion,
atendiendo & sus propias caracteristicas, amplien su autonomia técnica, operativa ¥
administrativa, sin demérito de la efectividad de los mecanismos Que aseguren &l
cumplimiento de sus programas ¥ control del uso de los recursos pablicos.

Conforme a la LEFICYT las entidades paraestatales que sean reconacidas como Centros
Publicos de Investigacion, en el ejercicio de su autonomia tecnica, operativa y
administrativa, regiran su relacion con las dependencias de la Administracion Pubiica
Federal y con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, a través de los Convenios de
Desempefic que suscriban con las Secretarias de Hacienda y Crédito Piblico y de
. Contraloria y Desarollo Administrativo, contando con la participacion de la Dependencia

Coordinadora de Sector correspondiente en coardinacion con el Gonsejo Nacional ds
Ciencia y Tecnologia, de tal manera gue las decisicnes de las Dependencias de la
Administracion PUblica Federal con relacion a los centros no sé adopten unilateralmente,
sino en forma convenida y sin demérito de las atribuciones que las leyes confieren a sus

drganos de gobiema,

La Ley Federal de las Entidades Paraestatales en su Aricule 11 establece que las
entidades paraestatales gozaran de autonomia de gestion para el cabal cumplimiento de su
objeto, y de los objetivos y metas sefialados en sus programas, de forma tal que faculta a
los Organos de Gobiemo, en su Articulo 58, para tomar decisiones en materia de potitica y
planeacian institucional, programacion, presupuestacian y ejercicio del gasto, asi come en
la estructura bésica de la organizacion y sus modificaciones; establecimiento de politicas,
bases y programas para la celebracion de convenios, contratos, pedidos o acuerdes para la
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realizacion de obra pblica, adquisiciones, amendamientos y prestacion de servicios; entre
olros aspectos que deben ser cumplidos eficazmente por €l Organo de Gobierno del
Centro.

Seqln se establace en el Articulo 27 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para €l Ejercicio Fiscal del afio 2001{PEF), las entidades reconocidas como
Cantros Publicos de Investigacien, celebraran los Convenios de Desemperio conforme a la
LEFICYT & incluiran adicionalmente las excepciones de autorizacion en 1os @minos del
Articulo 28 de! propio Decreto.

Al respecta el Centro cumpie con lo establecido por el aticulo 27 del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal def ario 2001 (PEF),
y con lo dispuesto por el Articulo 44 de la LEFICYT.

El Reglamento de la Ley Federat de las Entidades Paraestatales en su Articulo 15, sefala
la responsabilidad de los titulares de las entidades sobre el desempefio, instumentacion
y ejecucién, en sus términos, de los acuerdos que dicte el Organo de Gobierno; ademas

. de ofras responsabilidades circunseritas a la direccian, administracion ¥y operacidon de la

entidad.

Medianie ¢! Acuerdo 01-1X-3, la Comisidn Intersecretarial de (Gasto Financiamiento conogié
12 nota titulada: “Centros Plblicos de Investigacion del Sistema SEP-CONACYT, Evaluacion
de los Convenios de Desempefio 2000 y acordd, enfre otros aspectos, tomar nota de 1a
evaluacian en el cumplimiento de las metas de los indicadores de desempeno establecidos
en el Convenio correspondiente al cieme del ejercicio fiscal 2000, en particdtar de los
resultados de las evaluaciones emitidas por e! Qrganc de Gobiemo del Centro.

Con base en lo anterior y en virtud de la opinién favorable y reconocimientos vertidos por
los miembros del Organo de Gobierno respecte del desempeio del Centro, la Comision
Intersecretarial de Gasto Financiamiento, recomendd llevar a cabo la suscripcién del
Convenio de Desempefio para el presente ejercicio fiscal.

Con fecha 20 de Junio de 2001, mediante acuerdo 01-XV-4 la Comision Intersecretarial de
Gasto Financiamiento, aprobd fa suscripcién del presente instrumento, conforme a lo
previsto por &l Articulo 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacion vigente.



DECLARACIONES

DRIMERA.- La SHCP, declara:

1.

Que es una dependencia del Poder Ejecutivo Federal y cuenta con las atribuciones
necesarias para celebrar este Convenio, de conformidad con lo Senalado en los
aticulos 26. 31 fracciones I, X, X1, XiY, XV, XV, XV, XVIll, XXy XXivy 50 dela
Ley Organica de fa Administracion Publica Federal; y las facuitades expresas que le
confieren tos Articulos 27 y 28 del PEF.

Que el Tituiar de la SHCP tiene ias facultades suficientes y necesanas que le permiten
suscribir el presente Convenio, de conformidad con as atribuciones que fe confieren los
Ariculos 4 y 6 fracciones XXVl y XXXV respectivamente del Regiamenta Interior
vigente, asi como en [a dispuesto en los Articulos 27 y 28 del Decrelo de Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del ano 2001,

Que 1a SHCP por conducto de fa Direccion General de Programacion y Presupuesto de
Salud, Educacion y Laboral, en coordinacion con la Unidad de Politica Presupuestal y
la Unidad de Servicio Civil, a través de los Oficios 315-A-601 y 690 de fechas 30 y 31
de mayo respectivamente, determing favorable la suscripcion del presente Convenio y
que cumple con los requisitos establecidos por los Articulos 27 y 28 del PEF.

Que tiene su domicilio en Palacic Nacional, 1er. Patio Mariano, domicilio conocidg,
Col. Centro, C.P. 06067, Mexico, D.F.

SEGUNDA.- La SEP, declara:

1.

Que es una dependencia del Poder Ejecutiva Federal y cuenta con las atibuciones
necesarias para celebrar este Convenio, de conformidad con lo sefiaado en los
articulos 26 y 38 fracciones |, VIIl y XXVIl de la Ley Crganica de la Administracion

Plblica Federal.

Que ¢l Titular de la SEP tiene las facultades suficientes y necesarias que le permiten
suscribir & presente Converiio, de conformidad con las atribuciones que le confieren los
Articulos 4 v 5 deél Reglamento Interior vigente, asi como en 0 dispuesto en los
Articulos 27 v 28 del Decreto de Presupuesio de Egresos de la Federacion para et
Ejercicio Fiscal del aiio 2001,

Que tiens su domiciio en 1a calle de Replblica de Argentina N° 18, Col. Centro,
C.P. 06029, México, D.F.
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TERCERA.- La SECODAM, declara:

1.

Que es una dependencia del Poder Ejeculivo Federal y cuenta con las atribuciones
necesarias para celebrar este Convenio, de conformidad con o sefalado en los
articulos 26 y 37 fracciones |, IV y VI de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal.

Que el Titular de la SECODAM tiene las facuitades suficientes y necesanas que le
permiten  suscribir el presente Convenio, de conformidad con {as atribuciones
que le confieren los Articulos 4 y 5 fraccién XIV del Reglamento Interior vigente, asi
como en lo dispuesta en los Articulos 27 y 28 del Decreto de Presupuesio de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del ano 2001.

(ue tiene su domicilio en la Av. Insurgentes Sur  N° 1735 Col. Guadalupe Inn,
C.P.01020. Mexico, D.F.

CUARTA.- El CONACYT. declara:

1

Que es un organismo publico descentralizade, con persenalidad juridica y patrimonio
propios, que goza de autonomia tecnica, operativa y administrativa, creado por |2 Ley,
expedida el 27 de diciembre de 1970, publicada en el Diario Oficial de |a Federacion el
99 del mismo mes y afio, cuya Uitima reforma por Decreto Presidencial fue suscrita el 17
de mayo de 1999, publicada en el propio organg oficial el dia 21 del mismo mes y afio.

Que de conformidad con lo establecido en el anticulo segundo fraccidn liiy IV de la Ley
que crea ef Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, tiene entre sus funciones la de
gsesorar y auxiliar al Ejecutivo Federal en todo lo referente a las ambitos de ciencia vy
tecnologia, promover 1a participacién de la comunidad cientifica y de los sectores
nlblico, social y productivo en el desarrolic de programas y proyectos de fomento a la
investigacién cientifica y al desarrollo tecnolégico, conforme a los prncipios que
establece la Ley para el Fomento de |a Investigacion Cientifica y Tecnolbgica.

Que el Titular del CONACYT se acredita con el nombramiento expedido a su favor por el
C. Presidente Constitucional de los Estados Unides Mexicanos et 16 de enerc de 2001,
y registrado en la Secretarfa de Gobernacion bajo el nimero 127, a fojas 5 del Libra
respectivo ¥ tiene las facultades suficientes y necesarias que le permiten suscribir el
presente Convenio, segun se desprende de o previsto en los Articuios 8,15y 19 de fa
Ley que crea el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia asi come por lo dispuesto en
el oficio N° 1.0.0031 del Secretario de Educacion Publica, emitido el 28 de febrero de
1992 y lo sefialado en los Articulos 15 y 19 Bis del Estatuto Qrganico.

f
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Que tene su domicillio en avenida Constituyentes 1046, Colonia Lomas Altas,
C.P. 11950, en la Ciudad de México, Distrite Federal.

QUINTA.- E] Centro declara:

1.

z |

Que es una Asociacion Civil cnnsltituida ante |a fe del Notario Publicd numero seis del
Distrito Fedetal, Lic. Fausto Rico Alvarez, mediante escritura publica nmuamers 42,956 de
fecha 25 de noviembre de 1974,

Que tiene por objeto:

Impartir ensefianza superior a nivel de licenciatura, maestria y doctorado, asi come
cursos de actualizacion y especializacion;

Desarrollar € impulsar investigaciones cientificas en las areas de administracion,
economia, historia, politica, relaciones internacionales, derecho y campos afines con
referencia @ los problemas concretos de México, de los paises de la region
Latinoamericana y de todos los paises en general;

Otorgar becas para participar en programas docentes, proyectos de investigacion y
demas actividades académicas,

Difundir informacion técnica y cientifica sobre los avances que en su materia de
especialidad registre, asi como publicar los resultados de las investigaciones y trabajos
que realice;

Promover y realizar reuniones y eventos de intercambio cientifico, de caracter tanto
nacional como internacional, con instituciones afines;

Ruscar la colaboracion, a través de convenios de prestacion de servicios, con entidades
de la Administracion Publica Federal en su drea de especializacién;

Formuiar ¥ €jecutar programas y cursos de capacitacion, ensefanza y especializacion
de personal profesional y de posgrado en el campo de su especialidad,

Establecer relaciones de intercambic académico con instituciones de educacion
SUpenaor;

Otorgar diplomas y expedir cerificados de estudios, grades y titulos de conformidad con
|as disposiciones aplicables;

Constituir con €l caracter de fideicomitente los fondos de investigacian cientifica y de
desarrolio tecnologico en los términos y condiciones que sefiala la Ley para el Fomento
de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica y por consiguiente ser beneficiario de los
mismos, asi como otros fideicomisos con apege a los erdenamientos aplicables y
conforme 2 las reglas que apruebe el Consejo Directivo;

Regir sus relaciones con la Administracion Publica Federal y con el ConsejoNacional de
Ciencia y Tecnologia conforme a los convenios de desempefic que al efeclo establezca,
bajo los términos y condiciones que senala la L.ey para el Fomenio de la lnvestigacién

Cientifica y Tecnologica; y

)



Prestar los demas servicios y realizar ias actividades necesarias para el cumplimiento
de su objeto conforme a sus Estatutos.

Que tiene establecido su domicifio en el nimerg 3655 (km. 16.5) de la cametera México-
Toluca, Col. Lomas de Santa Fe, Delegacion Alvaro Obregon, Codigo Postal 01210 en
esta Ciudad.

Qua por resolucion conjunta de la Secretaria de Educacion Plbiica y asl Consejo
Nacianal de Ciencia y Tecnologia, con 12 opinion favorable de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, publicada en ef Diario Oficial con fecha de 16 de agosto de 2000,
fue reconocido como Centro Publico de Investigacion.

Con fecha 28 de junio def afio en curso, en su segunda sesion ordinaria, &l Organo de
Gabierno del Centro otorgé su aprobacion para la suscripcion del presente Convenio en

5US terminos.

Que se encuentra al comienle en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

Que su representante legal fiene las facuitades suficientes y necesaras que lg permiten
suscribir el presente Convenia, de conformidad con fo dispuesta en el articulo 29 de los
Estatutos del Ceniro, y que se acredita con el nembramiento coma Director General del
CIDE por un segundo periodo de cinco anas a partir del 22 de marzo del afie 2000, que
e fue otargado por el Consejo Directivo del Centro en a sesidn extraordinana celebrada

en esa misma fecha.

DEFINICIONES

Para efectos de este Convenio se enfendera por:

1. Convenio de Desempefio o Convenio: al presente Convenia de Desempefio.

2 Gobiemo Federal. En forma conjunta las Secretarias de Hacienda y Credito
PUblico, de Contralaria y Desarrolio Administrative y de Educacion Pblica.

SHCP. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

SEP. Secretaria de Educacion Publica.

SECODAM. Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo.

o ;e oW

CONACYT. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.
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7. Centro ¢ Centro Pablico de Investigacién.- Centro de Investigacion y Docencia
Economicas (CIDE).

8. Coordinadora de Sector. La SEP.

9. PEF. Presupuesto de Egresos de la Federacion vigente.

10, LEFICYT. Ley para el Fomento de la Investigacion Cientifica y Tecnolégica,

11.Instrumento de Creacidn.- Escritura piblica nimero 42,956 de fecha 25 de
noviembre de 1974,

12. Organo de Gobierno. El Organo de Gobiemo del Centra.

13. Director General. El Director Generai.

14. Anexo 1. Programa de Mediano Plazo gue contiene misién, vision y abjetivos
estratégicos, proyecciones multianuales, flsicas, financieras y de inversion
incluyendo una relacion de proyectos de inversion, y compromisos de metas con
base en indicadores de desempefo para un periodo de seis anas, estrateqias vy
acciones prioritarias acordes con el Programa Especial de Ciencia y Tecnolegia.

15.Anexo 2. Programa Anual de Trabajo del Centro, que contiene abjetivos,
estrategias, lineas de accion, metas con base en indicadores de desemperio y
astandares de calidad en el servicio. Los indicadores de desempefio y evaluacion de
resultados de actividades y proyectos, tratandose de aspectos de caracler técnico
fueron dictaminados por CONACYT y aprobados por el Grgano de Gobiemo.

16. Anexo 3. Indicadores de desempefio, Incentivos, sanciones y posibles
contingencias. El mecanismo de evaluacion del desempefio institucional del Ceniro
se realizara conforme a los resultados alcanzades y los lineamientos aprobados por
el Organo de Gobiema.

17. Anexo 4. Programa de Prestacion de Servicios yfo Asociaciones Estratégicas.

18. Anexo 5. Flujos de Efective que reflejen en el gjercicio en curso los compromisos de
balance de operacion, primario y financiero, con periodicidad mensual y timestral a
nivel devengado y Estados Financieros Proforma.,

g-”ﬂ 1
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49 Anexo 6. Mecaniemo de Evaluacion Extema. (Inegracion y  esquema de
funcicnamiento del Comité de Evaluacion nombrada por &l Organo de Gobierno)
o0 Anexo 7. Acciones especificas para el Mejoramiento de la Gestion Pubiica y

Prograra de Modernizacion.

21 Anexo 8. Mecanismos de Informacion con base en el sistema de Evaluacion gue
contiene reportes de Seguimiento, Cumplimiento y la fecha en que deberan
presentarse al Organo de Gobierno.

29 Anexo 3. Tramites y Gestiones que conforme a |3 fraccion 1X del Articulo 44 de la
LEFICYT. ¢ Centro debe realizar y por consiguiente aduellas decsiones que
requigran de autonzacion previa que nG sea competencia del Organo de Gobierno
en Ios terminos de la LEFICYT.

23 Anexo 10, Alcances, contenido y periodicidad de a Informacion. (Formates del S
que le seran aplicables a partir de la suscripcian del Convenio de Desempeno y 1a

informacion que la Coordinadora Secterial requieray.

Con base en los antecedentes y declaraciones anteriores y con fundamento en los Articulos
90 v 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanes; 3°, 9°, 31,37, 38, 46
y 50 de la Ley Organica de 1z Administracion Publica Federal; 1°, 11, 55, 58, 59,60 y 64 de
|a Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 27 del Reglamento de la Ley rederal de las
Entidades Paraestatales; 36, 37, 38, 40 y 44 de la LEFICYT, y 27, parrafo quinto, 2B y 29
del Decreto de Presupuesta de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal del afio
2001, 1as partes suscriben el presente Convenio de Desempefo al tenor de las siquientes:



CLAUSULAS

Capitulo {
Objeto y Propésitos del “Convenic de Desempeiio”

PRIMERA. - Ei objeto del presente Convenig es:

.

Mejorar las actividades del Cenfro, alcanzar mayores mefas y lograr resultados. Con
tales propositos el presente Convenio contnbuird a eficientar las relaciones entre ias
instancias de la Administracion Plblica Federal que lo susciben, SHCP, SEP,
SECODAM y CONACYT por una parte v el Centro por [a afra parte.

Establecer compromises de resultados y medidas presupuestanas que promuevan
un ejercicio mas eficiente y eficaz del gasto publico, conforme Io dispone ¢l PEF.

En cumplimiento de dicho objeto las partes se compromelen a colaborar, en el dmbito de
sus respectivas atribuciones y funciones, para lagrar |os siguientes propdsitos:

1.

Fortalecer y hacer efecliva en la practica la autonomia téchica, operativa vy
administrativa del Centro conforme a la LEFICyT. especiamente mediante el
fortalecimiento de su Organo de Gobiemo mas abierta y plural, y evitandg, en la medida
de lo posible, que las decisiones de ésle conforme 3 sus atribuciones queden
condicionadas a trémites administrativos;

Mejorar las actividades, alcanzar mayores metas y lograr mejores resultados del Centro,
conforme @ programas gue en este instrumenta se aprueban;

Adoptar las decisiones necesarias para hacer que la operacién del Centro se base en
una administracién por resultados y para que la evaluacion y control de su gestion se
lleven a cabo en los mismos términos, distinguiendo claramente las cuestiones
financieras y agministrativas, de las sustantivas;

Establecer compromisos de resultados, con base en criterios @ indicadores de
desempefio sustantive def Centro, de acuerdo a las finalidades para las cuales fue
creado, y a través de los lineamientos de palitica emitides, por la SEP, para fa
programacion de mediano plazo y el programa anual de trabajo, y
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5.

A)

Fetablecer medidas concretas de flexibilidad presupuestaria, para promover un gjercicio
mas eficiente y eficaz del presupuestc del Centro, a fin de que Se favorezca e
cumplimiento de los objetivos y fineas de accion de la Institucion en el coto y largo

plazos.

Capitulo |l
Compromisos

Dei Centro

SEGUNDA.- El Cenfro se compromete, a traves de su Organc de Gobiemo y Director
General. a o siguiente, con la colaboracion de las demas pares:

1.

Estar y permanecer inscrito en el Registro Nacional de Instituciones y Empresas
Cientificas y Tecnologicas a cargo del CONACYT, el que expedira la constancia de
inscripcion, ¥ @ participar &n la conformacion y aperacion del Sistema Integrado de
informacion sobre Investigacion Cientifica y Tecnologica a cargo del mismo.

Mantener y actualizar las reservas necesarias para financiar con recursos
autogenerados las prestaciones autarizadas y no reconocidas presupuestalmente por la
SHCP, que conlleven a un pasivo laboral.

Asimismo, se compromete & no adoplar medidas gue generen nuevos pasivos o
incrementen los existentes.

Participar con propuestas para la integracion del Programa Especial de Clencia y
Tecnologia.

Contar con los sistemas y mecanismos de informacion al interior de! Centro que le
permitan dar un seguimiento oportuno a su gestion y estar en condiciones de presentar
los informes necesarios para su evaluacién y tener un seguimiento del desempefo de
las tareas sustantivas y administrativas.

Realizar sus actividades en congruencia con el Plan Nacional de Desamollo y su
Programa de Mediano Plazo de acuerdo con el Anexe 1. Los principales compromisos
del CIDE, de conformidad con los objetivos estratégicos que se ha planteado, son los

siguientes:
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I

Incrementar la caiidad de la investigacion medida a iravés de estandares extemos

_ Eievar la czlidad. asi como el impacto y reconocimiento de la inverstigacidn que se
realiza en la institucion.

- Procurar una mayor vinculacion efectiva entre la investigacidn y las multiples
problematicas concretas que enfrenta el pais.

Formar recursos humangs de alta calidad a partir de un universo lo mas ampiic y

diverso posible en términos sacioeconémicos y geograficos

. Maximizar las posibiidades de ingreso y permanencia de alumnnos destacados
provenientes de situaciones desventajesas, fortaleciendo la oferta de apoyos ya
sxistenles y desarrollando nuevos apoyos.

Alimentar ef debate publico v la toma de decisiones estratégicas en los lemas de su

competencia

. Reforzar y diversificar las estrategias y acciones a fin de ampliar e intensificar el
impacto y la utllidad social de las actividades académicas del Centro.

. Amptiar y diversificar los proyectos financiados con fondas exlernos

Cumplir con un Programa Anual de Trabajo, con base en los lineamientos programaticos
y presupuestales que coresponds al Ejecutivo Federal astablecer, a los lineamientos de
nolitica emitidos por fa SEP y a los lineamientos de accion aprobadas par su- propio
Organc de Gobiemo, conforme a lo que establecen los Anexos 2y 5. A conlinuacion se
presentan los propdsitos de las divisiones académicas del Centro:

Economia:

»  Producir y divulgar investigacién cientifica de alta calidad, impartir docencia de
primer nivet e incidir, a través de proyectos de vinculacién, en asunios clave en el
area (e economia.

Administracién Publica:

o Producir y divulgar investigacion académica de aita calidad y riger cientifico,
impartir docencia de alto nivel e incidir en [a toma de decisiones en asuntos clave
en las 4reas de administracion y politicas piblicas.

Estudios Interacionales:

e Producir conacimiento clentifico sobre ios temas medulares de las relaciones
intermacionales de Mexico.

« Formar profesionales de las relaciones internacionales capaces de asumir
posiciones de liderazgo en la academia, el sector plblico y el sector pivado.

o  Generar investigacion aplicada que mejore 'a toma de decisiones.




Estudios Politicos:

Producir y difundir conocimiento en el area de ciencia politica, con énfasis en dos
aspectos: el estudio comparado de la politica mexicana y la generacion de
conocimiento aplicado a 12 toma de decisiones

Formar profesionales en las areas de estudics politicos y relaciones
internacionales capaces de asumir posiciones dg liderazgo en la academia, e
sector publico y el sector privade.

Historia:

Ser un centro de historia mundial en el que se lleve a cabo investigacion de alta
calidad y en donde académicas, estudiantes y el plblico en general puedan
intercambiar informacion. La historia de Mexico se trata en forma comparativa o
integrada a conjuntos mayores {América del Norte, América, & espacio Atlantico,
gl mundo).

Estudios Juridicos

Realizar investigacion cientifica sobre Estado de derecho. asi como  sobre
procuracién y administracion de justicia en México, con especial enfasis en
investigacién con fuerte contenido empirico capaz de generar publicaciones
académicas y conocimiento Ufil para mejorar la toma de decisiones en esta
materia.

Formar abogados orientados a prevenir y resolver problemas juridicos de forma

justa y eficaz.

7. Cumplir con las metas de los indicadores de desempefio, conforme a 1o que establece el
Anexo 3, asi como con su programa de modemnizacién, Anexo 7, el cual debera
contener medidas de planeacion, de cambio estructural y correctivas de corto y mediano
plazo para mejorar el desempeno de la gestion. Para el Centro, los principales
indicadores en funcion de sus objetivos estratégicos son:

Incrementar la calidad de la investigacion medida a traves de gstandares exlernos

indice de publicaciones arbitradas
indice de nivel académico de los investigadores
indice de investigadores en &} SNI

Formar recursos humanas de alta calidad a partr de un universo lo mas amptio y
diversa posible en términcs socioecondmicos y geograficos

indice de atencién personalizada
indice de eficiencia terminal

indice de calidad de los programas
Indice de carga docente



Alimentar el debate publico y la toma de decisicnes esirategicas en 1os temas de su
competencia
Indice de captacién de ingresos por venta de servicios
indice de difusién de conocimiento socialmente atil
Indice de capacidad de influencia en las politicas publicas

Cumplir con un programa de prestacion de servicios y, en su caso, de asociaciones
estratégicas de impacto en 10s sectores productive y académico, crientaado a cumplir con
las expectativas de¢ mayor vincuiacion, crecimiento institucional, ¥ de colaboracion
regional de acuerdo con el contenido del Anexo 4.

Tener un sistema de informacion financiera agil y oportuna que pemita dispener de los
flujos de efectiva y estados financieros con periodicidad mensual y anual, en el que se
muestre la evolucidon de los ingrasos propios y fiscales y 1a glecucidn del gasto
tompatible con el presupuesto autorizade.

10. Contar con un Comité Externo de Evaluacion de sus actividades sustantivas, confarme a

11.

lo que establece su instrumento de creacion, cuya integracion  y esquema de
funcionamiento se describen en el Anexo 6.

De acuerdo con e Anexo 7, llevar a cabo accicnes especificas y, sn su caso,
correctivas para ¢l mejoramiento de la gestién institucional. El objetive de los
programas de mejoramiento de la gestion contemplados en el anexo 7 es lograr que las
areas de apoyo del CIDE sean un verdadero soporte para la estrategia contemplada en
ol Programa Institucional de Mediano Plazo. Para eflo se buscara fortalecer y consolidar
lag areas de apoyo del CIDE por medio de un conjunta de acciones que permitan [a
sistematizacion de los procedimientos de gestion y de apoyo & las actividades
scadémicas de la Insfitucion. Asimismo, e CIDE busca diversificar las fuentes de
financiamiento para ampliar su base financiera y patrimonial,

12. Implantar un Sistema de Evaluacion al Desempena del Centro, que incluya mecanismos

de incentivos y sanciones que promuevan una administracion eficiente y eficaz con base
en resultados, asi como los mecanismos de informacidén necesarios para el

funcionamiento del mismo.

13.En las fechas establecidas por las partes y en los formatos de reporte de seguimiento

convenides y que contiene el Anexo 8, se daré a conocer el informe semestral y anual
de gestién def Centro para someterlo a la consideracion da su Organo de Gobierno El
informe anual debera permitir tomar decisiones respecto af presupuesto para el ejercicio

anual siguiente.



14 Sin detrimento de ios beneficios concedidos al Centro, en el Anexo 9 S€ describen Ios

tramites y gestiones que le son aplicables al Centro de forma ineludible, tomando en
consideracion que no son de 1a competencia de su Organo de Gobiemo.

15. Con la informacion que debe proporcionar el Centro, cuyo alcanCe, contenido vy

periodicidad, se especifican a través de los formatos del Sistema Integral de Informacion
de los ingresas y Gasto Publico los cuates se relacionan en el Anexo 10, la SHCP
y la SECODAM realizaran la evaluacion y fiscaiizacion de la gestion financiera y
administrativa del Centro. £ CONACYT, en of Organo de Gobierno, erritird su opinion
sobre fa congruencia enire los resultados de la evaluacion sustantiva y fos lineamientos
de politica emitidos por fa SEP, de acuerdo al punte 5 de esta Clausia. Dicha
evaluacidn, conjuntamente con la suslantiva a cargo del Comité de Evaluacién Extemna,
constituira el sistema de evaluacion de este Canvenio, sin perjuicio og fa evaluacion gue
le corresponde realizar a fa Comision Infersecretanal de Gaste Financiamiento. El
Organo de Gobiemno sera el respansable de analizar 1as opinfanes del Comité, asi como
de |as evaluaciones administrativas y financieras que realicen las instancias
competentes, para adoptar las decisiones que le corresponden conforme & sus
atribuciones legales.

TERCERA.- En cumplimiento def Articule 31 de la LEFICYT el Centro Se compromete a
que en sus ardenamientos internos, s garantizara la participacion de sus investigadores en

actividades de ensefanza.

CUARTA.- Durante el Gltimo trimestre del gjercicio fiscal, ef Director General presentara de

manera simuitinea a consideracion del Organo de Gobiemo los siguientes documentos:

a) Un informe preliminar sobre los resultados de su gestion durante el gjercicio,

explicando las diferencias entre o programado y lo alcanzado.

b} El Programa de Trabajo del afio siguiente, y

t) El Proyecto de Presupuesto asociado al Programa Anual de! siguiente ejercicio,

donde se identifiquen 1as metas institucionales a alcanzar.

Adicionalmente, en el primer trimestre del afio presentaré el informe defintivo sobre los

resultados de su gestion en el ano anterior.
QUINTA.- Durante 1a vigencia del Convenio de Desemperic el Centro se compromete a:

a) Mantener regularizada su situacion fiscal.
b) Regularizar su estructura organica y ocupacional ante la SECODAM y ta SHCP.
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¢} De acuerdo con lo establecido por el Ariicuto 29 del PEF, difundir entre la poblacion, a
través de |as pagina electronica que se tenga estabiecida en el sistema “intemnet” los
compromisos de resultades, conforme a las metas con base en indicadlores. Asimismo
un catalogo gue contenga los servicios cuya calidad se compromete a mejorar,
especificando fos usuarics a los que estan dirigidos dichos servicios; dando prioridad a
los servicias vinculades directamente con la ciudadania.

d} Difundir en el mes de febrero del afio siguiente, los resultades alcanzados.

B) Del Director General
SEXTA.- Son compromisos especificos del Director General ios siguientes:

a) Propaner al Organo de Gebierno los asuntos gue seran de su competencia y los que se
levaran a acuerdo de este Organo de Gobiernao.

b) Desarrollar y proponer al Organu de Goberno el mecanismo de  coordinacién vy
participacién gue dicho 6rgano tendra con otros organos colegiados con funciones de
apoyo complementarias, a fin de lograr los acuerdos que requiere el Centra.

g) Presentar ante &l Organc de Gobiemo el esquema de transformacion que requiera &
Centro con ¢l fin de enconfrarse en condiciones de operar bajo un programa de calidad.

d} Informar al Organc de Gobiemo sobre las observaciones de auditoria relevantes.

¢) Renovar ¢l registro ante la SHCP del Fondo de lnvestigacidn Cientifica y Desarrollo
Tecnolagico.

f) Presentar semestralmente al Organo de Gobiemo un informe sobre la aplicacion de los
criterios de racionalidad, austeridad vy disciplina presupuestal expedidos por &l propio
Organo de Gobiemo.

q) Presentar &l Organo de Gobiemo para su andlisis y, en su caso, autorizacion,
el mecanismo para evaluar &l desempefic del personal de Mando dei Centro o |as
nenalizaciones a que se haga acreedor, asi como fa aprobacion del monto y éspecie de
los incentivos por productividad, eficiencia y calidad en el desempeno, en los {Eerminos
de las disposiciones del PEF 2001 y la normatividad apficable correspondiente.

h} Establecer las medidas necesarias para que cada una de las areas internas del Centro,
asuman los compromisos establecidos en este Convenio a efecto de que contribuyan,
en el ambito de sus respectivas competencias al cumplimiento de los mismos.



C) Del Organo de Gobierno
SEPTIMA.- Son compromisos especificos dal Organo de Gobierno los siguie ntes:

a) Ejercer sus atribuciones indelegables para decidir sobre los asuntos que se presentaran
a su consideracion, de conformidad con o establecido en el Articuio 41 de [a LEFICYT.

b) Actuar con las medidas correctivas para mejorar el desempefio de ia gestion, al
observar hechos u omisiones en la administracion del Centro qué contravengan los
compromisos sefialados en el presente Convenio y, en su CASo, a8 demas
dispesiciones legales aplicables, e implementar Mecanismos qué  promuevan un
desempefio eficiente y eficaz con base en resuitades, como lo preve el Aticulo 44,

.A fraccion VIl de la LEFICYT

;Y| ¢) Analizar y aprobar la propuesta del Director General sobre & mecanismo de

I ' coordinacion v el grado de injerencia y parlicipacion que este Organo de Gobierno

" [ tendra con otros érganos colegiados, con funciones de apoyo complementaras, a fin de
lograr los acuerdas que requiere el Centra.

d) Analizar y, en su caso, aprobar la propuesta del Director General sobre  las
Iransformaciones que deberan realizarse a fin de que el Cenfro se encuentre en
condiciones de operar bajo un programa de calidad,

e} Analizar y aprobar las politicas y lineamientos aplicables a la promocion y publicidad de
log bienes ¢ servicios que produzca o preste el Centro, conforme a las disposiciones

legales aplicables.

f) Establecsr los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina conforme a los cuales el
Centro deberd ejercer su presupuesto autorizado.

OCTAVA.- Respecto al cumplimiento de planes, programas, metas e indicacdiores:

a) Analizar y, en su caso, aprobar los programas de mediano plaze y los de frabajo del
gjercicio con su respectivo presupuesto, metas de resultado, asi como las propuestas de
objetivos estratégicos y metas e indicadores,

b) Reccnocer y fortalecer la responsabilidad del Director General, sobre la ceordinacion y
sjecucion del presupuesto en los conceptos y activigades relevantes, con el fin de que
se cumpla con la planeacién estratégica, el programa de trabajo anual y el de mediano
plazo.
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d)

Analizar y, en su caso, aprobar los reportes trimestrales sobre el avance parcial de las
metas de resultados, de acuerdo con los requerimientos que establezca la Comision
intersecretarial de Gasto Financiamienta.

Ratificar &l plan de maneje de recursos propios que le presente el Director General, de
acuerdo con 18 normatividad aplicabie.

NOVENA.- En materia de informacion el Organo de Gobiemo se compromete a;

a)

Al inicie del Convenio, aprobar y validar la informacion, asi como [os formatos que se
utilizaran para las gestiones y tramites mas comunes que realice el Centro, autorizar la
informacion relativa al ejercicio del presupuesto, estado de resultacdos. estado de
operacion y demas informacian financiera que se someta a su consideracian,

Aprabar los términos, contenido, formatos y periodicidad de la infermacion que el Centro
atendera al amparo del presente Convenio principalmente los que se refieren a los
informes de autoevaluacién gue presentard el Director General en ias sesianes
trimestrales de este Organo de Gobierno.

DECIMA.- Sobre el use y aplicacion de los recurscs al Organo de Gobierno le
correspondera:

a)

Revisar y, en su caso, aprobar a propuesta del Director General, ef destino de los
recursos que se obtengan con molivo de ias economias y ahorros, 8 fines lales como:
programa de inversion, reservas financieras u olras que determine constituir &l Organo
de Gobierno y que deberan corresponder a los trazados en la planeacion estratégica cel

Centro.

Previo analisis, aprobar el proyecto de ingresos y gastos, asi como los principales
objetivos y metas a alcanzar durante el ejercicio fiscal, que presente & Director General.

Validar y, en U caso, autorizar el planteamiento del Centro para aplicar en los aspectos
relevantes de la operacion de la entidad, los ingresos excedentes que se generen de su

propio presupuesto.

DECIMA PRIMERA.- En materia de recursos humangs y estructuras el Organc ds Gobiemo
debera;

a} Validar y, en su caso, autorizar la propuesta que presente el Director General sobre el

Programa de Capacitacion Directiva.



h) Revisar y, en Su caso, aprabar las politicas y los linsamientos en materia de recursos
humanos propuestos por el Director General, mismos que contendran  un enfoque &l
usuaric con criterios de productividad, eficiencia y cumplimiento dé  estandares de
calidad que le permita cumplir eficientemente con los chjetivos estrategices, y sea
acarde con l0s reguerimientos funcionales que impiica al Centro la LEFICYT.

¢y Analizar y, en su caso, aprobar &l mecanismo para evaluar el desempefo del personal
de Manda del Centro o las penalizaciones a que se haga acreedor, asi como la
aprobacion del manta y aspecie de los incentivos por productividad, eficienciz y calidad
en ol desempefio, en los términos de las disposiciones del PEF 2001 y la namatividad
aplicable correspondiente.

. d) Validar y, en su caso, autorizar la ocupacion de plazas presupuestales vacantes
/ nformando @ la SHCP, sin ser necesaria la autorizacion expresa de ésta. Las medidas
/M que se adopten conforme 2 las disposiciones aplicables, deberan informarse en ! plazo

If que estabiezca dicha Dependencia y s€ tendran por formaimente sprobadas.
;o nvarablemente se mantendra informada a la SEP sobre la ocupacion de dichas plazas.

\ . e} Revisar y en 5uU Casa, aprobar la creacion cargas administrativas con recursos propios
para el personal cientifico y tecnologico.

D} Del CONACYT

DECIMA SEGUNDA. Como instancia responsable del Sistema SEP-CONACYT en la
ejecucion ¥ cumplimiento de los aspecios estratégicos que sefiala la LEFICYT,

el CONACYT se compromete a:

a) Participar en las sesiones del Organo de Gobiemo def Centro en fos térmings previstos
en su instrumente da creacion.

b} Emitir los lineamientos especificos para orientar ias actividades del Centro atendiendo,
en su ¢aso, las indicaciones que la SEF emita.

c) Consolidar ia informacion programatica y presupuestal anual del Centro, en los terminos
de |a LEFICYT, para su integracion por la SHCP &l proyecto de Presupuesto de Egresos

de la Federacion.

d) Simplificar los requerimientos de informacion utilizando exclusivamente el Sistema
Integrado de Informacion sobre Investigacian Cientifica y Tecnologica,
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e) Llevar a cabo € seguimiento y evaivacion de la congruencia de la programacion
estratégica del Centro, con respecio a las politicas y expectativas previstas en &l
Programa Especial Sectorial,

E} Deia SEP

DECIMA TERCERA.- La SEP, en su caracter de coordinadora sectorial, S& compromete a
establecer las politicas generales en materia de investigacian y formacién 08 F@CUTSas
humanos de aito nivel, considerande que el Centro debe contribuir a desarrollar un sistema
de educacion vy de capacitacion de alta calidad, asi como promover que el Centro y SUS
investigadores tengan entre sus funciones la de impartir educacion SUperior enuno O mas
de sus tipos 0 niveles.

DECIMA CUARTA.- La SEP emitira los lineamientos de politica que deben orientar Iz
formulacian de! Programa Anual de Trabajo del Centro, asi como su opinion para confirmar,
en su caso, 1a congruencia de estos lineamientos con los resuilados logrados cada afio y
las propuestas que se presenlen para los subsecuentes programas anuales de trabajo.
Asimismo debera prever que el presupuesto asociado al Programa Anual de Trabajo, se
encuentre en lo conducente dentro def techo presupuestal del sector.

DECIMA QUINTA.- Para e cumplimiento del cbjelo de este Convenio, 3 SEP se
compromete a:

a) Autorizar el ejercicio del presupuesto del Centro de acuerdo al calendado de gasto
autorizado pot el Organo de Gabierno conforme a las disposiciones apticables.

b) Ministrar oportunamente log recursos at Centro, conforme al calendano aprobado por el
Organo de Gobiemo.

c) Promover ante las instancias correspondientes ias modificaciones a los instumentos de
creacién del Centro que, en su Caso, sean propuestas por el Qrgano de Gobierno, para
actualizarios conforme a las funciones que este reafice para dar cumpimiento a los
compromisos adguiridos en este Convenio y en general para promover una
administracion mas eficiente y eficaz.

d) Mejorar los fineamientos especificos para &l adecuada funcionamiento del mecanismo
de gestién previsto en !a clausula vigésima,



&)

Ctorgar todas las facilidades ai Centro para que se incorpore al regimen simplificado,
respecto del reconocimiento de validez oficial de estudios de tipo superior, en tanto 108
programas de posgrado que éste ofrece hayan formado parte, sin condicionamiento,
durante fos Ultimos tres afies, del Padron de Programas de Posgrado para la Ciencia y
la Tecnologia de CONACYT, o bien, los programas de licenciatura se encuentren
acreditados por un organismo reconocido por el Consejo para 13 Acreditacién de la
Erucacion Superior.

DECIMA SEXTA.- La SEP verificara que no exista duplicacion entre el Sistema Integral de
informacian de los ingresos y gasto publica y ofres sistemas de informacion & cargo de esa

Dependencia.

F)

De la SHCP

DECIMA SEPTIMA - La SHCP, en el dmbito de su competencia, se comprormete a:

a}

b}

)

Apoyar y respetar las resoluciones y autorizaciones que el Organo de Gobiemo de
Centro emita con apego a la legislacion vigente, y de conformidad con las atibuciones
que e confiere el Articulo 58 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, asi como
las adicionales que establece et Articuly 41 de la LEFICYT y las previstas en su
instrumento legal de creacién y arganizacion.

Lo anterior no limita las facultades que en materia fiscai ni las de deteminacion de
precios y tarifas corresponden a la SHCP.

Decidir de manera directa en el seno del Organo de Gobiemo, a tavs de su
representante y en su calidad de consejero de fa SHCP, sobre los asuntos y gestiones
que presente &l titular del Centro & |a cansideracion del mismo.

Promover la eficacia, facilidades y mecanismos de coordinacion e informacion previstos
en este Convenio.

Analizar y, en su caso, autorizar a propuesta del CONACYT ef Sistema lntegral de
Profesionalizacion del Personal Cientifico y Tecnolégico del Centro, de confomidad con
lo previsto en &l Articulo 40 de la LEFICyT.

Analizar y, en su caso, auforizar la propugsta de Centre para constituir un fonde de
reserva, con recursos autcgenerados, para financiar las prestaciones aprobadas y no
reconocidas presupuestalmente por la SHCP que conlleven a un pasivo laboral,
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G) [Dela SECODAM

DEC!MA OCTAVA.- La SECODAM, en ef ambito de su competencia, s& compromete a:

a} Simplificar los requerimientos de informacion, necesarios para el cumplimiento de sus
atribuciones.

b) Establecer un Programa Anual de Control y Auditoria, acorde & oS compromisos
y alcances de caracter administrativo y nommativo del presente instrumentc,

¢y No incorporar en los Programas Anuaies de Control y Auditoria de la SEP y e
CONACYT auditorias direccionadas ai Centro, a efecto de evitar duplicidades en la
funcion de fiscalizacion.

A d) Por conducto del Comisaric Publico del Centro a participar en su caracter de 6riganc de

vigilancia en las sesiones det Organo de Gobiemo del Centro, can ¥0Z pera sin voto,
/ ! asi como vigilar y evatuar el cumplimiento de los aspectos especificos que se deriven de
este Canvenio.

4 Capitulo Il

Flexibilidad otorgada

DECIMA NOVENA.- En los términos del Articulo 28 del PEF, el Centro Se sujetara & los

controles presupuestarios establecidos en el presente convenio, C¢onforme a las

disposiciones aplicables y a su presupuesto autorizado. El Centro no estari chligado a
. solicitar autorizacion de la SHCP, de SECQDAM, de la SEF o del CONACY'T para:

| Convocar a lictaciones, formalizar o modificar contratos de opras piblicas © de
adquisiciones y realizar su ejecucion dentro de sus presupuestos autorzados, sin
contar con la autorizacian de inversion que emite la SHCP y SEP en los términos
de las disposiciones aplicabiles.

| Determinar reducciones, diferimientos o cancelaciongs de programas y conceptos
de gasto, cuando ello represente la posibilidad de oblener ahomos en funcion de la
productividad, sin afectar el cumplimiento de las metas contenidas en [os programas
del Centra.

Il. Efectuar ercgacicnes identificadas en el PEF, como gasto sujeto a crilerios de
racionalidad, sin apficar lo dispuesto en la fraccion 1l del articule 34 del PEF,



V.

VIl

Efectuar cambios a las estruciuras organicas y ocupacionales y plantiilas de personal
operativo de conformidad con ios previsto en la Fraccion [V ded Ariiculo 28 def PEF,
asl como en las disposicionss vigentes contenidas en el Manual de Normas
Presupuestarias para la Administracion Plblica Federal.

Las medidas que se adopten conforme @ las disposiciones apicables deberan
informarse a la SHCP para su registro, en el plazo que establezca Ya misma, vy se
tendran por formaimente aprobadas por dicha Secretaria y por Ja SECCODAM an el
ambito de sus respectivas competencias.

Realizar el ejercicio de sus presupusstos de acuerdo con los calendarios de gasto
autorizados por su Organo de Gobierno conforme a las disposiciones aplicables;

Traspasar 8 programas prioritarios los ahorros y las economias que =& hayan
generado en los términos de las dispasiciones aplicables;

En su caso, autorizar la contratacion, previa aprobacion del fi}rganc de Gobiemo, de
créditos en moneda nacional denro de los limites establecidos para los casos
de flujo de efectivo, informando a la SHCP oportunamente;

Registrar como  prestpuesto devengado en estados financieros, estado
presupuestal y en Cuenta Plblica, los recursos comprometidos para ¢l pago de
obligaciones adquiridas por el Centro, una vez que se formalice el pedido o contrato
correspondiente en ef caso de adquisiciones, asi como de contratacion de servicios
de cualquier naturaleza,

Ampliar €l techo presupuestal autorizado, en los términos de las disposiciones
aplicables, como resultado del incremento en la captacidn de recursos
autogenerados, informando de resultado para ejercerlos en el destino especifico
que el Organo de Gobiemo apruebe. Dicha ampliacian debera nofificarss a las
instancias correspondientes de la SHCP, en un plazo nc mayor & cinco dias habiles
posteriores a la expedicion de los acuerdos respectivos, en los térmings del Manual
de Normas Presupuestarias para |a Administracién Plblica Federal. Se entendera
por recursos autogenerados, de conformidad con ef Articulo 39 de la LEFICYT, los
ingresos que genere el Centro derivados de Ja prestacion de servicios, asi como la
enajenacion o el uso de bienes y productos resultantes de la investigacion y
desarollos tecnolégicos del Centro, que realice directamente o en colaboracién con
otras entidades plblicas y privadas. Lo mismo se aplicara a lOos ingresos que
genere par capacitacién para la formacion de recursos humanos calificados.
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X, Ejercer, sin enterar a la Tesoreria de |a Federacion, los ingresos captados por
concepto de recuperacion de seguros, fianzas, donativos y enaienacidn de bienes
muebles, realizando para el efecto los registros presupuestales ¥ contabies a que
haya lugar.

Xl.  Realizar, la ocupacion de las plazas vacantes que se regstren infamando
periddicamente sobre esta situacion al Organo de Gobierno y a las instancias
normativas correspondientes.

Xil. Disenar y establecer un programa de estimulos a la productividad del personal
administrativo y de apoyo.

XIl.  Crear cargas administrativas con recursos propios para el personal dientifico y
lecnolfgico, previa autorizacion del Organo de Gobiemo.

VIGESIMA.- Para la ejecucion del presupuesto aprobado, se implementara un mecanismo
de gestién institucional a traves del cual &l Centro realizard los tramites ante la SHCP,
notificandolo en forma simultanea a las instancias de coordinacién, quienes en caso de
estar en desacuerdo con alguna de las gestiones. lo haran del conocimiento tanto del
Centro como de la SHCP. De no presentarse esta objecion en cinco dias habiles 2 partir de
la recepcion def tramite, la SHCP asumira la conformidad de la SEP y el CONACYT,
y procedera con el dictamen correspondiente en los plazos que para tal efecto se
determinan en &l Manual de Nomas Presupuestarias para la Administracion Pdblica

Federal vigente.

Para €l adecuado funcionamiento de este mecanisme, la SEP definird los linsamientos
especificos a los que debera sujetarse el Centro, a fin de conservar la fransparencia
y coordinacion requeridas al interior del sector.

Capitulo IV

De la informacién

VIGESIMA PRIMERA.- EI Centro incorporara al Sistema Integrado de Informacion sobre
Investigacién Cientifica y Tecnolégica el presente Canvenia, asi como los resultados de la
evaluacion que efectie ef Comité de Evaluacion Extema y los estados financiercs
dictaminados por el Auditor Externo designade por SECODAM, como un mecanismo de
rendicién de cuentas de acceso publico.
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VIGESIMA SEGUNDA.- Para la evaiuacién del cumpiimiento de! presentes Convenio, se
pracisan los contenidos, plazos y términos en los Anexos 8 y 10. Los informes
programatico presupuestales se presentaran tnmestraimente al Organo d& Gotiemo. Los
formates del Sistema Integral de Informacion se presentaran de conformidad con el
talendario estipulado por dicho drgano.

Capitulo V

De la evaluacion

: VIGESIMA TERCERA.- El sistema de evaluacion de fos compromisos suscritos en e
. presents instrumento, se llevara a cabo por conducto de las instancias siguientes y tendrd
|a finatidad que en cada caso se senala:

[’% a) Comision Intersecretarial de Gasto Financiamiento: con la particpacion de la SEP
/' evaluara trimestraimente el cumpiimiento de los compromisos establecidos en este
Convenio ¥ sus anexos, conforme al resultade de esta evaiuacion, la Comision  podra
recomendar medidas correctivas 0, &n su ¢aso, incentivos adicionales.

by Organo de Gobiemno: evaluacion integral de la gestion institucional y del desempefio dei
Centro.

c) Comite de Evaluacidn Externa del Centro: opinion al Organo de Gobieme respecto
de resultados y evaluacion de indicadores de desempefio en los tminos del

numeral 6 de la Clausula Segunda,

. d) SEP: congruencia de resuitades con programas secloriales y con los linearmientos
de poiitica fijados.

e} CONACYT: congruencia de resultados sustantives con el Programa Especia de Ciencia
y Tecnologia, y con los lineamientos de politica que se fijen.

fi  SHCP; congruencia entre las politicas y lineamientos de gasio publico federal, v &l
proceso de formulacién, ejecucion y evaluacion programatico presupuestal del Centro.

g) SECODAM: fiscalizara |a utilizacion de recursos financieras y 1 gestion administrativa.
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VIGESIMA CUARTA.- Con base en los resultados de la evaluacion integrat de la gestion
institucional del Centro, a que se refiere la clausula anterior ¥ en apego a las normas
generales que emita la SHCP, el Organo de Gobierno analizard y aprobard, enstcaso, los
estimules que comespondan a [os Servidores Pliblicos de Mando, sin rebasar el tope de los
limites maximos establecidos por la SHCP, y en general para el personal del Centro en
funcin del grado de cumplimiento de los compromisos y los resultados obte nidas.

En ejercicio de sus atribuciones, el Organo de Gobierno resoivera, en sU caso, sobre |a
ratificacion o remocion de los mandos superiores de confianza dei Centro, incluyendo al
Director General, asi como condicionar su permanencia al logro de determinados resultados
comprometidos en el dmbite de la legislacion apiicable.

Capituio VI

Generales

VIGESIMA QUINTA - En caso de que se observen heches u omisiones o incumpiimiento en
la administracion del Centro que contravengan los compromisos sefialados en este
Convenig, el Organo de Gobierno, por cenducto del Director General, levarg a cabo 1as
medidas correctivas que se sealen en el Anexo 3, sin perjuicio de 10 que esiablezcan
tas demas disposiciones legales aplicables,

En el supuesto de que el Centro incumpliera con cualquiera de les campromisos
establecidos en el presente Convenio, debido a un cambic drastico o susiancial en las
condiciones basicas que deben existir para el curmplimiente de dichos compromisas, ajenas
al contral del Centro, conforme a lo establecido en las contingencias (Anexo 3), dicho
incumplimiento no sera considerado coma una violacion ai presente Convenigy por lo tanto,
la SHCP, la SEP, la SECODAM y el CONACYT al momento de efectuar la evaluacin
de sus resutados deberan tomar en cuenta la existencia de dichas causales de
incumplimiento, gue ne son imputables al Centro,

En el caso de que se presenten cualquiera de 13s circunstancias sefialadas en el parrafo
anterior, el Centro podra redefinir las metas comprometidas a traves del presente Convenio,
previa aprobacién del Organo de Gobiemo, realizando los ajustes correspondientas en los
indicadores de desempefio de este Convenio.
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VIGESIMA SEXTA. Los compromisos y proyecciones a que seé refiere esie Convenio
estaran sujetos a los cambios generaies que en maleria de polica econdmica y
presupuestaria emitan el Poder Legislativo, la SHCP y la SECODAM, en &) ambito de sus
respectivas competencias. La aplicacion de dichos cambios generales sera materia de
convenios modificatorios al presente para que se realicen las adecuaciones conducentes a
los anexos. de tal manera que se identifique expresamente el impacte para el Centro de
la medida general adoptada.

VIGESIMA SEPTIMA - El presente Convenio se celebra en el marco dela LEFICYT y de Ia
Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su Reglamente, en los apartades que les
sean aplicables, asi como del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
vigente,

VIGESIMA OCTAVA.- Las partes aceptan conjuntamente que podran dar par terminada
anticipadamente el presente Convenio en los supuestos siguigntes:

l. Cuande se presenten causales de incumplimiento  del Convenio
imputables al Centro.

II. Cuando por incumplimiento de los compromisos de las demas partes
impidan que ¢l Centro no pueda cumplir con el obieto del presente
Convenio.

VIGESIMA NOVENA.- Las modificaciones, variaciones o renuncia de cualesquiera de los
terminos o de las condiciones de este Convenio, solo surtiran efectos cuando se hagan
constar por escrito, firmado por los representantes legales de las partes con poderes y
facultades necesarios y suficientes, contando con la aprobacion de la Comisién
Intersecretarial de Gasto Financiamiento.

Los anexos del presente Convenio podran ser madificados o actualizados &n ia medida qus
se requiera, mediante la aprobacion del Organo de Goblemo del Centro, siempre y cuando
no alteren los alcances y finalidad del Convenio. E! Organc de Gobierno, a traves del
Director General del Centro, debers de informar de las modificaciones de los anexos 4 la
Comision Intersecretarial de Gasto Financiamiento.

TRIGESIMA.» En los términos de la LEFICYT, la cuantia o 1a disponibilidad de recursos en
el Fonda de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégica del Centro, incluyendo capital
e intereses y los recursos autogenerados, no dardn lugar a Ia disminucion, limitacion ¢
compensacion de las asignaciones presupuestales normales, que se autoricen conforme al
Presupuesto de Egresos de la Federacion ai Centro.

}Z,,,. 0



TRIGESIMA PRIMERA.- Cualquier duda, cuestion o contraversia que surja sobre la
interpretacion, ejecucion y cumpiimiento de este Canvenio, se resclveré de comin acuerdo
entre las partes y conforme a las recomendaciones que emita la CIGF y 1O establecido en
las leyes aplicables.

TRIGESIMA SEGUNDA - El presente Convenia de desempefio tendrd vigenicia a partir de
la fecha de su firma y hasta el 21 de diciembre del ano 2001. No obstante [0 anterior, 2a mas
tardar en el mes de noviembre del presente afo, el Centro por conducto de |a coordinadora
de sector o de donde esté jerarquicamente subardinadg, somelerd a la aprobacion de la
Comision Intersecretarial de Gasto Financiamiento (CIGF) fa aplicacion de 1os compromisos
y obligaciones asumidos por |as partes en este instrumento para el 1° de enero del siguiente
gjercicio fiscal y hasta la fecha en gue se suscriba e! Convenio de Desempefio para el afio
2002, en términos de Io establecide por el Articulo 44 de la LEFICYT, y siempre que na
contravenga lo dispuesto por el PEF del ejercicio fiscal correspondiente.

Por fratarse de un Centro Pablico de investigacidn, en tanto la CIGF no resuelva sobre la
aplicacion de los compromisos y obligaciones a que se refiere ¢l parrafg anterior, se
entendera que ios mismas podran continuar siendo aplicables por las partes.

Los actos ilevados a cabo durante este ejercicio fiscal se consideraran realizados sl amparo
de este instrumento legal, siempre que no se hayan efectuado en contravencidn a fo
dispuesto por el Decreto de! PEF del 2001,



=1 presente Convenio se firma en la Ciudad de México, Distrito Federal, als 25 dias
del mesde Octubre del afio 2001.
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