CARATULA DE ESPECIFICACIONES

O
CIDE

Area Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales
Documento(s): Contratos DAJ/AAS/012/2020, DAJ/AAS/013/2020,
DAJ/AAS/014/2020 y DAJ/AAS/016/2020 Formalizados,

comprendidos en el Primer Trimestre del 2020.

Clasificacion:

Confidencial

Parte(s) o seccion(es) que se suprimen

R.F.C., teléfono particular, domicilio, clave electoral, nombre y firmas
de personas fisicas diferentes al Representante Legal y nUmero de
cuenta clabe bancaria.

Fundamento legal y motivo(s):

Fundamento: Articulos 116 Cap. lll pdrrafo primero de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, Articulo 113
Cap. lll fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso d la
Informacion Publica y Cap. VI Arficulo 38 fraccién | de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion vy
Desclasificaciéon de la Informacion, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas.

Motivo(s): Se trata de datos personales para cuya difusion se
requiere el consentimiento de los titulares. Asi como de informacidn
confidencial relacionada con patrimonio de una persona moral.

Firma del titular del drea y de quien
clasifica:

) Mtra. Deisy Jazmin Herrera Romero
Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales

(Con fundamento en el Cap. VIII Articulos 50 al 55 de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas)

Fecha y nUmero de sesion del Comité de
Transparencia del INAI en la que se aprobé
la versién publica:

Sesién 7a Extraordinaria del Comité de Transparencia, iniciada el 02 de
abril y cerrada el 14 de abril de 2020.




DAJ/AAS/013/2020

CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE OPERACION, SERVICIO Y ALMACENAMIENTO DE
ALIMENTOS PARA LOS COMEDORES INSTITUCIONALES DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y
DOCENCIA ECONOMICAS A.C. QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO DE INVESTIGACION
Y DOCENCIA ECONOMICAS, A.C., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CIDE”,
REPRESENTADO POR EL DOCTOR SERGIO LOPEZ AYLLON EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL, ASISTIDO-POR LA LIC. AZUCENA LOPEZ MUNOZ EN SU
CARACTER DE DIRECTORA DE Rﬁ@ﬁ”RS‘O% HBﬁ?iAl\i’o‘é Y ENCARGADA DE LA ADMINISTRACION
Y VIGILANCIA DEL PRESENTE CONTRATO ;PORLAMIRA. DEISY:JAZMIN HERRERA ROMERO EN
SU CARACTER DE DIRECTORA DE'RECURSOS MATERIALES 'Y SERVICIOS GENERALES AREA
CONTRATANTE; POR FL=tiC. ROBERTO COLORADO-LUNA EN SU.CARAGTER DE DIRECTOR DE
RECURSOS FINANY CIEROS Y ENCARGAD@ED mg REWS%NJRESUP&I@?AL DEL PRESENTE

-LA-MTR W BL ; ONZALEZ £N“8(l. CARACTER DE
OSE ROSALES MORALES EN
DO DE LA‘ELABORACION Y
R?E LA'PERSONA MORAL

’b

ESTRATE@ﬁ"‘ﬁJ’cAFF EMPRESARI&E
"EL PROVEEDOR'"; REPRESENTAD;
- JIMENEZ EN 80 CARKG'?‘ R DE

a entldad é‘@“i"ﬁf{éd‘a uﬁazﬁ ?éﬁfi‘ﬁ’ j&a@ﬂ statal ma,yon;;;ana g”aﬁ@'nformldad con
articulo 4@ultlm@$aﬂﬁfo fp I& Lgy @ﬁ@é’ﬁma*ﬁﬁi@ Adfinistracion Pﬂb‘lﬁ:ﬁ"ﬁederal y por
ella esta copfén plada de ‘esta-manéra 6a-/2.Relacion de .entidades paraestatales de'la,
Pablica Federﬂ Fasimismo es L‘ih@e&:{lm Pub c ':%egryeagga@"ﬁhje%mmwad gon J4+ey de Ciencia y
Tecnologia; asi cqme yna Asoéiaalan Civil-cafstitida a coftforte a la"%ﬁﬁﬂnexrcangg’ 7ante la fe del Notario
Publico niimero - “’ﬁ?]tonces Diﬁﬁ"to Féﬁerai, cth Cluéﬂad‘”ﬂﬁxkﬂé‘aﬂco !.m ~CE’aJ;;lsto Rico Alvarez, de
conformidad a lo digﬁ?
nowembre de 1974, L0y

_ eral se encuentra facultado para la
suscripcion del prasente contrato de conform:c]%d’% Io "ﬁﬁ%puesto en el articulo 33, fracciones XXVI y XXVil
del Estatuto General de “EL CIDE”, y acredita su personalidad mediante el instrumento notarial nGmero
72,069 de fecha 20 de septiembre de 2018, otorgado ante la fe del Notario Publico No. 18 de fa Ciudad

I.3.- Que para el correcto desempefio y optimizacion de las atribuciones gue tig
la contratacion del servicio de operacién, servicio y almacenamient
comedores institucionales de “EL CIDE”.
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L.4.- Que su Registro Federal de Contribuyentes es: CID74112584A.

|.5.- Que la adjudicacidn del presente contrato se llevé a cabo a través del procedimientc de Adjudicacion
Directa, en términos de lo dispuesto en el articulo 26 fraccién Il y 42 segundo pérrafo de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP).

1.6.- Que cuenta con los recursos financfgrgs
suscripcion del presente contrato de ¢

-necesatios en el ejercicio fiscal 2020 para llevar a cabo la

a pUiesto en @l oficio DRF/018/2020, suscrito por el
Director de Recursos Financieros, para Goritratagién Bervicio de operacién, servicio y
almacenamiento de aliméntos para los comedores Institucionaf ;

“onifeilio el ubicado erfla Carretera México—

aro-Obregon, ééﬁfgﬁ”%ﬁij§tal 01210, en la

I.7.- Que para efecto§ e%‘g__)‘?'egente con
Toluca nimero 3658, Goldnia
Ciudad de Méxice:.

K

IL1.- Que &s URE :sqgi‘_edad anopithz
permiso 0901446 y &l¥al f

o lafe de Id Li

del entonces Distrito Federal, |

las faculfadas Suficientds pata:contrata
i [6 dispuesto.en Ja-gscritura publica ni

 la fe del fiotario. publice-fiumero 20

ra cantratary ‘gbligarse & Eumplir co
ervicio de vperacion, servicio yia iento de alimentos

inales de “EL-CIDE”; Gbjeto d

%‘@::f@;,r;ﬁaliza pet.si, p

yresente-Eofitrato, en los términos y

para los comedores=ing A
o reflerira de la utilizacién de mas

condiciones que el mismo &

IL4.- Que manifiesta bajo protesta de decir vérdad, gUé no tiene a su cargo créditos fiscales #
encuentra inscrita en el registro federal de contribuyentes con la clave; ESE090223ABA,
efectos de lo previsto en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion ha presentado
la consulta realizada al Servicio de Administracién Tributaria, en la que se emite opinidn pogifi
con nimero de folio 20NA3493678,

’UN?'O -

ara los ‘4§

Asimismo, por lo que respecta a la opinién de cumplimiento de obligaciones en materia de s
presentd la opinién emitida por el Instituto Mexicano del Seguro Social en la cual se a
autoridad en cita emite opinion positiva al respecto con nimero de folio 158084499696840416

y Pigina2de11 &




DAJ/AAS/013/2020
)
Que cuenta con la constancia de situacion fiscal emitida por el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda

para los Trabajadores, en la que se advierte que no se identificaron adeudos y se encuentra al corriente
con sus obligaciones, mediante oficio nimero CGRF/GSRyCF/GCPCyG/0000102242/2020.

I.5.- Que bajo protesta de decir verdad manifiesta, que no desempefia un empleo, cargo o comisién en el
servicio publico, ni se encuentra inhabilitado para ello, asi como que tampogco se encuentra en alguno de
los supuestos a que se refieren los articulos, ntepeniitimo parrafo de la LAASSP.

I16.- Que manifiesta bajo protesta de déslr verdad que-faidéoumenia

copia fiel del original, y Gue puedé.ser r%qﬁﬁi?ia en cualquier momeitg folt

iBh-presentada ante “EL CIDE” es
i entar los originales.

I.7.- Que conoce lag“Cbpseciiencias juridicas adm
cualquier accion u_ofisiéh que se derive del froce
instrumento conhotivo de fas fm

y.penales phiede ser acreedor por
tagién y del cymplimiento del presente

T

oidad técnica,-experiencia, Técursos humaﬁos financieros y
condiciong ente cohtratg, y del anexo
VEEDO bajo protésta de decir

11.8.- Que cuenta la infrgestruct
materiales para€ontratar y 6bligarse e
técnico elaborado por “EL CIDE” y k¢
verdad, que.cuen

ciones, y-documentos
Nacicnal nimero 1833,

I.9.- Que=saiiala comoisu dg
relacionados con elpresénte ce
local 3 B snia Lifd
México.

PRIMERA.- OBJET

Es objeto de este insifiine idico, el servicio de operacibh, servicio y almacenamiento de
alimentos para los comedétes dnistitucionales de “EL CIDE” “mism6 qué se sujeta a lo dispuesto en el
Anexo Técnico elaborado por “ECGIDE i VEEDOR?” asi como la propuesta Técnica-
Economica presentada por este Gltin6 a- ( mos+gue forman parte integrante del presente
contrato como ANEXOS 1 y 2 respectivament&’ =

Cabe sefialar que en caso de discrepancia entre el presente instrumento juridico, el
elaborado por “EL CIDE” y solicitado a “EL PROVEEDOR?” as{ como la propuesta Té
presentada por este Ultimo a “EL CIDE”, en todo momento prevalecera lo dispuesto en
antes mencionado.

&xo Técnico

SEGUNDA.- PRECIO.

E Pagina 3 de 11
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“Cuenta CLABE bancaria eliminada por ser dato personal, con fundamento en Cap. lll

Informacion Publica, Cap. lll Articulo 113 fracc. Il de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; y Cap. VI, Trigésimo Octavo fracc. Il de los

q I D E Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas”

DAJ/AAS/013/2020

“EL CIDE” pagara a “EL PROVEEDOR” como contraprestacion por los servicios objeto de este contrato
la cantidad de:

que “EL PROVEEDOR”" Q
presente mstrumentoﬁ’ﬁg

: 2da shacer ¢
IDE” la fabtura ortespondien
cumpla conTﬁ%mgumltos fiscale ,

dias natul‘ales slgulenté
reqmsﬂaﬁagslempre y tua

HseUra a pa) a entrega
egida fio sexc putard para

apion, lones y/o especificaciones
fiistrtmenito juridico, obligandose “EL
diciones contenidos en este contrato,

« slici adﬁ a *EL“PROVEEDOR” asi como la propuesta
Técnica-Econdmica presentada por este Ultim& a WELCIDE”.

QUINTA.- CONCILIACION.

de los servicios otorgados por “EL PROVEEDOR” y los pagos efectuados por “E
contraprestacion respecto de la obligacién consignada en la clausula primera del prese
juridico, entendiéndose que si se detectaran pagos en exceso por parte de “EL CIDE” prev
por escrito a “EL PROVEEDOR?” los descontara de la factura correspondiente del mes subse
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Lilian
Texto tecleado
“Cuenta CLABE bancaria eliminada por ser dato personal, con fundamento en Cap. III 
Artículo  116  párrafo  tercero  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y  Acceso  a la 
Información Pública, Cap. III Artículo 113 fracc. II de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso  a  la  Información  Pública;  y  Cap.  VI,  Trigésimo  Octavo  fracc.  III    de los  
Lineamientos  Generales  en  Materia  de  Clasificación  y  Desclasificación de  la 
Información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas”


CIDE

DAJ/AAS/013/2020

Asimismo, si de la conciliacién a la que hace referencia la presente clausula se llegara a detectar saldos
pendientes de cobro por parte de “EL PROVEEDOR?”, el “EL CIDE” cubrira los mismos.

En (o concerniente a la presenta clausula, se estara a lo dispuesto en el articulo 51 de la LAASSP.

SEXTA.- COMPROBACION DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION RELACIONADA CON EL
PRESENTE CONTRATO, EF ECTUADAJPQR-- AS A DADES COMPETENTES.

“EL PROVEEDOR?” se obliga aprop it a.de la &

al Organo Interno de Control en ?‘ﬁL;ClDE” la mformacron y docu%e :laé
contrato que le sea sohcﬂ; da, en t&rminos de
Reglamento. :

instrumento i;t,lrlcffrt_,:lt,) pero debera. m}a tiar 444D

%n”ﬂ

“EL PROV JJOR” paré garantizar.el.cu
presente contrato gé obligaa en

La |nf0rmacroﬁf”6‘6?‘eresa”ﬁndlente al numero ‘de confrat

como la especificagion détes phliga i

e) El sefialamiento de Iaf‘"ﬁﬁﬁ?ﬁgl nagio
concesionario autorizado, pe?‘rﬁfsi@nai‘” [[¢) ‘

f) La condicion de que la vigencia de laflafiza débéra quedar abierta para permitir que cumpla con
su objetivo, de forma tal que no podra establecerse o estipularse plazo alguno quer7i
vigencia, lo cual no debe confundirse con el plazo para el cumplimiento de las obligac %g
en los contratos y actos administrativos garantizados.

g) Laliberacion de la fianza no proceder sino en virtud de manifestacion previa de a éra g
y por oficio del area con la que se formalizé el contrato.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que por lo que respecta a los incisos f) y g), se apegard

redaccion respectivamente:
> Pagina5de 11




DAJ/AAS/013/2020

“Esta garantia estara vigente durante la substanciaciéon de todos los recursos legales o
juicios que se interpongan hasta que se pronuncie resolucién definitiva por autoridad
competente, de forma tal que su vigencia no podra acotarse en razon del plazo de ejecucién
del contrato principal o fuente de las obligaciones, o cualquier otra circunstancia.”

“Que para liberar la fianza, sera requisito indispensable la manifestacion expresa y por
escrito del Centro de Investigacién y Dogengia condmicas, A.C.”

NOVENA.- MODIFICACIONES:

podra modificar el presente
aticulos 91 0 92 de su

Reglamento.

", 'S

reSerite né_*t;fj“mento Juridico, y suscriban el

bliga-a presentar endoso-Correspondiente a

En el supuestoﬂﬁa*é:f,;g_ﬁ]e AL

convenio modificatorio respactive
la fianza referida‘en la Caustila Qg

DECIMA. -/

“LAS PARTES” conviene
de Recursos-Humanos ¢

ente pactado-que “FLBR uenta con el
Y trabaja tofitodes |

presente contrato.y.cumplir cof 8us.obligacioriesledales'y cantractiales en general, aéf.eomo las laborales
en particular, pori6-queiodas las obligaciones dérlvadas delosebhtratos de traba Hue llegase a celebrar
con cualquier persona figigé o mordl-éstards a cdrdo de “EL PR
acuerdan que “EL GIDE""Ho “adquiere la eal patrén s
PROVEEDOR”. N

“LAS PARTES” pactan que t ohisabilidadesy en general las indemnizaciones,
que por riesgos civiles, de trabajo y i salizacion e Tas aétividades relativas al objeto del presente
instrumento juridico que puedan derivar en Ul é6ntrato dé trabajo entre “EL PROVEEDOR” -ytergg@@
personas seran a cargo exclusivamente de este Ultimo, quien al efecto se obliga a respongder

personal, y en su case a reembolsar € indemnizar a “EL CIDE” de cualguier erogacion

concepto y no obstante lo pactado llegare a hacer,

“LAS PARTES” acuerdan que estara a cargo de “EL. PROVEEDOR?”, todos los pagos oncep
salarios; cuotas obrero-patronales al Instituto Mexicano del Seguro Social: retencion del Im to Fobj
Renta; pago de cuotas al Instituto de Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; @i, com
otorgamiento de todas y cada una de las prestaciones de trabajo a gue el personal destinado
tenga derecho con motivo del cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico. Las obl

y Pagina 6 de 11
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DAJ/AAS/013/2020

antes mencionadas se indican de manera enunciativa, mas no limitativa, situacién por la cual si hubiere
alguna otra de tal indole, de igual forma estaré a cargo de “EL PROVEEDOR”.

DECIMA SEGUNDA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” se obligan a mantener estricta confidencialidad y a no divulgar la informacion contenida
en el presente contrato, asi como de la que fengan.conogimiento por el cumplimiento del objeto del mismo,

respetando los derechos que sobre lasinformacio
haga:

juridico.

“EL PROVEEDOR"” s&gbliga a manteHErmesgfétg
relacionada con el présente contrato, bajg |&pe
y por lo tanto, no:podia $er diviilgada; trans

fu&en :
UrTir enTs

Las obiigaciones.res

y ﬁectivé;{s de confidencialidad 3.
establecido en 138 disposiciorigs-juridicas & '

‘gohtrato o pedido
ando el nimerc de

informaré por esc
e se hizo acreedor,

horas o dias de &t

u xcedera de 5 (cinco) dias

DOR” contara con un _pla#6-que nc
: & aplicacion de la penalizacion.

deda.no

oS

§” acuerdan que las mismas se /

Para el cumplimiento de las pe encighalBs*£LAS -PA
E” por “EL PROVEEDOR?".

Clonais:
realizaran a través de un depdésito en la caja d& “EL GID

En el supuesto de que el calculo de ia penalizacion contenga centavos, el monto se ajus
tal suerte las que contengan cantidades que incluyan de 1 hasta 50 centavos, el importe
se ajustara a pesos a la unidad inmediata anterior y a las que contengan de 51 a 99 ce
de la penalizacién se ajustara a pesos a la unidad inmediata superior.

|IQ |
pen
tayos, e

DECIMA CUARTA.- TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

>7 Pagina7de 11,/
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“EL PROVEEDOR” se obliga a no transferir a favor de cualquier otra persona los derechos y obligaciones
que se deriven del presente contrato, con excepcion de los derechos de cobro, en cuyo caso debera contar
previamente con el consentimiento por escrito de “EL CIDE”.

DECIMA QUINTA.- VIGENCIA.

La vigencia del presente contrato iniciars
2020.

“LAS PARTES” cogvrén ®n que “EL CIDE% i
contrato mediante aviso pér escrito que.dirfa a”

general, o bien,’ cﬂ‘énﬁé par f-causa’s wstifi

;réjdar;iﬁtirmtermmaﬁ _aﬂflclpadamente el presente
0 VEED@R A Ui ¢

m a nulldad total ogarmal de los actos

oS pericos
AL riidad o intervencion de oficio

que dieron ongeh a éste confrﬁfo i
emitida porda-8ecretaria de la Fur

1525 | , bles a “EL
ngdo éste ﬁiﬁﬁ% mcumpla

:.P0
b:fé«ua

con cualqui
necesidad

a) Cuando la sunts'd
contrato

ylo servicios, manifiesta por: oo SUdMossh i ‘paFa-Eontinuar prestando o entregando los
sl
p@ﬁ%@%’o%%

* los servicios que “EL. CIDE” hubiere consnderado como rechazados o dlscrepan

e) Si“EL PROVEEDOR” suspende injustificadamente la entrega de los bienes o biehigki
los pragramas de ejecucion que se hubieren pactado en este contrato o pedido. \

f} Si “EL PROVEEDOR” es declarado, por autoridad competente, en concurso X
acreedores 0 en cualguier situacion analoga que afecte su patrimonio. A

();’7 Pagina 8 de 11 / )

c) Si“EL PROVEEDOR” no entrega los servicios en el plazo establecido en las e
tecnicas dentro del horario de recepcic’)n asignado.
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DAJ/AAS/013/2020

g) Si“EL PROVEEDOR” cede, vende, traspasa o subcontrata en forma total o parcial los derechos
y obligaciones derivados del contrato o pedido; o fransfiere los derechos de cobro derivados del
contrato o pedido, sin contar con el consentimiento de “EL CIDE”.

h) Si “EL PROVEEDOR” no da a “EL CIDE” o a quien éste designe por escrito, las facilidades o
datos necesarios para la supervision o inspeccion de los bienes.

i) Si “EL PROVEEDOR?” incurriera en falta de veracidad, total o parcialmente respecto a la
informacién proporcionada para la celebraciondel geptrato o pedido.

i} Engeneral, por el incumplimiento pot parte t§ “EL PROVEEDOR” a eualquiera de las obligaciones
derivadas del contrato o7pedjde y:su§ anexXos:o 4 [asleyes Y reglamentos aplicables.

k) Si el licitante adjudicadoincirriera en mas de 5 {cinco) ca s durante un mes calendario en
falta de entrega el servicio a proporcionar-o-cuando rebase-gl 10% del valor del contrato con

deducciones§

vigenciaﬁgf
DECIMA OCTAVA,

“LAS PARTES” ¢
presente caso fottuito o de fuerz
de los mistosen cd’slbg?gio Ufiios

pactaran o

presente confra

Lde sy parte
ticulo 53 de
del presente

derethos guesprodedan conmetivo dé la ejecucion del
ROV&EQ‘;ﬁgg.

en la materia, y en su caso, euandoasido seale el drear
emitido en el sistema interno deZELCID procederss
con lo establecido por el articulo 15& de : 14}

e

VIGESIMA PRIMERA., - JURISDICCION Y DlﬁPﬁslﬁﬁNES LEéALES APLICABLES,

Vi
“LAS PARTES” acuerdan que en todo lo no previsto expresamente en el presente contrato, se regira po,
las disposiciones contenidas en la LAASSP y su Reglamento y demas disposiciones aplicables eryé
materia; seran supletorios en lo que corresponda, el Cédigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo y el Cadigo Federal de Procedimientos Civiles. Lo BSUNT
Oy
En casa de controversia para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, Iagpﬁes apvienend” N\
en someterse a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales Federales en la gad

)7 @39(18 Ly
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s

renunciando “EL PROVEEDOR?” al fuero que le pudiera corresponder en razén de su domicilio presente,
future o de cualquier otra indole.

LEIDO QUE FUE POR “LAS PARTES” Y SABEDORAS DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTQS
LEGALES, LO FIRMAN EN TRES TANTOS, AL CALCE DE LA ULTIMA HOJA Y LO RUBRICAN A

MARGEN DE LAS ANTERIORES, ASi COMO DE SUS ANEXOS, EN LA CIUDAD DE MEXICO, A LJS
28 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 20

POR: ‘fE!- ClS:Ewt,_ﬁ

I PROVEEDOR”

DIRECTORA Dﬁéf

LIC, ROBERTO COLORADO LUNA
DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS Y
ENCARGADO DE LA REVISION
PRESUPUESTAL DEL PRESENTE CONTRATO.
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CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS A C.
s GOQRDINACIGN DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - Tt o

B *H«V—DIREEGIGN—BE RECURSOS HUMANOS e ~

.- ANEXO TECNICO .. -

e e

SERVICIO DE OPERACION SERVICIO Y ALMACENAMIENTO DE AL!MENTOS PARA LOS COMEDORES INSTITUCJONALES

AREA SGLICITANTE DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

i, B

CARACTERISTICA DEL SERVICIO

EL SERVICIO DEBERA CONTEM PLAR 8 PERSONAS EN EL COMEDOR DE CIDE SANTA FE COMO SE DESCRIBE

LAVA PLATOS / LAVA LOZA (1 PERF!L) i LAVADO DE LOZA PLAQUE Y EQUIPO: DE COCINA.
O n * 'ESCAMOCHEAR Y LAVADODE AREA. "
i Hi." " ESCURRIR, SECAR Y ACOMODAR EN AREA.
A LIMP!EZA GENERAL DEL AREA DE TRABAIO, ' .
" LIMPIEZA PROFUNDA DE EQUIPQS.
o LJMP!EZA DE CAMPANAS Y COLADERAS

MANTENER EL ORDEN Y LA LJMPIEZA EN EL SALON

. PERFILES}

AUXILIAR DE SALON COMEDOR {2

++DEL COMEDGR.DE ESTUDJANTES Y EL: CDMEDOR DE
. ACADEMICOS. - i

o LIMPIEZADE CHAROLAS DE SERVFCIO DE LOS

“COMENSALES, -
“LIMPIEZA DE’ MESAS DE APOYO SILLAS MESAS DE
‘ COMENSALES PISOS, PAREDES, VENTANAS, DEL
"~ AREA DEL SALON DELOS COMEDORES.

~APOYO DAL AREA DE LAVA PLATOS.

TRATO CON EL CLIENTE
COMUN!CACJON CON SUPER!ORES YJEFES
INMED!ATDS o

. ACTIVIDADES DE LIMPIEZA, ESPECIFICAMENTE
DESCAMOCHE Y LIMPIEZA DF MESAS ¥ SILLAS,
. CHAROLEQ DE ALIMENTOS Y. BEBIDAS. .

CONDCIMiENTO DE ELABQRACION DE LOS
o AE_IMENTDS

BARRISTA (2 PERFILES) -

i,

- " ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDA

2 SER RESPONSABLE ANTE EL JEFE DE COCINAEN EL

*'BUEN FUNCIONAMIENTO DEL AREA ASIGNADA, AS{
“'COMO DE TODO ELCOMEDOR.

" ASISTIR EN EL SERVICID DE LOS AL!MENTOS SEGUN
CSEA ASIGNADO o

- MANTENER SU AREA DE TRABAJO LIMPIA[Z!/E ?» P

INSTITUCION..
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CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A C
. COORDINACION DEADMINISTRACION Y FINANZAS B
e ﬁfAHREcc:teN ‘DE RECURSOS HUMANOS

vi.
il

viil.

Xi.

- xii.

X,

xiv.

ENTREGAR LAS AREAS DESIGNADAS LIMPIAS AL
FINALIZAR SU TURNO.
ESTIMA LASNECESIDADES DE ALIMENTOS.
OPERA UNA VARIEDAD DE UTENSILIOS DE COCINA
PARA SERVIR ALIMENTOS
' INSPECCIONA LAS ESTACIONES DE TRABAJO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE SERVICIO.
MANTIENE REGISTROS DE ALIMENTOS SEGUN SEA
NECESARIO.
LIMPIA Y DESINFECTA LAS ESTACIONES DE TRABAIQ
Y EQUIPOS.
PRUEBA LOS-ALIMENTOS PREPARADOS ANTES DE
" SER SERVIDOS.
APOYA AL AREA DE LAVA LOZA, EVITANDC
ACUMULAMIENTO DE UTENSILIOS SUCIOS.
. ASISTE A LA CAPACITACION EN. MANEIO HIGIENICO
DE ALIMENTOS (NORMEX 605).
NOTIFICA TODOS LOS ACCIDENTES Y LESIONES EN EL
MOMENTO GPORTUNO. .
- PUEDE BEALIZAR OTRAS TAREAS Y
_RESPONSAB!L!DADES QUE LE SEAN ASIGNADAS,

P

ALMACENISTA (2 PERFILES)

vi.
vil.

viil,

xi.

- MOMENTC OPORTUNQ.

SER RESPONSABLE ANTE EL JEFE DE COCINA EN EL
BUEN FUNCIONAMIENTO DEL AREA ASIGNADA, AS/
COMO DE TODO EL COMEDOR.

REALIZAR REV&SIC’)N DIARIA DE LOS ALMACENES E
IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS PARA DAR LA MEIOR

- ROTACION Y EVITAR SOBRE ACUMULAMIENTO.
LLEVAR A CABC UN SISTEMA DE MAXIMOS Y
MINIMOS.

- MANTENER SUS AREAS DE TRABAJO LIMPIAS DE
ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN LA
INSTITUCION.,

"ENTREGAR LAS AREAS DESIGNADAS LIMPIAS AL
FINALIZAR SU TURNO. -

ESTIMA LAS NECESIDADES DE ALIMENTOS.
INSPECCIONA LAS ESTACIONES DE TRABAIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE SERVICIO.
MANTIENE REGISTROS DE ALIMENTOS SEGUN SEA
NECESARIO,

~ LIMPIA Y DESINFECTA LAS ESTACIONES DE TRABAIO

Y EQUIPOS.

ASISTE A LA CAPACITACION EN MANEIO
DE ALIMENTOS [NORMEX 605).
NOTIFICA TODOS LOS ACCIDENTES Y LE
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CIDE

CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A c.
- ~ COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -
== DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

-

<Lxii

- RECIBE YVERIFICA LA ENTREGA DE LA MATERIA ‘y

ki
- ‘REMESIONES DELOS PROVEEDORES YACTAS DE

' Xiv, - .-
XV,
b xviL

- BODEGAS DE EQUIPO Y UTENSILIOS,

PRIMA. -
FIRMARA UNICAMENTE DE RECIBIDO EN LAS

PAGO DE LA INSTITUCION.. ,
CONTROL Y ENTREGA DE PRODUCTOS DE LOS
DIFERENTES ALMACENES A COCINA.
DESARROLLA Y PLANEA ACTIVIDADES DE LIMPIEZA
PROFUNDA PARA SUS AREAS.

ES RESPONSABLE DE ADUANA, ALMACEN DE SECOS
Y CAMARAS DE REFRIGERACION, AS{ COMO DE LAS

]

EL SERVICIO DEBERA CONTEMPLAR 1 PERSONA EN EL COMEDOR DE CIDE REGION CENTRO AGUASCALIENTES COMO SE

DESCRIBE:

- AUXILIAR ADMINISTRATIVO {1 PERFIL)

viii,

COMEDOR

- DE FORMA ANUAL . )
“ REVISAR SEMANALMENTE EL MENU PROPUESTO
* POR EL CHEF Y ENVIARLO A CIDE SANTA FE PARA SU

il

_RECEPCION PARA TRAMITE DE PAGC A

vi.

vil.

| ACTIVO FlsO

PARTICHPAR EN LA PLANEAC!DN ANUALY
DEFINICION DE LOS INSUMOS PARA EL COMEDOR

AUTORIZACION.
REALIZAR EN COLABORACION CON EL CHEF EL

PEDIDO DE LOS INSUMOS DE COMEDOR
SEMANALMENTE.

ELABORAR REPORTE MENSUAL DE COMEDOR
INCLUYENDO EL NOMERO DE COMENSALES,
GASTOS, COMANDAS, Y ENVIARLO A CIDE SANTA

FE.
ENVIO DE FACTURAS Y ACTAS BE ENTREGA

PROVEEDORES DEL COMEDOR.
PARTICIPAR EN LA TOMA DE INVENTARIO DE
ALMACEN DE QUIMICOS, UTENSILIOS DE COCINA,
INSUMOS DE LIMPIEZA,
CONSTATAR QUE SE ELABOREN PERIODICAMENTE
LAS BITACORAS DE LAS CAMARAS DE
REFRIGERACION Y CONGELACION.
REVISAR QUE SE REALICEN LOS MANTENIMIENTOS
A LOS EQUIPOS DEL AREA DE COMEDOR Y LLEVAR
EXPEDIENTE DE LOS MISMOS,

Qﬁ»

APOYAR EN LA REALIZACION DEL ALTA CUANZO
ADQUIERAN ACTIVOS FI!OS DE FORMA
COORDINADA CON EL RESPONSABLE DEL A
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CENTRb DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A,C.
- ~COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
e — %DIREGCIGN{)E“RECURSOS HUMANGS

CIDE

FLIO EN SANTA FE, ELABORANDG VALES DE
" RESGUARDO Y ETIQUETANDO LOS BIENES,
“'li.  APOYAREN LA ELABORACION REQUERIMIENTOS |
DE CAMBIOS EN RESGUARDOS, CAMBIOS DE
© USUARICY UBICACION.
i .(‘OIJ—\BORAR EN'LA REALIZACION DE L.OS PEDIDOS
. DEPAPELERIA EN EL SISTEMA.
© .. .-APOYAREN LA ELABORACION DE LOS PASES PE
| 7. SALIDA BE ACTIVO FIJO.
v  COLABORAR EN LA REALIZACION DE INVENTARIO
1 FISICO DE FORMA CONTINUA DURANTE EL ARO.
“vi,  ATENDER LAS TAREAS QUE LE SEAN ASIGNADAS
POR EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO SIEMPRE QUE
ESTEN RELACIONADAS CON LA NATURALEZA DE SUS
_ FUNCIONES.
: DIRECC[ON ADMINISTRATJVA
" i.  ELABORAR CUADROS COMPARATIVOS EN 10 QUE
. REFIERE A LAS CONTRATACIONES A REALIZAR POR
. LA'DIRECCION ADMINISTRATIVA
i ENVIAQ;‘INyiTAC!ONES% PROVEEDORES PARA LOS
Y- DISTINTOS PRGCEDIMIENTOS DE CONTRATACION -
© - DELASEDE
fii.. ~OBTENER LAS COTIZACIONES CORRESPONDIENTES A
-~ " LOSSERVICIOS QUE SE REQUIERAN POR LA SEDE.
“iv. RECABAR LA DOCUMENTACION LEGAL DE LOS
| PROVEEDORES QUE BRINDEN SUS SERVICIOS A LA
_ SEDE
V. PARTICIPAR EN LA ELABGRACION DEL
o * PRESUPUESTO ANUAL DE LA SEDE.
o . o LG SOLICITAR LAS SUFICIENCIAS PRESUPUESTALE

LAS DISTINTAS PARTIDAS.

EL SERVICIO SE BRINDARA EN DOS SEDES DIFERENTES

. GENERALIDADES DEL SERVICIO PARA CIDE SANTA FE.
EL. PROVEEDOR DEBERA CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO PORTANDO IDENTIFICACION, AS[ MISMO SE

SUJETARA ALAS POL(TICAS INTERNAS DE LA INSITITUCION

LOS ELEMENTOS QUE EL PROVEEDOR PROPORCIONE SERAN SUPERVISADOS POR LOS RESPONSABLES DE LOS / \3\,
COMEDORES DEL CIDE SANTA FE Y CIDE REGION CENTRO AGUASCALIENTES. . i,

gt FISCALES ¥ OBLIGACION s ANTE 'AUTORIBADES, POR MOTIVO DE LA RELACION OBRERO PATF
~ DETODA; OBLIGATORIEDAD AL CIDE.
Paginadde 9



CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A. C

el ol DIRECGIONBE- RECURSOS HUMANOS -

£EL PROVEEDOR SERA EiL UNICO RESPONSABLE PARA CON SUS. TRABAJADORES EN LO QUE SE REFIERE A LOS
CONFLCTOS OBRERO-PATRONALES QuE PUDIERAN SURGIR CON MOTIVO DEL DESARRQLLO DEL SERVICIO DE
PREF’ARACION DE ALIMENTOS BRI . . ST Pl

LA DIRECC!ON DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO ES CARR MEX!CO TOLUCA 3655 SANTA FE, ALTAVISTA, 01210
CIUDAD DE MEXICO CDMX A LA : S oy :

EL PROVEEDOR DEBERA CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO PORTANDO IDENTJFICACFON AS{ MISMO SE

SUJETARA A LAS POLITICAS INTERNAS DELA lNSlT!TUC!ON e
LOS ELEMENTOS QUE EL PROVEEDOR PROPORCIONE SERAN SUPERV[SADOS POR LOS RESPONSABLES DE LOS

COMEDORES bE CJDE SANTA FE Y CiDE REG{‘ON CENTRO AGUASCAUENTES

EL PROVEEDD DEBERA CUBRIR LOS PAGOS QUE RESULTEN DE [.A RELACI@N CDN SUS TRABAJADORES RELATIVOS
A LAS CUOTAS FISCALES, IMSS," INFONAVIT AFORES, ETC.-LA" ADMINISTRACION DE"RECURSOS HUMANOS,
FISCALES Y OBLIGACIONES ANTE AUTOR!DADES POR MOTIVO DE TA RELAC!ON OBRERO PATRONAL RELEVANDO

DE TODA OBLIGATORIEDAD AL TIDE. - s Ry @}'

EL PROVEEDOR SERA EL UNICO RESPONSABLE PARA -CON SUS TRABAJADORES EN LO QUE SE REFIERE A LOS
CONFLICTOS ‘ -TRONALES QUE PUDIERAN SURGIR CON MOTIVO DEL DESARROLLO DEL SERVICID DE

LA DIRECCIO [b]1 _DE"SE""PRESTARA EL SERV!CIO ES: CIRCUITQ TECNOPOLO NORTE 117, COL TECNOPOL
POCITOS IT bl GU CALIENTES AGS

PERFIL SOLICITADO DEL PROVEEDOR: EMPRESA QUE CUENTE CON MINIMO UN ANO DE EXPERIENCIA COMPROBABLE EQL/
(94

PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION, SERVICIO Y ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS POR MEDIO DE CUALQUIER
DE LAS SIGUIENTES OPCIONES:

---COORDINACION DE ADMINISTRACION Y- FINANZAS - - - - - -

L

e

¢  CURRICULUM VITAE CON FECHA VIGENTE . , -
e FACTURAS A O<

¢  (ONTRATOS
PERIODO DE EJECUCION DE LOS TRABAJOS:
17 DE FEBREROVDE 2020 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2020.

TIPO DE CONTRATO CERRADO

VIGENCIA DEL. CONTRATO
17 DE FEBRERO DE 2020 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2020.

-, : /

N Sy
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CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A .C.
COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS h
~————PIRECCION-DE RECURSOS HUMANOS

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: LA POLIZA DE FIANZA SERA DIVISIBLE EXPEDIDA POR INSTITUCION LEGALMENTE
FACULTADA PARA TAL EFECTO, POR EL 10% DEL MONTO TOTAL DEL CONTRATO ANTES DE LV.A,, CONFORME A LO

SENALADO EN EL PRESENTE NUMERAL.

e [NSTRUCCIONES PARA LA ELABORACION Y ENTREGA DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEE
CONTRS TO G . .

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 48 FRACCION I ¥ 49 FRACCION Ii DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ABRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO Y EL ARTICULD 103 DE 5U REGLAMENTO Y LAS POLITICAS
BASES ¥ LINEAMIENTOS EN fvaTERiA_pEﬂDQws:ca ONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL CIDE:

5t El. MONTO ADIIDICADD, ANTES DE IMPUESTOS, MO REBASA FL MONTO AUTORIZADO PARA PROCEDIMIENTOS
DE INVITACTION A CUANDO ME,:'” S TRES PERSONAS VIGENTE (5288,000:00), EL PROVEEDOR GARANTIZARA EL
CUMPLNIENTO DEL CONTRATG CON CHEQUE CERTIF:‘CADO O DE CAJA A FAVOR DEL CENTRO DE INVESTIGACION
Y DOCENTIA ECONQM!C&S AC O MEDIANTE UNA POLIZA DE FIANZA EMITIDA POR LA INSTITUCION
AFIANZADORA AUTO}?{ZADA POR LA COMISION NACIONAL DE SEGUROS Y FIANZAS; POR UN MONTO
QUE EQUIVALDRA AL 10% {DIEZ POR CIENTO}.DEL BIONTO TOTAL DEL CONTRATO, SIN INCLUIR EL IMPUESTO Al
VALOR AGREGADO, EN LA QUE SE SENALE COMO BENEFICIARIO AL CENTRO DE INVESTIGACION ¥ DOCENCIA )
ECONOMICAS, A.C; ESTA GARANTIA SERA ENTREGADA Al CiDE DENTRO DE LOS DfEZ DIAS NATURALES

SIGUIENTA:S A LA FIRNA DEL CONTRATO

SIEL MIONTO ADJUDICADO, ANTES DE IMPUESTOS, REBASA EL MONTO AUTORIZADO PARA PROCEDIMIENTOS
DE INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS VIGENTE ($298,000.00); EL PROVEEDOR GARANTIZARA EL
CUMIPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO Y PARA RESPONDER EN LA PRESTACION
DEL SERVICIO, ASICOMO DE CUALQUIER OTRA RESPONSABILIDAD, DEBERA PRESENTAR POLIZA DE FIANZA
EXPEDIDA POR INSTITUCION AFIANZADORA MEX{ICANA AUTORIZADA EN LOS TERMINOS DE LA LEY DE
INSTITUCIONES DE SEGUROS Y FIANZAS A FAVOR DEL CENTRO.DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS,
A.C.{CIDE), POR UN IMPORTE EQUIVALENTE A UN 10% (DIFZ POR CIENTO) DEL MONTO TOTAL DEL CONTRATO. o
ADIIDIEADC ANTES DE 1.V.A. POR LA VIGENCIA DEL PERIODO DEL CONTRATO Y HASTA QUE EL CIDE A TRAVES _{\} \ J

e

DE LA DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES, PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO POR }L] i
PARTE DEL TITULAR DEL AREA REQUIRENTE, DE A LA PERSONA LICITANTE ADJUDICADA (FROVEEDOR) SU
AUTORIZACIGN POR ESCRITO PARA QUE PROCEDA A CANCELAR LA POLIZA DE LA FIANZA CORRESPONDIENTE. -

kW

LA PERSONA LICITANTE AD{UDICADA DEBERA PRESENTAR LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO A MAS TARDAR
DENTRO DE LOS 10 {D!EZ) DFAS NATURALES SIGUIENTES A LA FECHA DE FIRMA ESTABLECIDA EN EL CONTRATO O
EL bfA HABIL ANTERIQR Si EL DECIMO DA NO LO FUERA. DE NO CUMPLIR CON DICHA ENTREGA, EL CIDE PODRA
DETERMINAR LA RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO Y REMITIR EL ASUNTO AL ORGANC INTERNO DE
CONTROL, PARA SU CONSIDERACION Y EFECTOS LEGALES A LOS QUE HAYA LUGAR, DE CONFORMIDAD A LO {f« A

ESTABLECIDO ENEL ARTICULO 60 FRACCION 11} DE LA LAASSP.
PENAS CONVENCIONALES:

 PENAS CONVENCIONALES
'CORFORME A LEIDISPUESTO PGR LOS ARTICULOS 53, 45 FRACCIGN XiX DE LA LEY DE ADQUISIGIZIFES, ARg
" Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO ¥ A LO SENALADO EN EL ARTICULO 95 DEL REGLAMENTO DE| 16 EY D
ARRENDAMIENTGS ¥ SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, EL PROVEEDOR QUEDA OBLIGADO A p%AR@
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CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A.C.
o . . . ..-GOORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - - -
. DIRECCIONDE -RECURSOS HUMANOS e

CIDE

PENA CONVENCIONAL LA CANTIDAD EQUIVALENTE AL 5% {CINCO - POR~ CIENTO) POR DIA NATURAL DESPUES DE
TRANSCURRIDAS 48 HORAS POSTER[ORMENTEA LA NOTIFICACIDN DE BAJA DE PERSONAL PARA SU REEMPLAZO, MISMO
ELEMENTO QUE TIENE QUE, PRESENTARSE EN LAS INSTALACIONES DEL CIDE PARA SU INCORPORACION DE ACTIVIDADES,
CUMPLIENDO CON EL PERFIL DE PUESTO DESCRITO EN LOS ANEXOS LA PENA CONVENCIONAL SE TOMARA DEL PAGO

MENSUAL TOTAL PREESTABLECI BO. ...« ... . ..o oo

LA PENA CONVENCIONAL A CARGO DEL PROVEEDDR POR N!NGUN CONCEPTO PODRA EXCEDER EL MONTO DE LA

GARANTIA DE CUMPLI iENTO DEL CONTRATO:
PARA EL PAGO DE LAS PENAS CONVENC!ONA{.ES CIDEA TRAVES DE {LA) ADMINISTRADOR (A) DELCONTRATD OPEDIDO
INFORMARA POR ESCRITO AL PROVEEDOR”EL CALCULO DE LA PENA' CORRESPONDIENTE, INDICANDO EL NUMERO DE
HORAS O DIAS DE ATRASO ASf COMO LA BASE PARA SU CALCULO Y EL MONTO DE LA P_ENA A QUE'SE HIZo ACREEDOR,

DEB[ENDO EL F’ROVEEDOR REALIZAR EL PAGO CORRESPONDIENTE

PARA EFECTUAR ESTE PAGO EL PRESTADOR CONTARA CON UN PLAZO QUE NO EXCEDERA DE 5 (CINCO) DIAS HABILES
CONTADQS A PARTIR DE LA FECHA DE RECEPCION DE LA NOTI FICACJON DE (A APLICACJON DE LA PENALFZACION

PARA EL CUMPLIM]ENTO DE LAS PENAS CONVENCIONALES ”LAS PARTES” ACUERDAN QUE E.AS MiSMAS SE REALIZARAN
A TRAVES DE UN DEPDSITO EN CAJA DEL CI DE POR “EL PROVEEDOR" e ; AR .

"GN CONTENGA CENTAVOS EL MONTO SE AJUSTARA APESOS, DE
JE fNCLUYAN DE 1 HASTA 50 CENTAVOS, EL IMPORTE DE LA

ENEL SUPUESTO DE QUE EL CAL

IR

RESCIS!ON ADMINISTRATIVA

' AMBAS PARTES CONVIENEN EN 'QUE EL'CIDE'PODRA B CUALQUIER MOMENTO POR CAUSAS IMPUTABLES AL

PROVEEDOR, RESCINDIR ADMEN STRAT!VAMENTE EL PRESENTE CONTRAT O PEDIDO, CUANDO ESTE: ULTIMO INCUMPLA )

CON CUALQUIERA DE LAS DBLF ACIONES ESTIPULADAS EN EL, MIS_MO_ D[CHA RESC!SION OPERARA DE PLENO DERECHO,
. SIN NECESIDAD DE- DECLARACJDN o RESOLUCION JUDfCIAL‘ BASTADO QUE SE, CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO

SENALADO EN EL ARTICULO'54 DE LA LEY DE ADQUFSICPONES ARRENDAMIENTOS Y SERVECIOS DEL CTOR PUBLICO Y EN
LA CLAUSULA DENOMJNADA PROCEDIMIENTO DE RESCFSION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO O-PEDIDO

.(\

oy

LAS CAUSAS QUE PUEDE_N DAR A QUE EL CEDE !NICFE EL PROCEDIMIENTO DE RESCES!ON ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO

SON LAS SIGUIENTES:
A) CUANDO LA SUMA DE LAS PENAS CONVENCIGNALES ALCANCE EL 10% (DIEZ POR CIENTO) DEL MONTO TOTAL (

DEL CONTRATO o ; R i
B) SIEL PROVEEDOR ANTES DEL VENCIM!ENTO DEL PLAZO PARA LA CONCLUS!ON DE ENTREGA DE LGS BIENES Y, '
SERVICIOS, MANIFIESTA POR ESCRITO su IMPOSIB!UDAD PARA CDNT]NUAR PRESTANDD O ENTREGANDG LOS
MISMOS, . _' \\
C) SIFL PROVEEDOR NO ENTREGA LOS5 SERVICIOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNIC '/ vy
. DENTRO PEL HORARIO DE RECEPCION ASIGNADO, o\ h*}.
) D) ‘Sl EL PROVEEDOR SE NIEGA © ABSTIENE ‘DE REPONER O SUBSANAR LAS DEFFCIENCEAS SEN
. . SERVICIOS QUE EL CIDE HUBIERE CONSIDERADO COMO RECHAZADOS O DISCREPANTES,
T E) SIEL PROVEEDOR SUSPENDE INJUSTJFICADAMENTE LA ENTREGA DE LOS BIENES O BIEN S |
PROGRAMAS DE EJECUCION QUE SE HUBIEREN PACTADO EN ESTE CONTRTATO O PEDIDO.
Pigina 7 de
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CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A. C

e ~~GOORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
.. DIRECCION DE-RECURSOS HUMANOS e

SI EL PROVEEDOR ES DECLARADQ, POR AUTORIDAD COMPETENTE, EN CONCURSO MERCANTIL O DE ACREEDORES
O EN CUALQUIER SITUACION ANALOGA QUE AFECTE SU PATRIMONIO,

G) S| EL. PROVEEDOR CEDE, VENDE, TRASPASA O SUBCONTRATA EN FORMA TOTAL O PARCIAL LOS. DERECHOS Y
OBLIGACIONES DERIVADOS DEL CONTRATO O PEDIDO; O TRANSFIERE LOS DERECHOS DE COBRO DERIVADOS DEL
CONTRATO O PEDIDO, SIN CONTAR CON EL CONSENTHVIENTO DEL CIDE.

S| EL PROVEEDOR NO DA AL CIDE O A QUIEN ESTE DESIGNE POR ESCRITO, LAS FACJL!DADES O DATOS NECESARIOS

PARA LA SUPERVISION O INSPECCION DE LOS BIENES.
I} SIELPROVEEDORINCURRIERA EN FALTA DE VERACIDAD, TOTAL O PARCIALMENTE RESPECTC A LA INFORIVIACION
PROPORCIONADA PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO O PEDIDO.
EN GENERAL, POR EL INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE EL PROVEEDOR A CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES
DERIVADAS DEL CONTRATO O PEDIDO Y SUS ANEXOS O A LAS LEYES Y REGLAMENTQS APLICABLES.
K) SIEL LICITANTE ADJUDICADO INCURRIERA EN MAS DE 5 (CINCO_] OCASIONES DURANTE UN MES CALENDARIO EN
FALTA DE ENTREGA DEL SERVICIO A PROPORCIONAR O CUANDO REVASE EL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO CON

DEDUCCIONES.

L) Sl EL LICITANTE {NCURRIERA EN FALTAS DE ENTREGA DEL SERVICIO EN MAS DE DIEZ OCASIONES DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO O PEDIDO. - . . t

FORMA DE PAGO; NO HABRA ANTICIPO Y EL PAGO SE REAL!ZARA;EibS VEINTE DIAS NATURALES POSTERIORES A LA
ENTREGA DEL SERVICIO, PREVIA PRESENTACION DE FACTURA CORRESPONDIENTE. AL PRESENTE SERVICIO SE LE RETENDRA

EL 6% CONFORME AL ARTICULO: '

CONTRIBUYENTES QUE SE UBIQUEN EN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES SUPUESTOS:

SEAN INSTITUCIONES DE CREDITO QQUE ADQUIERAN BIENES MEDIANTE DACIBN EN PAGQO O ADJUDICACION JUDICIAL O FIDUCIARIA.

ARTICULO 10.-A.- ESTAN OBLIGADOS A EFECfUAR LA RETENCION DEL IMPUESTO QUE SE LES TRASLADE, LOS
L SEAN PERSONAS MORALES QUE: Qp

A} RECIBAN SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES, O USEN O GOCEN TEMPORALMENTE BIENES, PRESTADOS U OTORGADDS POR

PERSCNAS FISICAS, RESPECTIVAMENTE. : . '
B) ADQUIERAN DESPERDICIOS PARA SER UTILIZADOS COMO INSUMO DE SU ACTIVIDAD INDUSTRIAL O PARA SU COMERCIALIZACION,

C) RECIBAN SERVICIOS DE. AUTOTRANSPORTE TERR£STRE DE BIENES PRESTADOS POR F‘ERSONAS FISICAS O MORALES, Ivaiso
ADICIONADO DOF 31-12-1999

D) RECIBAN SERVICIOS .PRESTADOS POR COMISIONISTAS, CUANDO ESTOS SEAN PERSONAS FISICAS. INCISO ADICIONADO HOF 31-12-1999

il SEAN PERSONAS FISICAS O MORALES QUE ADQUIERAN BIENES TANGIBLES, O LOS USEN O GOCEN TEMPORALMENTE, QUE ENAIENEN
U OTORGUEN RESIDENTES EN EL EXTRAMIERO SIN ESTABLECIMIENTO FERMANENTE EN EL PAIS. FRACCION REFORMADA DOF 30-12-2002

Iv. SEAN PERSONAS MORALES O PERSONAS FISICAS CON ACTIVIDADES EMPRESARIALES, QUE RECIBAN SERVICIOS A TRAVES DE LOS CUALES
SE PONGAN A DISPOSICION DEL CONTRATANTE O DE UNA PARTE RELACIONADA DE ESTE, PERSONAL QUE DESEMPERE SUS FUNCIONES
EN LAS INSTALACIONES DEL CONTRATANTE O DE UNA PARTE RELACIOMADA DE ESTE, O INCLUSO FUERA DE ESTAS, ESTEN O NO BAID =,
LA DIRECCION, SUPERVISION, COORDINACION O DEPENDENCIA DEL CONTRATANTE, INDEPENDIENTEMENTE DE LA DENOMINACIO '
QUE SE LE DE A LA OBLIGACION CONTRACTUAL EN ESTE CASO LA RETENCION SE HARA POR EL & f

éﬁ;ﬂé& .

CONTRAPRESTACION EFECTIVAMENTE PAGADA, FRACCION ADICIONADA DOF 30-12-2002. REFORMADA DOF 03-12-
DOF 11-12-2013. ADICIONADA DOF 09-12-201%

NOQ EFECTUARAN LA RETENCION A QUE SE REFIERE ESTE ARTICULO LAS PERSONAS FISICA !
OBLIGADAS Al PAGO DEL IMPUESTO EXCLUSIVAMENTE POR LA IMPORTACION DE BIENEY
Pagina8deg




CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A.C.,
. COORDINACION:DE ADMINISTRACION Y FINANZAS "~ - -
e e —— DIRECCION -DE-RECURSOS HUMANOS -

CIDE

RETENCION A QUE SE REFIERE ESTE ARTICULO SUSTITUIRAN AL ENAJENANTE, "PRESTADOR DE ‘SERVICIO U
OTORGANTE DEL USO O GOCE TEMPORAL DE BIENES EN LA OBLIGACION DE PAGO.Y ENTERO DEL IMPUESTO. EL
RETENEDOR EFECTUARA LA RETENCION DEL IMIPUESTO' EN'EL MOMENTO EN EL QUE AGUE EL PRECIO O LA
CONTRAPRESTACION Y SOBRE EL MONTO DE'LO EFECTIVAMENTE PAGADO Y LO ENTERARA MEDIANTE DECLARACION
EN LAS OFICINAS AUTORIZADAS, CONJUNTAMENTE CON EL PAGO DEL IMPUESTO CORRESPONDIENTE AL MES EN EL
CUAL SE EFECTUE LA RETENCION O, EN 5U DEFECTO, A MAS TARDAR EL DIA 17 DEL MES SIGUIENTE A AQUEL EN EL
QUE HUBIESE EFECTUADO LA RETENCION, SIN QUE CONTRA, EL ENTERO DE LA RETENCION PUEDA REALIZARSE
ACREDITAMIENTO, 'COM. PE_F\_ISAC!_ON O DISMINUCION ALGUNA. PARRAFO REFORMADO BOF 30-12-2002, 11-12-2013

EL EJECUTIVO FEDERAL; EN EL REGLAMENTO DE ESTA LEY, PODRA"AUTORIZAR UNA RETENCION MENOR AL TOTAL
DEL IMPUESTO CAUSADO, TOMANDO EN CONSIDERACION LAS CARACTERISTICAS DEL SECTOR O DE (A CADENA
PRODUCTIVA ‘DE QUE SE TRATE, EL CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES, ASi COMO LA

NECESIDAD DEVOSTRADA DE RECUPERAR CON MAYOR OPORTUNIDAD EL IMPUESTO ACREDITABLE. arricutoaicionsoo

DOF 31-12-1998° -

LOS PAGOS SE DIVIDIRAN EN EL PAGO’

-1 PAGO CORRESPONDIENTE A LOS'13 DAS DELVIES DE FEERERO 2020 . -

-19 PAGOS CORRESPONDIENTES A LAS 19QU1N'_CENAS'R'ESTANTE§ tjjéfif;o.ﬁo"ibzo; Ao

FECHA DE ELABORACION: FEBRERO 2020 ©~ «
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ESTRATEGIA STAFF EMPRESARIAL, S. A DE C. V.

.28 de enero de 2020 de 2019

'

CENTRO DE INVESTIGACIO Y DOCENCIA ECONOMICAS A C
LIC AZUCENA LOPEZ MUNDZ
PRESENTE:

PRESENTE:

De acuerdo a! COrreo gue recublmos para la presentacién de una propuesta econdmica para otorgar la Operacion,
Servicio v Almacenamiento de Alimentos para los comedores institucionales con Ios que cuenta el Cide, me
permito detallar nuestras actividades:

Descripcién del Servicio:

EL SERVICIO DEBERA CONTENER AL MEN{DS 8 PERSONAS EN EL COMEDOR DE CIDE SANTA FE COMO SE DESCRIBE:

N LAVA PLATOS /L LAVA LOZA (1 PERFIL) . LAVAD}:L;DE LOZA, PL@@UE_'_Y EQUIPO DE COCINA.
.. ESCAMOCHEAR Y LAVADO DE AREA. -
ESCURRIR, SECAR Y ACOMODAR EN ARFA.

LIMPIEZA GENERAL DEL AREA DE TRABAJO.

LIMPIEZA PROFUNDA DE £EQUIPOS.

. LIMPIEZA DE CAMPANAS Y COLADERAS.

AUXILIAR DE SALON COMEDOR {2, i. MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN EL SALON

PERFILES} - DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES Y EL COMEDOR DE
. ACADEMICOS.

ii. LIMPIEZA DE CHAROLAS DE SERVICIO DE LOS
COMENSALES.

iii.  LIMPIEZA DE MESAS DE APOYO, SILLAS, MESAS DE
COMENSALES, PISOS, PAREDES, VENTANAS, DEL
AREA DEL SALON DE LOS COMEDORES.

iv.  APOYO AL AREA DE LAVA PLATOS,

Cda. 9 DE Azafran 487 C. Col, Granjas Mexico, TeI 011(5255)55]7 5957

—— — 14
©MESERO {1 PERFIL) i TRATO CON EL CLIENTE. e ‘i» N N?’ (/RN
< . COMUNICACION CON SUPERIORES Y JEFE =
INMEDIATOS, :




2 ALIMENTOS.

ACTIVIDADES DE LIMPIEZA, ESPECIFICAMENTE
DESCAMOCHE Y LIMPIEZA DE MESAS Y SILLAS.

CHAROLEO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS.

CONOCIMIENTO DE ELABORACION DE LOS

BARRISTA (2 PERFILES)

vi.
vil.

viii.

Xi.
xii,
xiif,

Xiv.

- Y EQUIPGS.

PRUEBA LOS ALIMENTOS PREPARADOS ANTES DE

"“PUEDE REALIZAR OTRAS TAREAS Y

SER RESPONSABLE ANTE EL JEFE DE COCINA EN EL
BUEN FUNCIONAMIENTO DEL AREA ASIGNADA, ASf
COMO DE TODO EL COMEDOR,

ASISTIR EN EL SERVICIO DE LOS ALIMENTOS SEGUN
SEA ASIGNADO.

MANTENER SU AREA DE TRABAIO LIMPIA DE
ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECI DAS EN LA
INST]TUCiON

ENTRE(‘EAR LAS AREAS DESIGNADAS LIMPIAS Al
FINALIZAR SU TURNO,

~

ESTHVIA LAS NECESIDADES DE ALIMENTOS,

OPERA UNAVARIEDAD DE UTENSILIOS DE COCINA
PARA SERVIR ALIMENTCS

INSPECCIONAP‘LAS ESTACIONES DE TRABAIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE SERVICIO.

MANTIENE REGISTROS DE ALIMENTOS SEGUN SEA
NECESARIO.

LIMPIA Y DESINFECTA LAS ESTACIONES DE TRABAJO

SER SERVIDOS.

APOYA AL AREA DE LAVA LOZA, EVITANDO
ACUMULAMIENTO DE UTENSILIOS SUCIOS.

ASISTE A LA CAPACITACION EN MANEJO HIGIENICO
DE ALIMENTOS (NORMEX 605).

.-*""

ESTRA fE{%!ﬁ STAFF E%?PRESA?!A&, S:ADEC.V.

.....

NOTIFICA TODOS LOS ACCIDENTES Y LESIONES E@ﬁk

MOMENTO OPORTUNO.

Cda: 9 DE Azafran 437 C, Col. Granjas Mexico, Tel, 011(525%)5517.5037




- ESTRATEGIA STAFF EMPRESARIA L,S. ADEC YV

RESPONSABILIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS. W

ALMACENISTA {2 PERFILES)

XV,

" ‘REALIZAR REVISION DIARIA DE LOS ALMAGENES E

iii.

MANTENER SUS AREAS DE TRABAJO LIMPIAS DE

INSPECCIONA LAS ESTACIONES DE TRABAJG PARA EL
viii.
. .,NECEs_ARro._

b IMPIA'Y DESINFECTA LAS ESTACIONES DE TRABAIC
. Y EQUIPCS.

Xl NOTEFICA TODOS L.OS ACCIDENTES Y LESIONES EN EL

Xii.

Xiii.

Xiv.
. DIFERENTES ALMACENES A COCINA.

SER RESPONSABLE ANTE EL JEFE DE COCINA ENEL —’
BUEN FUNCIONAMIENTO DEL AREA ASIGNADA, ASf
COMO DE TODO EL COMEDOR

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS PARA DAR LA MEJOR
ROTACION Y EVITAR SOBRE ACUMULAMIENTO.

LLEVAR A CABO UN SISTEMA DE MAX!MDS Y
M!NIMOS :

ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN LA
INSTITUCION.

o

ENTREGAR LAS AREAS 3 ESIGNADAS LIMPIAS AL
FINALlfAR’SU TURNO!

ESTIMA LAS NECESIDADES DE ALIMENTOS,

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE SERVICID

MANTIENE REGISTROS DF ALIMENTOS SEG UN SEA

ASISTE A LA CAPACITACION EN MANEJQ HIGIENICO
DE ALIMENTOS (NORMEX 605).

MOMENTO OPORTUNO,

RECIBE Y VERIFICA LA ENTREGA DE LA MATERIA
PRIMA,.

FIRMARA UNICAMENTE DE RECIBIDO EN [AS
REMISIONES DE LOS PROVEEDORES Y ACTAS DE
PAGO DE LA INSTITUCION,

CONTROL Y ENTREGA DE PRODUCTOS DE L

DESARROLLA Y PLANEA ACTIVIDADES DE L

. -

Cda. 9 DE Azafran 487 C, Col. Granjas Mexico, Tel. 011{5255)351 75957




Lt 6 diasde vacacnones al cumphr €l primer afio dé estar contratado {pr

~ PROFUNDA PARA SUS AREAS.

v ES RESPONSABLE DE ADUANA, ALMACEN DE SECOS )
- Y CANIARAS DE REFRIGERACION, AST COMO DE LAS
BODEGAS DE EQUIPO'Y UTENSILIOS.

- EL SERV!CIO DEBERA CONTEMPLAR i PERSDNA EN EL COMEDOR-DE CiDE REGION CENTRO AGUASCALLIENTES
COMO 5T E}ESCRIBE " - ‘ ;

AUXILIAR ADMINISTRATIVO {1 P_ER.#!E} i RESPONSABLE ABSOLUTO DE LAS OPERACIONES DFL
o T © COMEDOR DE CIDE REGION CENTHD.

il CONTROL DE INVENTARIOS
il CONTROL DE CO$TOS.

.- supfﬁwsmw DE. AC?MBADES DEL STAFF DE
COCINA

V.  REALIZACION DE REQUISICIONES NECESARIAS PARA
" LA OPERACION DELCOMEDOR

Generalidadss del Servicio

Realizamos &l Reciuta 0 y la Selecgion de fos canchdatos que cuenten con los
- conocimientos, habilidades ¥ ex;:enencia para el pusgsto requendo garant;zando ia plantilla en

el tierhpo acordado,
El persona! asigriado, sefa supemsado por los responsables de los comedores, de CIDE Sant

Fe y CIDE regién Centro. Agtmscaﬂentes

Con- el fin de brmdar uh me;car servmio al'CIDE Banta fe, incluimos sin costo para el CIDE un
pussto comodin, - K faltas ., ihcapacidades. , eic deél. personaf asi mantendremos .

nuestra plantilla cubfe. e las Instalaciones.
Los empleados contratados, teridran. derecha alas aguientes prestacsones

s .. 15dlasde agumaldo proporcionales por afio trabajade

‘25% de primavacacional anua sobre los dias de vacaciones
' ' ‘a través del IMSS

P

Acceso a credifo de viviend ,(INFONAV!D
Los pagos alos empleados &g reahzaran en fofma egumcenal

Cda. 9 DE Azafmu 487 C Col, Gm):jr:s Mexwo, ‘Ié! 011(5.255)551 75957



© en o dque se refiere a conflictos obrero-patranales que puedan siirgir con motivo d

= ESTRATEGIA STAFF EMPRESARIAL, §. A. DE C. v

Adicib:ialzﬁerii:e_; ofrecemos los sig u;enfesbeneﬁcnos a !c'rsfémplééﬁgés_:_ “
Se le ototgaré & cada uno ‘de los trabajadorés, uha tarjetd VRIM, la clal tiene los siguientes
beneficios: T I I :

+  8IN COSTO estudios ?érébentivés paré detectar las 3 principales causas de muerte en
Mésico:

* Quimica Sangyinea de 12 elemientos {CHOPO), .

*  Quimica Sangufnea de 6 elerentos {Laboratorios Médico Polarico).

- Biometria Hematica (LAPI). . -~ . . .~ . |
* Perfll de Lipidos (QUEST DIAGNOSTICS). ~ }
*  Electrocardiograma poso (JENNER),
* . Hasta 50% de descu Ios principales laboraterios: | , 1
ey, Suest Diagnost HOPO, Jenner, Olab, POLAR, Chontalpa, Galeana, IDISA, :
LMP, efc.. 5 g ) . |
- Consuifia de espec 1 $300.00 con més de 4,800 Médicos a Nive] Nacional,

.. 8IN COSTO Asesorla Telefdnica N,utric’iogg;_ y Efhacional, :
.. Destuentos del 16% al 20% en hospitatizhoion. - L f
' Hasta 40% de descuento en Honorarios Medico Quirdrgicos. :
* Hasta 40% de descuento en Tratamientos Odontol6gicos.

+  16% de descuento en Opficas Colsa (Chedraul, City Club, Soriana).
* 15% de descuenta en Opticas Peviyn, _ :
*  Camara Hiperbarica, $500.00 sesién de 60 minutos. - :

* ¥ muchos beneficios miss. :

+  SIN COSTO Asesoria Médica Tetefonica, las 24 horas, Jos 365 dias.

*  Servicio de Ambulancia con costos preferanciales.

~ Donsultea domicilic en $450.00, las 24 horas entodo &l Valle de México,

Muerte' Accidental: $15,000.00 pesos .
Ayuda de Gagtos Fuherarios por mugite accidental: $15,000.00 pesos ——
Pérdida de miembros poraccidente escala “A™ $15,000.00 pasos

Edad de Coberiura de 12 3 65 Afios '

. Descuentc_:s' £n déférénﬁte“s.tiénda&_:'vips, Sariborns, Sears, @Etc.—

Es convenients menoiohar que ol personal asighado al CIDE, gsta cAap_a_"' do de acuerdo a
cada una de las areas para las tue fue contratado y ef cual se sUfetard # las poiiticas internas
del CIDE. .

_ Esirategfé Staff émpresafial , 8.A. de CV. sera résponsable de cubiir las cuotas patronales que

le cortesponda en el IM8S, AFORES, INFONAVIT, Ast como es Tesponsable del pago de
impusestos estatales y municipales que le corresponda.

Estrategia Staff empresarial , S.A, -tle C,V sera e tinioo responsable para con sus fr

del servicio de Almacenamiento de Alimentos, para los comedores institucionales

Cda. 9 DE Awafian 487 G, Col. Granjas Mavios, 0] O1I(5255)53173957




Yoae e vene

Periodo de Ejecucién de los Trabagos

ES TRATEGIA STAFF EMPRESARIAL, 8. A. DEC. V.,

Direccion en donde se prestaran los servicios:

Aguascalientes: CIRCUITG TECNOPOLO NORTE 117, COL. TECNGPOLO

POCITOS I, 20313 AGUASCAUENTES AGS
Santa Fe:. CARR. MEXICO:-TOLUCA 3658, SANTA FE, ALTAVISTA

01210 CIUDAD -DE MEXICO, CDMX

A partir dei 17 cie febrero del 2020 al 15 de dlclembre del 2020

Vigencia del Contrato

 Apartir del 17 de febrero del 2020 al 15 de diciembre del 2020

Garantia de Cumplimiento

Se garantiza el cumplimiento del Contrato con cheque Certificado o de Caja a favor del Centro
de Investigacién y Docencia Econémicas, A.C. o mediante una pdliza de fianza emitida por la
Institucion aftanzadora autorizada por la Comision Nacional de. Seguros y Fianzas: por un
monto gue equivaldra al 10% del monto total del contrato, sin incluir el impuesto al valor
agregado, en la que sefiale como beneficiario al Cehtro de Investigacion y Docencia
Econdmicas, A.C.; esta garantia sera entregada al CIDE dentro de los diez dias naturales -

siguientes a la f"'"ma del contrato.

r

Se proporcionara el servicic antes descnto a partir del 17 de febrero del 2020

Tarifas del Serv;c;o

SUBTOTAL .+ S INA16% o "|RETENCION 6% | TOTAL
$ . 74756543 | % 11961047 | $ 44,-853.93
. {DIAS'FEBRERO 2020 1COSTO CON IVA _
*’ |13 DIAS (DEL {7 DE DEBRERO AL 28 By
’ BE"PEEBRERO 2020 $ - 37,820.82
‘_UiNCENAS EJERCICIO 2020 (COSTOCONIVA |[TOTAL
19 _ 1$ - 4364979 s 867,175.90




Consideraciones comerciales:

Incluye: - Reclutamlento y Seleccton del persona!

.....

El importe mencionado s¢ d:wdzra en pagos uincena!
esa amr del 17 d
g{e diciembre, 18 quincenas ¥13 dias de febrero 2820 e febrero Y hasta ol 16
pago del de servicio seréalizara a los 2 u'fa!es oster
previa presentacfén de is fac{ura correspcind nte. p o @ ia entrega aelsenviclo,
Aliimporte antes senaiade sele. debera agreg

puesto al Va!or Agregado

Aten‘taménte ;

Ejecutivo cormercial

“NOMBRE y FIRMA eliminados por ser datos personales, ¢on fundamento en Cap. Il
Articulo 116 parraf‘o fercero -de ‘la Ley General? ‘de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, Cap ‘[II Articulo 113 fracc. It dela Ley Federal dé Transparencia y
Acceso ala Informacion Publica; iy -Cap: VI; Trigésimo Octavo fracc. il de los
Lineamientos Generales en Materla de--Clasiffcacidn y- DescIaSIflcamon de la Informacion,

asi como para la Elaboracion de Versiones Publloas" gt
"

- | | @ H_)E' 5

Cda. 9 DE Azafmﬁ 487 C, Col. Granjas Mexice, Tel. 01 1(5255)551 7-5957



Lilian
Texto tecleado
“NOMBRE y FIRMA eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap. III
Artículo  116  párrafo  tercero  de  la  Ley  General  de  Transparencia y Acceso a la
Información Pública, Cap. III Artículo 113 fracc. II de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la  Información  Pública;  y  Cap.  VI,  Trigésimo  Octavo  fracc.  III    de los
Lineamientos Generales en  Materia  de  Clasificación  y  Desclasificación de  la Información,
asi como para la Elaboración de Versiones Públicas”
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