CARATULA DE ESPECIFICACIONES

O
CIDE

Area

Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales

Documento(s):

Convenios Modificatorios CM DRMSG/SRM/C-005/2022 y CM DRMSG/SRM/C-139/2021;
DAJ/AAF/021/22, DRMSG/SRM/C-051/2022, DRMSG/SRM/C-053/2022, DRMSG/SRM/C-
054/2022, DRMSG/SRM/C-055/2022, DRMSG/SRM/C-056/2022, DRMSG/SRM/C-057/2022,

DRMSG/SRM/C-058/2022,
DRMSG/SRM/C-061/2022,
DRMSG/SRM/C-064/2022,
DRMSG/SRM/C-067/2022,
DRMSG/SRM/C-070/2022,
DRMSG/SRM/C-073/2022,
DRMSG/SRM/C-076/2022,
DRMSG/SRM/C-079/2022,
DRMSG/SRM/C-082/2022,
DRMSG/SRM/C-085/2022,
DRMSG/SRM/C-088/2022,
DRMSG/SRM/C-091/2022,
DRMSG/SRM/C-094/2022,

DRMSG/SRM/C-059/2022,
DRMSG/SRM/C-062/2022,
DRMSG/SRM/C-065/2022,
DRMSG/SRM/C-068/2022,
DRMSG/SRM/C-071/2022,
DRMSG/SRM/C-074/2022,
DRMSG/SRM/C-077/2022,
DRMSG/SRM/C-080/2022,
DRMSG/SRM/C-083/2022,
DRMSG/SRM/C-086/2022,
DRMSG/SRM/C-089/2022,
DRMSG/SRM/C-092/2022,
DRMSG/SRM/C-095/2022,

DRMSG/SRM/C-060/2022,
DRMSG/SRM/C-063/2022,
DRMSG/SRM/C-066/2022,
DRMSG/SRM/C-069/2022,
DRMSG/SRM/C-072/2022,
DRMSG/SRM/C-075/2022,
DRMSG/SRM/C-078/2022,
DRMSG/SRM/C-081/2022,
DRMSG/SRM/C-084/2022,
DRMSG/SRM/C-087/2022,
DRMSG/SRM/C-090/2022,
DRMSG/SRM/C-093/2022,
DRMSG/SRM/C-096/2022,

DRMSG/SRM/C-097/2022,  DRMSG/SRM/C-098/2022, = DRMSG/SRM/C-099/2022 y
DRMSG/SRM/C-052/2022 Formalizados, comprendidos en el Cuarto Trimestre del 2022.

Clasificacion:

Confidencial

Parte(s) o seccidn(es) que se suprimen

RFC y NUmeros de Serie de Personas Fisicas que firman el contrato,
Cuenta CLABE Bancaria, Banco, Nombre y Firma diferentes al
Representante Legal que firma el contrato, Domicilio, Telefono y Curp
de personas fisicas.

Fundamento legal y motivo(s):

Fundamento: Articulos 116 Cap. Il pdrrafo primero de la Ley General
de Transparencia y Acceso d la Informacién Publica, Articulo 113
Cap. lll fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y Cap. VI Arficulo 38 fraccién | de los
Lineamientos  Generales en Materia de  Clasificaciéon  y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de
Versiones PUblicas.

Motivo(s): Se trata de datos personales para cuya difusion se requiere
el consenfimiento de los ftitulares. Asi como de informacién
confidencial relacionada con patrimonio de una persona moral.

Firma del titular del drea y de quien
clasifica:

TV 0N

Mtra. Deisy Jazmin Herrera Romero (7
Directora de Recursos Materiales y Servicios Generales

(Con fundamento en el Cap. VIII Articulos 50 al 55 de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién,
asi como para la Elaboracién de Versiones PUblicas)

Fecha y niUmero de sesion del Comité de
Transparencia del INAI en la que se aprobé
la versién publica:

50a. Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia 2022, iniciada el 19
de diciembre de 2022 y cerrada el 24 de enero de 2023.




“RFC de Personas fisicas eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap.
IIl, Articulo 116 parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso ala Contrato: 2022-A-A-NAC-A-C-38-90M-00020366
Informacion Publica, Cap. Ill, Articulo 113 fracc. Il de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; y Cap. VI, Trigésimo Octavo fracc. Ill de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracidn de Versiones Publicas’.

CONTRATO CERRADO CON NUMERO DE CONTROL INTERNO DRMSG/SRM/C-062/2022 PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE CAPACITACION DE CURSOS DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2022 PARA EL PERSONAL DEL
CIDE, A.C.” PARTIDA 2 DESARROLLO HUMANO Y PROFESIONAL, PARTIDA 3 HABILIDADES DIRECTIVAS Y PARTIDA 4
FINANZAS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DEL CENTRO DE
INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A.C. , REPRESENTADA POR JOSE ANTONIO ROMERO TELLAECHE , EN SU
CARACTER DE TITULAR DE UNIDAD U HOMOLOGO (A) ), EN ADELANTE "EL CIDE" Y, POR LA OTRA, COLEGIO
INTERAMERICANO DE COMPUTACION SC , EN LO SUCESIVO "EL PROVEEDOR", REPRESENTADA POR JULIO CESAR
RODRIGUEZ TELLEZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA "LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Que de conformidad con el articulo 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se realizo el
procedimiento de contratacion mediante Adjudicacion Directa Electronica No. AA-03890M001-E59-2022 con codigo de expediente
2508433 para el SERVICIO DE CAPACITACION DE CURSOS DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2022 PARA EL
PERSONAL DEL CIDE, A.C.

Que mediante notificaciébn de adjudicacién de fecha 05 de octubre de 2022 se adjudicaron al “EL PROVEEDOR” las partidas:
PARTIDA 2 Desarrollo Humano y Profesional, PARTIDA 3 Habilidades Directivas y PARTIDA 4 Finanzas

DECLARACIONES

1. "EL CIDE" declara que:

1.1. Que es una entidad asimilada a una empresa de participacion estatal mayoritaria de conformidad con los previsto en el
articulo 46 ultimo pérrafo de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica Federal, y por ella esta4 contemplada de esta manera en
la Relacion de entidades paraestatales de la Administracion Publica Federal; asimismo es un Centro Publico de Investigacion de
conformidad con la Ley de Ciencia y Tecnologia; asi como una Asociacion Civil constituida conforme a las leyes mexicanas, ante
la fe del Notario Publico nimero 6 del entonces Distrito Federal, hoy Ciudad de México, Lic. Fausto Rico Alvarez, de conformidad
a lo dispuesto en el testimonio de la escritura publica numero 42,956, de fecha 25 de noviembre de 1974, cuyo objeto es producir
y difundir conocimiento sobre aspectos medulares de la realidad social y contemporanea y contribuir al desarrollo del pais, a
través de un nulcleo especializado de programas de docencia y vinculacion de alta calidad, prioridad e impacto.

1.2. Conforme a lo dispuesto por instrumento notarial con nimero 88,339, de fecha 10 de febrero de 2022, ante la notaria 181, en
Ciudad de México, Lic. Miguel Soberon Mainero, el C. JOSE ANTONIO ROMERO TELLAECHE , en su caracter de TITULAR DE
UNIDAD U HOMOLOGO (A) , con R.F.C | . <s ¢ servidor publico que tiene conferidas las facultades legales para
celebrar el presente contrato, quien podra ser sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, sin que ello implique la
necesidad de elaborar convenio modificatorio.

1.3. De conformidad con el numeral 25 y demas aplicables del Manual de Organizacion del Centro de Investigacion y Docencia
Econdmicas, suscribe el presente instrumento la C. JOANNA HELENA PRIETO SILLER , en su carécter de DIRECCION DE
AREA , con R.F.C N . facultada para administrar el cumplimiento de las obligaciones que deriven del objeto del
presente contrato, quien podra ser sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, bastando para tales efectos un
comunicado por escrito y firmado por el servidor publico facultado para ello, dirigido al representante de “EL PROVEEDOR” para
los efectos del presente contrato, encargados del cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento juridico.


Lilian
Texto tecleado
“RFC de Personas físicas eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap. III, Articulo  116  párrafo  tercero  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y  Acceso  a la Información Pública, Cap. III, Artículo 113 fracc. II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso  a  la  Información  Pública;  y  Cap.  VI,  Trigésimo  Octavo  fracc.  III    de los  Lineamientos  Generales  en  Materia  de  Clasificación  y  Desclasificación de  la Información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas”.


“RFC de Personas fisicas eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap.
I, Articulo 116 parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso ala
Informacion Publica, Cap. Ill, Articulo 113 fracc. Il de la Ley Federal de Transparencia y Contrato: 2022-A-A-NAC-A-C-38-90M-00020366
Acceso a la Informacién Publica; y Cap. VI, Trigésimo Octavo fracc. Ill  de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracidn de Versiones Publicas”.

1.4. De conformidad con nombramiento juridico SG/053/2019 de fecha 6 de marzo de 2019, suscribe el presente instrumento
la C. DEISY JAZMIN HERRERA ROMERO , en su caracter de DIRECCION DE AREA , R.F.C | . facultada como
directora de recursos materiales y servicios generales de area.

1.5. La adjudicacién del presente contrato se realizd6 mediante el procedimiento de ADJUDICACION DIRECTA y medio
ELECTRONICO de caracter NACIONAL , realizado al amparo de lo establecido en los articulos 134 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y en los articulos ARTICULO 26 FRACCION Il , ARTICULO 42 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “LAASSP”, y los correlativos de su Reglamento.

Cuando la proposicion ganadora haya sido presentada en forma conjunta por varias personas, se estara a lo dispuesto por el
articulo 44 del Reglamento de la "LAASSP"

1.6. "EL CIDE" cuenta con recursos suficientes y con autorizacién para ejercerlos en el cumplimiento de sus obligaciones
derivadas del presente contrato, como se desprende del reporte general de suficiencia presupuestaria nimero DRF/ 341 /2022
con folio de autorizacion DRF/ 341 /2022, de fecha 24 de junio de 2022, emitido por la Mtra. Isis Angelica Bautista Serrano.

1.7. Para efectos fiscales las Autoridades Hacendarias le han asignado el Registro Federal de Contribuyentes N° CID74112584A

1.8. Que para efectos del presente contrato sefiala como su domicilio el ubicado en la Carretera México—Toluca niumero 3655,
Colonia Lomas de Santa Fe, Alcaldia Alvaro Obregén, Codigo Postal 01210, en la Ciudad de México.

2."EL PROVEEDOR" declara que:

2.1. Es una persona MORAL constituida mediante escritura publica nimero 10,660 de fecha 27 de enero de 2005 ante el notario
publico nimero 117 del Estado de México, Edmundo Saldivar Mendoza, denominada COLEGIO INTERAMERICANO DE
COMPUTACION SC, cuyo objeto social es, entre otros, SERVICIOS EDUCATIVOS

2.2. El C. JULIO CESAR RODRIGUEZ TELLEZ, en su caracter de representante legal, cuenta con facultades suficientes para
suscribir el presente contrato y obligar a su representada en los términos que determina la ley, lo cual acredita mediante escritura
publica numero 10,660 de fecha 27 de enero de 2005 ante el notario publico nimero 117 del Estado de México, Edmundo
Saldivar Mendoza, mismo que bajo protesta de decir verdad manifiesta que no le han sido limitado ni revocado en forma alguna.

2.3. Ha considerado todos y cada uno de los factores que intervienen en el presente contrato, manifestando reunir las
condiciones técnicas, juridicas y econémicas, asi como la organizacién y elementos necesarios para su cumplimiento.

2.4. Bajo protesta de decir verdad, manifiesta que ni €l ni ninguno de los socios o accionistas desempefian un empleo, cargo o
comision en el servicio publico, ni se encuentran inhabilitados para ello, 0 en su caso que, a pesar de desempefiarlo, con la
formalizacién del presente contrato no se actualiza un conflicto de interés, en términos del articulo 49, fraccion IX de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas lo cual se constatd por el Organo Interno de Control en "EL CIDE", en
concordancia con los articulos 50, fraccion Il de la "LAASSP" y 88, fraccion | de su Reglamento; asi como que "EL
PROVEEDOR" no se encuentra en alguno de los supuestos del articulo 50 y penultimo y antepenultimo parrafos del articulo 60
de la"LAASSP".

2.5. Bajo protesta de decir verdad, declara que conoce y se obliga a cumplir con el Convenio 138 de la Organizacion Internacional
del Trabajo en materia de erradicacion del Trabajo Infantil, del articulo 123 Constitucional, apartado A) en todas sus fracciones y
de la Ley Federal del Trabajo en su articulo 22, manifestando que ni en sus registros, ni en su hdmina tiene empleados menores
de quince afios y que en caso de llegar a tener a menores de dieciocho afios que se encuentren dentro de los supuestos de edad
permitida para laborar le seran respetados todos los derechos que se establecen en el marco normativo transcrito.
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2.6. Cuenta con su Registro Federal de Contribuyentes CIC0501271F0

2.7. Bajo protesta de decir verdad, manifiesta estar al corriente en los pagos que se derivan de sus obligaciones fiscales, en
especifico de las previstas en el articulo 32-D del Codigo Fiscal Federal vigente, asi como de sus obligaciones fiscales en materia
de seguridad social, ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y el Instituto Mexicano del Seguro
Social; lo que acredita con las Opiniones de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales y en materia de Seguridad Social en sentido
positivo, emitidas por el SAT e IMSS respectivamente, asi como con la Constancia de Situacion Fiscal en materia de
Aportaciones Patronales y Entero de Descuentos, sin adeudo emitida por el INFONAVIT, las cuales se encuentran vigentes y
obran en el expediente respectivo.

2.8. Sefiala como su domicilio para todos los efectos legales el ubicado en 1ER. PRIVADA DE NIQUEL NO.926,
FRACCIONAMIENTO COLINAS DE PLATA, MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, C.P. 42186

3. De "LAS PARTES":

3.1. Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones, para lo cual se reconocen
ampliamente las facultades y capacidades necesarias, mismas que no les han sido revocadas o limitadas en forma alguna, por lo
que de comun acuerdo se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

"EL PROVEEDOR" acepta y se obliga a proporcionar a "EL CIDE" la prestacion del SERVICIO DE CAPACITACION DE CURSOS
DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2022 PARA EL PERSONAL DEL CIDE, A.C.” PARTIDA 2 DESARROLLO HUMANO
Y PROFESIONAL, PARTIDA 3 HABILIDADES DIRECTIVAS Y PARTIDA 4 FINANZAS , al amparo del procedimiento de contratacion
sefialado en el punto I.5 de las declaraciones de este instrumento juridico.

SEGUNDA. DE LOS MONTOS Y PRECIOS
El(los) precio(s) unitario(s) del presente contrato, expresado(s) en moneda nacional es (son):

Clave control L Unidad de : 1 i Precio total Precio con
) Clave CUCoP  Descripcion ) Cantidad Precio unitario ) )
interno medida antes de imp. impuestos
SERVICIO DE
CAPACITACION
DE CURSOS
SERVICIOS DEL
PARA PROGRAMA
CAPACITACION ANUAL DE
4 . S-SERVICIO 1 $42,770.00 $42,770.00 $49,613.20
A CAPACITACION

SERVIDORES 2022 PARA EL

PUBLICOS PERSONAL
DEL CIDE,
A.C.” PARTIDA
4 FINANZAS
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SERVICIO DE

CAPACITACION

DE CURSOS

DEL

PROGRAMA
SERVICIOS

ANUAL DE

PARA .
CAPACITACION
CAPACITACION
2 A 2022 PARAEL S -SERVICIO 1 $15,780.00 $15,780.00 $18,304.80
PERSONAL
SERVIDORES
DEL CIDE,
PUBLICOS
A.C.” PARTIDA
2
DESARROLLO
HUMANO Y

PROFESIONAL

SERVICIO DE
CAPACITACION
DE CURSOS
DEL
SERVICIOS PROGRAMA
PARA ANUAL DE
CAPACITACION CAPACITACION
3 S - SERVICIO 1 $15,780.00 $15,780.00 $18,304.80
A 2022 PARA EL
SERVIDORES PERSONAL
PUBLICOS DEL CIDE,
A.C.” PARTIDA
3
HABILIDADES
DIRECTIVAS

SUBTOTAL $74,330.00
IMPUESTOS  $11,892.80
TOTAL $86,222.80

El monto total del mismo es por la cantidad de $74,330.00 (SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS 00/100
M.N.) en moneda nacional antes de impuestos y $86,222.80 (OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS 80/100
M.N.) en moneda nacional después de impuestos.

El precio unitario es considerado fijo y en moneda nacional (pesos mexicanos) hasta que concluya la relacion contractual que se
formaliza, incluyendo "EL PROVEEDOR" todos los conceptos y costos involucrados en la prestacion del SERVICIO DE
CAPACITACION DE CURSOS DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2022 PARA EL PERSONAL DEL CIDE, A.C.
PARTIDA 2 DESARROLLO HUMANO Y PROFESIONAL, PARTIDA 3 HABILIDADES DIRECTIVAS Y PARTIDA 4 FINANZAS , por lo
que "EL PROVEEDOR" no podra agregar ningun costo extra y los precios seran inalterables durante la vigencia del presente
contrato.

TERCERA. FORMA Y LUGAR DE PAGO (ODCS y RICG)



“CUENTA CLABE Y BANCO eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap.
IIl, Articulo 116 parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso ala
Informacion Publica, Cap. Ill, Articulo 113 fracc. Il de la Ley Federal de Transparencia y Contrato: 2022-A-A-NAC-A-C-38-90M-00020366
Acceso a la Informacidon Publica; y Cap. VI, Trigésimo Octavo fracc. Il de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas”.

"EL CIDE" se obliga a pagar a "EL PROVEEDOR" la cantidad sefialada en la clausula segunda de este instrumento juridico, en
moneda nacional, en un plazo maximo de 20 dias naturales siguientes, a partir de la fecha en que sea entregado y aceptado el
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) o factura electrénica por "EL CIDE", con la aprobacion (firma) del Administrador del
presente contrato mencionado en la Declaracion 1.3; a través del Sistema Integral de Administracion Financiera Federal (SIAFF).

El computo del plazo para realizar el pago se contabilizara a partir del dia hébil siguiente de la recepcién de los bienes y del CFDI o
factura electrénica, esto considerando que no existan aclaraciones al importe o a los bienes facturados, para lo cual es necesario
que el CFDI o factura electrénica que se presente redna los requisitos fiscales que establece la legislacion en la materia, el desglose
de los bienes entregados y los precios unitarios; asimismo, debera acompafiarse con la documentacion completa y debidamente
requisitada.

De conformidad con el articulo 90 del Reglamento de la "LAASSP", en caso de que el CFDI o factura electrénica entregado
presenten errores, el Administrador del presente contrato mencionado en la Declaracion 1.3, dentro de los 3 (tres) dias habiles
siguientes de su recepcion, indicara a "EL PROVEEDOR" las deficiencias que debera corregir; por lo que, el procedimiento de pago
reiniciara en el momento en que "EL PROVEEDOR" presente el CFDI o factura electrénica corregido.

El tiempo que "EL PROVEEDOR?" utilice para la correccién de la documentacion entregada, no se computara para efectos de pago,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 51 de la "LAASSP".

El CFDI o factura electrénica debera ser presentada junto con el acta-entrega recepcion posterior a la entrega del servicio, con el
visto bueno del administrador del contrato para su pago.

El CFDI o factura electronica se debera presentar desglosando el IVA cuando aplique.

"EL PROVEEDOR" manifiesta su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla con la verificacion, supervision y aceptacion de
los bienes o prestacidon de los servicios, no se tendran como recibidos o aceptados por el Administrador del presente contrato
mencionado en la Declaracion 1.3,

Para efectos de tramite de pago, conforme a lo establecido en el SIAFF, "EL PROVEEDOR" debera ser titular de una cuenta de

cheques vigente y para tal efecto proporciona la CLABE | NI . de banco I 2 nombre de "EL
PROVEEDOR?", en la que se efectuara la transferencia electrénica de pago, debiendo anexar:

1. Constancia de la institucion financiera sobre la existencia de la cuenta de cheques abierta a nombre del beneficiario que incluya:
1.1. Nombre del beneficiario (conforme al timbre fiscal);

1.2. Registro Federal de Contribuyentes;

1.3. Domicilio fiscal: calle, N° exterior, N° interior, colonia, cédigo postal, alcaldia y entidad federativa;

1.4. Nombre(s) del(los) banco(s); y

1.5. Nimero de la cuenta con once digitos, asi como la Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) con 18 digitos, que permita realizar
transferencias electrénicas de fondo, a través del Sistema de Pago.

2. Copia de estado de cuenta reciente, con no mas de dos meses de antigiiedad.

El pago de los bienes entregados o prestacion de los servicios o arrendamiento recibidos quedara condicionado proporcionalmente
al pago que “EL PROVEEDOR?” deba efectuar por concepto de penas convencionales.
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En caso de pago en moneda extranjera, indicar la fuente oficial que se tomara para llevar a cabo la conversion y la tasa de cambio o
la fecha a considerar para hacerlo.

El pago seréa efectuado mediante transferencia bancaria a la cuenta que "EL PROVEEDOR" proporcione.
Para el caso de que se presenten pagos en exceso, se estara a lo dispuesto por el articulo 51 parrafo tercero, de la "LAASSP".
Asimismo, se estipula que el pago se realizara en moneda nacional y no habra anticipos

CUARTA. VIGENCIA

El contrato comprenderda una vigencia considerada a partir de 06/10/2022 y hasta el 30/12/2022 sin perjuicio de su posible
terminacion anticipada, en los términos establecidos en su clausulado.

QUINTA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

"LAS PARTES" estan de acuerdo en que por necesidades de "EL CIDE" podra ampliarse el suministro de los bienes, prestacion del
servicio o arrendamiento objeto del presente contrato, de conformidad con el articulo 52 de la "LAASSP", siempre y cuando las
modificaciones no rebasen en su conjunto el 20% (veinte por ciento) del monto o cantidad de los conceptos y volimenes
establecidos originalmente. Lo anterior, se formalizard mediante la celebracion de un Convenio Modificatorio del Contrato Principal.
Asimismo, con fundamento en el articulo 91 del Reglamento de la "LAASSP", "EL PROVEEDOR" debera entregar las
modificaciones respectivas de las garantias, sefialadas en la CLAUSULA SEPTIMA de este contrato.

Por caso fortuito o de fuerza mayor, o por causas atribuibles a "EL CIDE", se podra modificar el presente instrumento juridico, la
fecha o el plazo para la entrega de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento. En dicho supuesto, se deberéa formalizar
el convenio modificatorio respectivo, no procediendo la aplicacion de penas convencionales por atraso. Tratandose de causas
imputables a "EL CIDE", no se requerira de la solicitud de "EL PROVEEDOR".

SEXTA. GARANTIAS DE LOS BIENES O PRESTACION DE LOS SERVICIOS O ARRENDAMIENTO Y ANTICIPOS

"EL PROVEEDOR" se obliga a otorgar a "EL CIDE", las siguientes garantias:

El otorgamiento de anticipos, debera garantizarse en los términos del articulo 48 de la "LAASSP" y primer parrafo del articulo 81 de
su Reglamento. Si las disposiciones juridicas aplicables lo permitan, la entrega de la garantia de anticipos se realice de manera
electrénica

La pdliza de garantia de anticipo sera devuelta a "EL PROVEEDOR" una vez que el "EL CIDE" entregue a "EL PROVEEDOR",
autorizacion por escrito de que demuestre haber cumplido con la totalidad de las obligaciones adquiridas en el presente contrato,
para lo cual "EL PROVEEDOR", debera solicitar por escrito a "EL CIDE" una vez concluida la verificacidbn de cumplimiento o
terminacion del contrato la liberacién de la fianza a efecto de que "EL PROVEEDOR" pueda solicitar a la afianzadora la cancelacién
o liberacion de la fianza.

En caso de que "EL CIDE" requiera hacer efectivo un importe parcial de la podliza de garantia de fianza de anticipo, "EL
PROVEEDOR" se obliga a presentar a "EL CIDE" otra p6liza nueva de fianza o un endoso a la misma, amparando el importe
restante de la obligacion total requerida.

SEPTIMA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Conforme a los articulos 48 fraccion Il, y 49 fraccion |, de la "LAASSP", 85 fraccién Ill, y 103 de su Reglamento; 166 de la Ley de
Instituciones de Seguros y de Fianzas, 48 fraccion 1l, deberd presentar la garantia de cumplimiento a favor del CENTRO DE
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INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A.C. , las Disposiciones Generales a que se sujetaran las garantias otorgadas a
favor del Gobierno Federal para el cumplimiento de obligaciones distintas de las fiscales que constituyan las Dependencias y
Entidades en los actos y contratos que celebren, publicadas en el DOF el 08 de septiembre de 2015, "EL PROVEEDOR" se obliga a
constituir una garantia indivisible por el cumplimiento fiel y exacto de todas y cada una de las obligaciones derivadas de este
contrato, mediante fianza expedida por compafiia afianzadora mexicana autorizada por la Comision Nacional de Seguros y de
Fianzas, a favor del CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A.C. , por un importe equivalente al 10.0% (diez
por ciento) del monto total del contrato, sin incluir el IVA. Dicha fianza debera ser entregada a "EL CIDE", a mas tardar dentro de los
10 dias naturales posteriores a la firma del contrato.

Si las disposiciones juridicas aplicables lo permitan, la entrega de la garantia de cumplimiento se realice de manera electronica.

La fianza debera presentarse en el domicilio de “EL CIDE”, en un horario de 9:00 a 16:00 horas, sujetandose a su fundamento, el
articulo 48 fraccion Il 'y 49 fraccion Il de la ley, y el articulo 103 de su reglamento y las Politicas Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del CIDE, cumpliendo los siguientes requisitos:

1. Expedirse a favor del CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A.C. y sefalar su domicilio;

2. La indicacion del importe total garantizado con nimero y letra;

3. La referencia de que la fianza se otorga atendiendo a todas las estipulaciones contenidas en el contrato y anexos respectivo), asi
como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta;

4. La informacion correspondiente al numero de contrato, su fecha de firma, asi como la especificacion de las obligaciones
garantizadas;

5. El sefialamiento de la denominacion o nombre de "EL PROVEEDOR" y de la institucién afianzadora, asi como sus domicilios
correspondientes;

6. La condicion de que la vigencia de la fianza debera quedar abierta para permitir que cumpla con su objetivo, y continuara vigente
durante la sustanciacion de todos los recursos legales o juicios que se interpongan hasta que se dicte resolucion definitiva por la
autoridad competente, de forma tal que no podra establecerse o estipularse plazo alguno que limite su vigencia, lo cual no debe
confundirse con el plazo para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato y actos administrativos garantizados;

7. La indicacion de que la fianza se hara efectiva conforme al procedimiento dispuesto en el articulo 282 de la Ley de Instituciones de
Seguros y de Fianzas, el cual sera aplicable también para el cobro de los intereses que en su caso se generen en los términos
previstos en el articulo 283 del propio ordenamiento;

8. La indicacion de que la cancelacion de la pdliza de fianza procedera una vez que "EL CIDE" otorgue el documento en el que se
sefiale la extincién de derechos y obligaciones, previo otorgamiento del finiquito correspondiente, o en caso de existir saldos a cargo
de "EL PROVEEDOR", la liquidacién debida; 9. Para efectos de la garantia sefialada en esta clausula, se debera considerar la
indivisibilidad de ésta, por lo que en caso de incumplimiento del contrato se hara efectiva por el monto total de la garantia de
cumplimiento;

10. Para acreditar a la institucion afianzadora el incumplimiento de la obligacién garantizada, tendra que cumplirse con los requisitos
establecidos en las Disposiciones Generales a que se sujetaran las garantias otorgadas a favor del Gobierno Federal para el
cumplimiento de obligaciones distintas de las fiscales que constituyan las dependencias y entidades en los actos y contratos que
celebren, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 08 de septiembre de 2015; y

11. El momento de inicio de la fianza y, en su caso, su vigencia.

Considerando los requisitos anteriores, dentro de la fianza, se deberan incluir las declaraciones siguientes en forma expresa:

1. "Esta garantia estara vigente durante la sustanciacion de todos los recursos legales o juicios que se interpongan hasta que se
pronuncie resolucién definitiva por autoridad competente, de forma tal que su vigencia no podra acotarse en razon del plazo de
ejecucion del contrato.

2. "La institucién de fianzas acepta expresamente someterse al procedimiento de ejecucion establecido en el articulo 282 de la Ley
de Instituciones de Seguros y de Fianzas, para la efectividad de la presente garantia, procedimiento al que también se sujetara para
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el caso del cobro de intereses que prevé el articulo 283 del mismo ordenamiento legal, por pago extemporaneo del importe de la
poliza de fianza requerida.";

3. "La cancelacién de la fianza no procedera sino en virtud de manifestacién previa de manera expresa y por escrito de "EL CIDE".";
y 4. "La afianzadora acepta expresamente tener garantizado el contrato a que esta pdliza se refiere, ain en el caso de que se
otorgue prérroga o espera al deudor principal o fiado por parte de "EL CIDE" para el cumplimiento total de las obligaciones que se
garantizaran, por lo que la afianzadora renuncia expresamente al derecho que le otorga el articulo 179 de la Ley de Instituciones de
Seguros y de Fianzas."

De no cumplir con dicha entrega, "EL CIDE" podréa rescindir el contrato y remitir el asunto al Organo Interno de Control para que
determine si se aplican las sanciones estipuladas en el articulo 60 fraccion Il de la "LAASSP".

La garantia de cumplimiento de ninguna manera sera considerada como una limitacion de la responsabilidad de "EL PROVEEDOR",
derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en el presente instrumento juridico, y de ninguna manera impedira que "EL
CIDE" reclame la indemnizacién o el reembolso por cualquier incumplimiento que pueda exceder el valor de la garantia de
cumplimiento.

En caso de incremento al monto del presente instrumento juridico o modificacién al plazo, "EL PROVEEDOR" se obliga a entregar a
"EL CIDE" dentro de los diez dias naturales siguientes a la formalizacién del mismo, de conformidad con el Ultimo parrafo del
articulo 91 del Reglamento de la "LAASSP", los documentos modificatorios o endosos correspondientes, debiendo contener en el
documento la estipulacion de que se otorga de manera conjunta, solidaria e inseparable de la garantia otorgada inicialmente.

"EL PROVEEDOR" acepta expresamente que la garantia expedida para garantizar el cumplimiento se hara efectiva
independientemente de que se interponga cualquier otro tipo de recurso ante instancias del orden administrativo o judicial, asi como
que permanecera vigente durante la substanciacién de los juicios o recursos legales que se interponga con relacién a dicho contrato,
hasta que sea pronunciada resolucién definitiva que cause ejecutoria por la autoridad competente.

El tramite de liberacion de garantia, se realizara inmediato a que se extienda la constancia de cumplimiento de obligaciones
contractuales por parte de "EL CIDE", de conformidad con lo dispuesto por el articulo 81, fraccion VIl del Reglamento de la
"LAASSP".

Considerando que la entrega de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento, cuando aplique se haya previsto un plazo
menor a diez dias naturales, se exceptia el cumplimiento de la garantia, de conformidad con lo establecido en el articulo 48 Ultimo
parrafo de la "LAASSP", en concordancia con lo sefialado en el tercer parrafo del articulo 86 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

Para este caso, el monto maximo de las penas convencionales por atraso que se puede aplicar, sera del veinte por ciento del monto
de los bhienes entregados fuera de la fecha convenida, de conformidad con lo establecido en el tercer parrafo del articulo 96 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR”

1. Entregar los bienes y prestar los servicios en las fechas o plazos y lugares especificos conforme a lo requerido en el presente
contrato y anexos respectivos, para el caso de arrendamiento conceder el uso y goce de los bienes, expresando que se encuentran
en optimas condiciones de funcionamiento, mismos que seran instalados y puestos en operacion.

2. Para el caso de arrendamiento correrd bajo su cargo los costos de flete, transporte, seguro y de cualquier otro derecho que se
genere, hasta el lugar de entrega de los bienes, asi como el costo de su traslado de regreso al término del contrato.

3. Cumplir con las especificaciones técnicas y de calidad y demas condiciones establecidas en el contrato respectivos anexos, asi
como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta;

4. En bienes de procedencia extranjera, asumira la responsabilidad de efectuar los tramites de importacién y pagar los impuestos y
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derechos que se generen.

5. Asumir su responsabilidad ante cualquier situacién que pudiera generarse con motivo del presente contrato.

6. No difundir a terceros sin autorizacién expresa de "EL CIDE" la informacién que le sea proporcionada, inclusive después de la
rescision o terminacién del presente instrumento, sin perjuicio de las sanciones administrativas, civiles y penales a que haya lugar. 7.
Proporcionar la informacion que le sea requerida por parte de la Secretaria de la Funcion Publica y el Organo Interno de Control, de
conformidad con el articulo 107 del Reglamento de la "LAASSP".

NOVENA. OBLIGACIONES DE "EL CIDE”

1. Otorgar todas las facilidades necesarias, a efecto de que "EL PROVEEDOR" lleve a cabo en los términos convenidos.

2. Sufragar el pago correspondiente en tiempo y forma, por el suministro de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento.
3. Extender a "EL PROVEEDOR", en caso de que lo requiera, por conducto del Administrador del Contrato, la constancia de
cumplimiento de obligaciones contractuales inmediatamente que se cumplan éstas a satisfaccion expresa de dicho servidor publico
para que se dé tramite a la cancelacion de la garantia de cumplimiento del presente contrato.

DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE ENTREGA DE LOS BIENES PRESTACION DE LOS SERVICIOS O
ARRENDAMIENTO

La entrega los servicios sera conforme a los plazos, condiciones y entregables establecidos por “EL CIDE” en el ANEXO TECNICO y
en el presente contrato.

La entrega de los servicios de los cursos del Programa Anual de Capacitacion 2022 se realizara en modalidad presencial y en linea
conforme al calendario establecido por la Direccion de Recursos Humanos para cada uno de los cursos. Los cursos en modalidad
presencial se llevardn a cabo en las instalaciones del CIDE ubicadas en Carretera México-Toluca 3655, Col. Lomas de Santa Fe,
Alvaro Obregon, Ciudad de México, C.P. 01210.

Durante la recepcion, los bienes estaran sujetos a una verificacion visual aleatoria. En los casos en que se detecten defectos o
discrepancias en la entrega o incumplimiento en las especificaciones técnicas del servicio, “El CIDE” aplicara sanciones pertinentes
desglosadas en el anexo técnico y en la clausula vigésima cuarta del presente contrato.

Conforme a lo establecido en el articulo 91 del “RLAASSP”, solo en caso fortuito, fuerza mayor o causas atribuibles a la convocante,
se considerard el otorgamiento de prorrogas.

DECIMA PRIMERA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS

El sefialamiento de las licencias, autorizaciones y permisos que conforme a otras disposiciones sea necesario contar para la
adquisicion o arrendamiento de bienes y prestacion de los servicios correspondientes, cuando sean del conocimiento de la "EL
CIDE"

DECIMA SEGUNDA. SEGUROS
Los seguros que, en su caso, deben otorgarse, indicando los bienes que ampararian y la cobertura de la pdliza correspondiente;
DECIMA TERCERA. TRANSPORTE

"EL PROVEEDOR" se obliga a efectuar el transporte de los bienes objeto del presente contrato, o en su caso los insumos necesarios
para la prestacion del servicio o arrendamiento, desde su lugar de origen, hasta las instalaciones de “EL CIDE”.

DECIMA CUARTA. DEVOLUCION.
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"EL CIDE" procedera a la devolucion del total de las entregas de los bienes a "EL PROVEEDOR", cuando con posterioridad a la
entrega de los bienes corregidos, se detecte que existen defectos, o cuando éstos no hayan sido repuestos. "EL PROVEEDOR" se
obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte se generen.

DECIMA QUINTA. CALIDAD

"EL PROVEEDOR" debera contar con la infraestructura necesaria, personal técnico especializado en el ramo, herramientas,
técnicas y equipos adecuados para proporcionar los bienes o la prestacion de los servicios o arrendamiento requeridos, a fin de
garantizar que el objeto de este contrato sea proporcionado con la calidad, oportunidad y eficiencia requerida para tal efecto,
comprometiéndose a realizarlo a satisfaccion de "EL CIDE" y con estricto apego a lo establecido en las clausulas del presente
instrumento juridico y sus respectivos anexos, asi como la cotizacién y el requerimiento asociado a ésta.

"EL CIDE" no estara obligada a recibir los bienes o aceptacién de los servicios 0 arrendamiento cuando éstos no cumplan con los
requisitos establecidos en el parrafo anterior.

DECIMA SEXTA. DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS

"EL PROVEEDOR" queda obligado ante "EL CIDE" a responder de los defectos y vicios ocultos derivados de las obligaciones del
presente contrato, asi como de cualquier otra responsabilidad en que hubiere incurrido, en los términos sefialados en este
instrumento juridico y sus respectivos anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta, y/o en la legislacion
aplicable en la materia.

Para los efectos de la presente clausula, se entiende por vicios ocultos los defectos que existan en los bienes o prestacion de los
servicios o arrendamiento, que los hagan impropios para los usos a que se le destine o que disminuyan de tal modo este uso, que de
haberlo conocido "EL CIDE" no lo hubiere adquirido o los hubiere adquirido a un precio menor.

DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD

"EL PROVEEDOR" se obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia de
su parte lleguen a causar a "EL CIDE", con motivo de las obligaciones pactadas, o bien por los defectos o vicios ocultos en los
bienes entregados o prestacién de los servicios, de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la "LAASSP".

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la adquisicion de los bienes o prestacion de los servicios o
arrendamiento, objeto del presente contrato, seran pagados por "EL PROVEEDOR", mismos que no seran repercutidos a "EL
CIDE".

"EL CIDE" sélo cubrira, cuando aplique, lo correspondiente al IVA, en los términos de la normatividad aplicable y de conformidad
con las disposiciones fiscales vigentes.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

"EL PROVEEDOR" no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados del presente contrato, a favor de
cualquier otra persona fisica o moral, con excepcion de los derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad
previa y por escrito de "EL CIDE" deslindando a ésta de toda responsabilidad.

VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS
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"EL PROVEEDOR" asume la responsabilidad total en caso de que, al suministrar los bienes o prestacidon de los servicios o
arrendamiento, objeto del presente contrato, infrinja patentes, marcas o viole otros registros de derechos de propiedad industrial a
nivel nacional e internacional, por lo que, se obliga a responder personal e ilimitadamente de los dafios y perjuicios que pudiera
causar a "EL CIDE" o a terceros.

En tal virtud, "EL PROVEEDOR" manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en ninguno de los supuestos
de infraccion administrativa y/o delito establecidos en la Ley Federal del Derecho de Autor ni en la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacién en contra de "EL CIDE", por cualquiera de las causas antes mencionadas, la Unica
obligacion de ésta sera la de dar aviso en el domicilio previsto en el apartado de Declaraciones de este instrumento a "EL
PROVEEDOR", para que éste, utilizando los medios correspondientes al caso, garantice salvaguardar a "EL CIDE" de cualquier
controversia, liberandole de toda responsabilidad de caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquier otra indole.

En caso de que "EL CIDE" tuviese que erogar recursos por cualquiera de estos conceptos, "EL PROVEEDOR" se obliga a
reembolsar de manera inmediata los recursos erogados por aquella.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD

"LAS PARTES" estan conformes en que la informacion que se derive de la celebracion del presente instrumento juridico, asi como
toda aquella informacion que "EL CIDE" entregue a "EL PROVEEDOR" tendra el caracter de confidencial, por lo que este se
compromete, de forma directa 0 a través de interpdsita persona, a no proporcionarla o divulgarla por escrito, verbalmente o por
cualquier otro medio a terceros, inclusive después de la terminacion de este contrato.

La informacién contenida en el presente contrato es publica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 70 fraccion XXVIII de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; sin embargo la informacion que proporcione "EL CIDE" a "EL PROVEEDOR" para el cumplimiento del objeto materia del
mismo, sera considerada como confidencial en términos de los articulos 116 y 113, respectivamente, de los citados ordenamientos
juridicos, por lo que "EL PROVEEDOR" se compromete a recibir, proteger y guardar la informacion confidencial proporcionada por
"EL CIDE" con el mismo empefio y cuidado que tiene respecto de su propia informacion confidencial, asi como hacer cumplir a
todos y cada uno de los usuarios autorizados a los que les entregue o permita acceso a la informacion confidencial, en los términos
de este instrumento.

"EL PROVEEDOR" se compromete a que la informacion considerada como confidencial no sera utilizada para fines diversos a los
autorizados con el presente contrato especifico; asimismo, dicha informacién no podra ser copiada o duplicada total o parcialmente
en ninguna forma o por ningin medio, ni podra ser divulgada a terceros que no sean usuarios autorizados. De esta forma, "EL
PROVEEDOR" se obliga a no divulgar o publicar informes, datos y resultados obtenidos objeto del presente instrumento, toda vez
que son propiedad de "EL CIDE".

Cuando de las causas descritas en las clausulas de RESCISION y TERMINACION ANTICIPADA, del presente contrato, concluya la
vigencia del mismo, subsistira la obligacion de confidencialidad sobre los bienes establecidos en este instrumento legal.

En caso de incumplimiento a lo establecido en esta clausula, "EL PROVEEDOR" tiene conocimiento en que "EL CIDE" podra
ejecutar o tramitar las sanciones establecidas en la "LAASSP" y su Reglamento, asi como presentar las denuncias correspondientes
de conformidad con lo dispuesto por el Libro Segundo, Titulo Noveno, Capitulos | y Il del Cédigo Penal Federal y demas
normatividad aplicable.

De igual forma, "EL PROVEEDOR" se compromete a no alterar la informacion confidencial, a llevar un control de su personal y
hacer de su conocimiento las sanciones que se aplicaran en caso de incumplir con lo dispuesto en esta clausula, por lo que, en su
caso, se obliga a notificar a "EL CIDE" cuando se realicen actos que se consideren como ilicitos, debiendo dar inicio a las acciones
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legales correspondientes y sacar en paz y a salvo a "EL CIDE" de cualquier proceso legal.

"EL PROVEEDOR" se obliga a poner en conocimiento de "EL CIDE" cualquier hecho o circunstancia que en razén de los bienes
prestados sea de su conocimiento y que pueda beneficiar o evitar un perjuicio a la misma.

Asimismo, "EL PROVEEDOR" no podra, con motivo del suministro de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento que
realice a "EL CIDE", utilizar la informacién a que tenga acceso, para asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier
persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo.

VIGESIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE LOS BIENES O SERVICIOS O
ARRENDAMIENTO

"EL CIDE" designa como responsable de administrar y vigilar el cumplimiento del presente contrato al C. JOANNA HELENA
PRIETO SILLER , en su caracter de DIRECCION DE AREA O QUIEN EN SU PUESTO DESEMPENE, con el objeto de verificar el
Optimo cumplimiento del mismo, por lo que indicara a “EL PROVEEDOR” las observaciones que se estimen pertinentes, quedando
éste obligado a corregir las anomalias que le sean indicadas, asi como deficiencias en la entrega de los bienes o prestacion de los
servicios o de su personal.

Asimismo, "EL CIDE" s6lo aceptara los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento materia del presente contrato y
autorizara el pago de los mismos previa verificacion de las especificaciones requeridas, de conformidad con lo especificado en el
presente contrato y sus correspondientes anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

Los bienes o prestacion de los servicios 0 arrendamiento seran recibidos previa revision del administrador del contrato; la inspeccién
de los bienes consistira en la verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato y en su caso
en los anexos respectivos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

En tal virtud, "EL PROVEEDOR" manifiesta expresamente su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla de conformidad con
lo establecido en el parrafo anterior, los bienes o prestacién de los servicios 0 arrendamiento, no se tendran por aceptados por parte
de "EL CIDE".

"EL CIDE", a través administrador del contrato o a través del personal que para tal efecto designe, podra rechazar los bienes si no
retinen las especificaciones y alcances establecidos en este contrato y en su Anexo técnico, obligandose "EL PROVEEDOR" en
este supuesto a entregarlos nuevamente bajo su exclusiva responsabilidad y sin costo adicional para "EL CIDE"

VIGESIMA TERCERA. DEDUCCIONES

En caso de que "EL PROVEEDOR" incurra en incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones contractuales de forma parcial o
deficiente a lo estipulado en las clausulas del presente contrato y sus respectivos anexos, asi como la cotizacién y el requerimiento
asociado a ésta, "EL CIDE" por conducto del administrador del contrato aplicara una deduccion del 1.0%

sobre el monto de los bienes proporcionados en forma parcial o deficientemente (o los dias de atraso en el inicio de la prestacion del
servicio o del arrendamiento), los montos a deducir se aplicaran en el CFDI o factura electronica que "EL PROVEEDOR" presente
para su cobro, en el pago que se encuentre en tramite o bien en el siguiente pago.

En caso de no existir pagos pendientes, la deduccién se aplicara sobre la garantia de cumplimiento del contrato siempre y cuando
"EL PROVEEDOR" no realice el pago de la misma y para el caso de que la garantia no sea suficiente para cubrir la deduccién
correspondiente, "EL PROVEEDOR" realizara el pago de la deductiva en caja y a favor de "EL CIDE"
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Lo anterior, en el entendido de que se cumpla con el objeto de este contrato de forma inmediata, conforme a lo acordado. En caso
contrario, "EL CIDE" podra iniciar en cualquier momento posterior al incumplimiento, el procedimiento de rescision del contrato,
considerando la gravedad del incumplimiento y los dafios y perjuicios que el mismo pudiera ocasionar a los intereses del Estado,
representados por "EL CIDE".

Las deducciones econdmicas se aplicaran sobre la cantidad indicada sin incluir el IVA.
La notificacion y calculo de las deducciones correspondientes las realizara el administrador del contrato de EL CIDE".

Cuando el monto total de aplicacion de deducciones alcance el 20% (veinte por ciento) del monto total del contrato, se iniciara el
procedimiento de rescision.

VIGESIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES

En caso de que "EL PROVEEDOR" presente atraso en el cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones pactadas para la
adquisicion de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento, objeto del presente contrato, "EL CIDE", por conducto del
administrador del contrato podra aplicar una pena convencional equivalente al 1.0% por cada dia natural de atraso sobre el monto de
los bienes no proporcionados o atraso en el inicio de la prestacion de los servicios o arrendamiento oportunamente, de conformidad
con el presente contrato y sus respectivos anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

Por lo anterior, el pago de la adquisiciéon o prestacion de los servicios o arrendamiento quedara condicionado, proporcionalmente, al
pago que "EL PROVEEDOR" deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso, en el entendido de que si el contrato
es rescindido en términos de lo previsto en la CLAUSULA DE RESCISION, no procedera el cobro de dichas penas ni la
contabilizacion de las mismas al hacer efectiva la garantia de cumplimiento del contrato.

El pago de la pena debera efectuarse en caja y a favor de "EL CIDE" sin que la acumulacion de esta pena exceda el equivalente al
monto total de la garantia de cumplimiento del contrato y se aplicara sobre el monto proporcional sin incluir el IVA.

Cuando la suma de las penas convencionales exceda el monto total de la garantia de cumplimiento del presente contrato, se iniciara
el procedimiento de rescision del mismo, en los términos del articulo 54 de la "LAASSP".

Independientemente de la aplicacion de la pena convencional a que hace referencia el parrafo que antecede, se aplicaran ademas
cualquiera otra que la "LAASSP" establezca.

Esta pena convencional no descarta que "EL CIDE" en cualquier momento posterior al incumplimiento determine procedente la
rescision del contrato, considerando la gravedad de los dafios y perjuicios que el mismo pudiera ocasionar a los intereses de "EL
CIDE".

En caso que sea necesario llevar a cabo la rescisién administrativa del contrato, la aplicacion de la garantia de cumplimiento ser4 por
el monto total de las obligaciones garantizadas.

La penalizacion tendrd como objeto resarcir los dafios y perjuicios ocasionados a "EL CIDE" por el atraso en el cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el presente contrato.

La natificacion y calculo de la pena convencional, corresponde al administrador o el supervisor del contrato de "EL CIDE".
VIGESIMA QUINTA. SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Cuando "EL PROVEEDOR" incumpla con sus obligaciones contractuales por causas imputables a éste, y como consecuencia,
cause dafios y/o perjuicios graves a "EL CIDE", o bien, proporcione informacion falsa, actie con dolo o mala fe en la celebracion del
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presente contrato o durante la vigencia del mismo, por determinacion de la Secretaria de la Funciéon Publica, se podra hacer
acreedor a las sanciones establecidas en la "LAASSP", en los términos de los articulos 59, 60 y 61 de dicho ordenamiento legal y
109 al 115 de su Reglamento.

VIGESIMA SEXTA. SANCIONES APLICABLES Y TERMINACION DE LA RELACION CONTRACTUAL

"EL CIDE", de conformidad con lo establecido en los articulos 53, 53 Bis, 54 y 54 Bis de la "LAASSP", y 86 segundo parrafo, 95 al
100 y 102 de su Reglamento, aplicara sanciones, o en su caso, llevara a cabo la cancelacion de partidas total o parcialmente o la
rescision administrativa del contrato.

VIGESIMA SEPTIMA. RELACION LABORAL

"EL PROVEEDOR" reconoce y acepta ser el Ginico patron del personal que ocupe con motivo del suministro objeto de este contrato,
asi como el responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y
seguridad social. Asimismo, "EL PROVEEDOR" conviene en responder de todas las reclamaciones que sus trabajadores presenten
en su contra o en contra de "EL CIDE", en relacion con el suministro materia de este contrato.

VIGESIMA OCTAVA. EXCLUSION LABORAL

"LAS PARTES" convienen en que "EL CIDE" no adquiere ninguna obligacion de caracter laboral con "EL PROVEEDOR" ni con los
elementos que éste utilice para el suministro de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento objeto del presente
contrato, por lo cual no se le podra considerar como patrén ni como un sustituto. En particular el personal se entenderé relacionado
exclusivamente con la o las personas que lo emplearon y por ende cada una de ellas asumira su responsabilidad por dicho concepto.

Igualmente, y para este efecto y cualquiera no previsto, "EL PROVEEDOR" exime expresamente a "EL CIDE" de cualquier
responsabilidad laboral, civil, penal, de seguridad social o de otra especie que, en su caso, pudiera llegar a generarse; sin embargo,
si "EL CIDE" tuviera que realizar alguna erogacion por alguno de los conceptos que anteceden, "EL PROVEEDOR" se obliga a
realizar el reembolso e indemnizacion correspondiente.

Por lo anterior, "LAS PARTES" reconocen expresamente en este acto que "EL CIDE" no tiene nexo laboral alguno con "EL
PROVEEDOR", por lo que éste ultimo libera a "EL CIDE" de toda responsabilidad relativa a cualquier accidente o enfermedad que
pudiera sufrir o contraer cualquiera de sus trabajadores durante el desarrollo de sus labores o como consecuencia de ellos, asi como
de cualquier responsabilidad que resulte de la aplicacién de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y/o cualquier otra aplicable, derivada de la entrega de los bienes o
prestacion de los servicios materia de este contrato.

VIGESIMA NOVENA. SUSPENSION DEL SUMINISTRO DE LOS BIENES O PRESTACION DE LOS SERVICIOS O
ARRENDAMIENTO.

Cuando en la entrega de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento, se presente caso fortuito o de fuerza mayor, "EL
CIDE" bajo su responsabilidad, podra de resultar aplicable conforme a la normatividad en la materia, suspender el suministro de los
bienes o la prestacion de los servicios, en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos que hubiesen sido efectivamente recibidos
por"EL CIDE" .

Cuando la suspension obedezca a causas imputables a "EL CIDE", a solicitud escrita de "EL PROVEEDOR", cubrira los gastos no
recuperables, durante el tiempo que dure esta suspension, para lo cual "EL PROVEEDOR" debera presentar dentro de los 30
(treinta) dias naturales siguientes de la notificacién del término de la suspension, la factura y documentacion de los gastos no
recuperables en que haya incurrido, siempre que estos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen
directamente con el contrato.
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"EL CIDE" pagara los gastos no recuperables, en moneda nacional (pesos mexicanos), dentro de los 45 (cuarenta y cinco) dias
naturales posteriores a la presentacion de la solicitud debidamente fundada y documentada de "EL PROVEEDOR", asi como del
CFDI o factura electrénica respectiva y documentacion soporte.

En caso de que "EL PROVEEDOR" no presente en tiempo y forma la documentacién requerida para el tramite de pago, la fecha de
pago se recorrera el mismo nimero de dias que dure el retraso.

El plazo de suspensién sera fijado por "EL CIDE", a cuyo término en su caso, podr iniciarse la terminacion anticipada del presente
contrato, o bien, podra continuar produciendo todos los efectos legales, una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron
dicha suspension.

TRIGESIMA. RESCISION

"EL CIDE" podra en cualquier momento rescindir administrativamente el presente contrato y hacer efectiva la fianza de
cumplimiento, cuando "EL PROVEEDOR" incurra en incumplimiento de sus obligaciones contractuales, sin necesidad de acudir a
los tribunales competentes en la materia, por lo que, de manera enunciativa, mas no limitativa, se entendera por incumplimiento:

1.Siincurre en responsabilidad por errores u omisiones en su actuacion;

2. Siincurre en negligencia en el suministro de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento objeto del presente contrato,
sin justificacion para "EL CIDE"; 3. Si transfiere en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un tercero
ajeno a la relacion contractual;

4. Si cede los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa y por escrito de "EL CIDE"; 5. Si
suspende total o parcialmente y sin causa justificada la entrega de los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento. del
presente contrato o no les otorga la debida atencién conforme a las instrucciones de "EL CIDE"; 6. Si no suministra los bienes o
prestacion de los servicios o arrendamiento en tiempo y forma conforme a lo establecido en el presente contrato y sus respectivos
anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta;

7. Si no proporciona a "EL CIDE" o a las dependencias que tengan facultades, los datos necesarios para la inspeccion, vigilancia y
supervision del suministro de los bienes objeto o prestacion de los servicios o arrendamiento del presente contrato; 8. Si cambia de
nacionalidad e invoca la proteccidn de su gobierno contra reclamaciones y 6rdenes de "EL CIDE"; 9. Si es declarado en concurso
mercantil por autoridad competente o por cualquier otra causa distinta 0 analoga que afecte su patrimonio;

10. Si no acepta pagar penalizaciones o no repara los dafios o pérdidas, por argumentar que no le son directamente imputables, sino
a uno de sus asociados o filiales o a cualquier otra causa que no sea de fuerza mayor o caso fortuito;

11. Si no entrega dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de firma del presente contrato, la garantia de
cumplimiento del mismo;

12. Si la suma de las penas convencionales excede el monto total de la garantia de cumplimiento del contrato y/o de las deducciones
alcanzan el 20% (veinte por ciento) del monto total de este instrumento juridico;

13. Si "EL PROVEEDOR" no suministra los bienes o prestacién de los servicios o arrendamiento objeto de este contrato de acuerdo
con las normas, la calidad, eficiencia y especificaciones requeridas por "EL CIDE" conforme a las clausulas del presente contrato y
sus respectivos anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta; 14. Si divulga, transfiere o utiliza la informacién
gue conozca en el desarrollo del cumplimiento del objeto del presente contrato, sin contar con la autorizaciéon de "EL CIDE" en los
términos de lo dispuesto en la clausula DECIMA NOVENA del presente instrumento juridico; 15. Si se comprueba la falsedad de
alguna manifestaciéon contenida en el apartado de sus declaraciones del presente contrato;

16. Cuando "EL PROVEEDOR" y/o su personal, impidan el desempefio normal de labores de "EL CIDE", durante el suministro de
los bienes, por causas distintas a la naturaleza del objeto del mismo; 17. Cuando exista conocimiento y se corrobore mediante
resolucion definitiva de autoridad competente que "EL PROVEEDOR" incurrié en violaciones en materia penal, civil, fiscal, mercantil
0 administrativa que redunde en perjuicio de los intereses de "EL CIDE" en cuanto al cumplimiento oportuno y eficaz en la entrega
de los bienes objeto o prestacion de los servicios del presente contrato; y 18. En general, incurra en incumplimiento total o parcial de
las obligaciones que se estipulen en el presente contrato o de las disposiciones de la "LAASSP" y su Reglamento.
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Para el caso de optar por la rescision del contrato, "EL CIDE" comunicara por escrito a "EL PROVEEDOR" el incumplimiento en que
haya incurrido, para que en un término de 5 (cinco) dias héabiles contados a partir de la notificacion, exponga lo que a su derecho
convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término "EL CIDE", en un plazo de 15 (quince) dias habiles siguientes, tomando en consideracion los
argumentos y pruebas que hubiere hecho "EL PROVEEDOR", determinard de manera fundada y motivada dar o no por rescindido
el contrato, y comunicara a "EL PROVEEDOR" dicha determinacion dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer constar los pagos que deba efectuar "EL
CIDE" por concepto del contrato hasta el momento de rescision.

Iniciado un procedimiento de conciliacion "EL CIDE" podra suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato se entregaran los bienes o prestacion de los servicios, el
procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa aceptacion y verificacion de "EL CIDE" de que continla vigente la necesidad de
los bienes o prestacién de los servicios o arrendamiento, aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

"EL CIDE" podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el procedimiento advierta que la rescision del mismo
pudiera ocasionar algun dafio o afectacion a las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, "EL CIDE" elaborara un
dictamen en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacidon que se ocasionarian con la rescision del contrato
resultarian més inconvenientes.

Al no dar por rescindido el contrato, "EL CIDE" establecera con "EL PROVEEDOR" otro plazo, que le permita subsanar el
incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento. El convenio modificatorio que al efecto se celebre debera atender a
las condiciones previstas por los dos ultimos parrafos del articulo 52 de la "LAASSP".

Cuando se presente cualquiera de los casos mencionados, "EL CIDE" quedard expresamente facultada para optar por exigir el
cumplimiento del contrato, aplicando las penas convencionales y/o rescindirlo, siendo esta situacion una facultad potestativa.

Si se llevara a cabo la rescision del contrato, y en el caso de que a "EL PROVEEDOR" se le hubieran entregado pagos progresivos,
éste debera de reintegrarlos mas los intereses correspondientes, conforme a lo indicado en el articulo 51 parrafo cuarto, de la
"LAASSP".

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computaran por dias naturales desde la fecha
de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a disposicion de "EL CIDE".

"EL PROVEEDOR" sera responsable por los dafios y perjuicios que le cause a "EL CIDE".
TRIGESIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA

"EL CIDE" podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato, cuando concurran razones de interés general o bien
cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento
originalmente contratados, y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algin
dafio o perjuicio a "EL CIDE", o se determine la nulidad total o parcial de los actos que dieron origen al contrato con motivo de una
resolucion de una inconformidad o intervencion de oficio emitida por la Secretaria de la Funcién Publica, lo que bastara sea
comunicado a "EL PROVEEDOR" con 30 (treinta) dias naturales anteriores al hecho. En este caso, "EL CIDE" a solicitud escrita de
"EL PROVEEDOR" cubrira los gastos no recuperables, siempre que estos sean razonables estén debidamente comprobados y
relacionados directamente con el contrato.
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TRIGESIMA SEGUNDA. DISCREPANCIAS

"LAS PARTES" convienen que, en caso de discrepancia entre la solicitud de cotizacién, la propuesta econémica de "EL
PROVEEDOR" vy el presente contrato, prevalecera lo establecido en la solicitud de cotizacion respectiva, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 81 fraccion IV, del Reglamento de la "LAASSP".

TRIGESIMA TERCERA. CONCILIACION.

"LAS PARTES" acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la ejecucion y cumplimiento del
presente contrato se someteran al procedimiento de conciliacién establecido en los articulos 77, 78, 79 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 126 al 136 de su Reglamento y al Decreto por el que se establecen las acciones
administrativas que debera implementar la Administracion Puablica Federal para llevar a cabo la conciliacién o la celebracion de
convenios o acuerdos previstos en las leyes respectivas como medios alternativos de solucién de controversias, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 29 de abril de 2016.

La solicitud de conciliacién se presentara mediante escrito, el cual contendra los requisitos contenidos en el articulo 15 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, ademas, hara referencia al nimero de contrato, al servidor publico encargado de su
administracion, objeto, vigencia y monto del contrato, sefialando, en su caso, sobre la existencia de convenios modificatorios,
debiendo adjuntar copia de los instrumentos consensuales debidamente suscritos.

TRIGESIMA CUARTA. DOMICILIOS

"LAS PARTES" sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que se relacionan en el presente
contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones, por lo que cualquier notificacion judicial o extrajudicial, emplazamiento,
requerimiento o diligencia que en dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el Titulo
Tercero del Cédigo Civil Federal y sus correlativos en los Estados de la Republica Mexicana.

TRIGESIMA QUINTA. LEGISLACION APLICABLE

"LAS PARTES" se obligan a sujetarse estrictamente para el suministro de bienes o prestacion de los servicios o arrendamiento
objeto del presente contrato a todas y cada una de las clausulas que lo integran, asi como la cotizacién y el requerimiento asociado a
ésta, a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento; al Codigo Civil Federal; la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo; al Cddigo Federal de Procedimientos Civiles; a la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, el Acuerdo por el que se expide el protocolo de actuacion en materia de
contrataciones publicas, otorgamiento y prorroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones y a las demas disposiciones
juridicas aplicables.

TRIGESIMA SEXTA. JURISDICCION

"LAS PARTES" convienen que, para la interpretacién y cumplimiento de este contrato, asi como para lo no previsto en el mismo, se
someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero
que pudiera corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

FIRMANTES O SUSCRIPCION.

En esta parte se formaliza el documento suscribiéndolo, sefialando en forma clara el lugar y la fecha en que se suscribe, el nombre,
cargo y firma de las partes y representantes, tiene relacion con lo establecido en el proemio, en las declaraciones en los puntos 1.2 'y
I1.2.



“RFC de Personas fisicas eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap.
IIl, Articulo 116 parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso ala
Informacion Publica, Cap. IlI, Articulo 113 fracc. |l de la Ley Federal de Transparencia y Contrato: 2022-A-A-NAC-A-C-38-90M-00020366
Acceso a la Informacion Publica; y Cap. VI, Trigésimo Octavo fracc. Ill  de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas”.
Las facultades de los servidores publicos cominmente se enuncian o describen en la normatividad interna de cada dependencia o
entidad como puede ser, estatuto organico, reglamento interno, manual de organizacion, manual de procedimientos, POBALINES,

entre otros.

Por lo anteriormente expuesto, tanto "EL CIDE" como "EL PROVEEDOR", declaran estar conformes y bien enterados de las
consecuencias, valor y alcance legal de todas y cada una de las estipulaciones que el presente instrumento juridico contiene, por lo
que lo ratifican y firman electronicamente en las fechas especificadas en cada firma electrénica.

POR:
"EL CIDE"
NOMBRE CARGO R.F.C

JOSE ANTONIO ROMERO TELLAECHE TITULAR DE UNIDAD U HOMOLOGO (A) _
JOANNA HELENA PRIETO SILLER DIRECCION DE AREA [ ]
DEISY JAZMIN HERRERA ROMERO DIRECCION DE AREA ]

POR:

"EL PROVEEDOR"
NOMBRE R.F.C

COLEGIO INTERAMERICANO DE COMPUTACION SC CIC0501271F0


Lilian
Texto tecleado
“RFC de Personas físicas eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap. III, Articulo  116  párrafo  tercero  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y  Acceso  a la Información Pública, Cap. III, Artículo 113 fracc. II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso  a  la  Información  Pública;  y  Cap.  VI,  Trigésimo  Octavo  fracc.  III    de los  Lineamientos  Generales  en  Materia  de  Clasificación  y  Desclasificación de  la Información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas”.


“RFC de Personas fisicas y Nimeros de Serie eliminados por ser datos personales, con
fundamento en Cap. Ill, Articulo 116 parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Contrato: 2022-A-A-NAC-A-C-38-90M-00020366
Acceso a la Informacion Publica, Cap. Ill, Articulo 113 fracc. Il de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica; y Cap. VI, Trigésimo Octavo fracc. Ill de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas’.
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AQKCEO1y ZXNwb 252 YW s ZTog QURNSUS J UL RSQUNI T04g QOVOVFJ BTCBERSBTRVIVSUNI TIMyVFI JQ VUQVI I TIMy QUM QOIOVFIJQ VZRUS URTAe FwOy M Az MTAX Nz Ez MTZaFwOy NTAZ MTAx Nz EzNTZaM Hf MSQw
1 gYDVQQDEXt ERU TWSBKQVPNSU4 g SEVSUK VSQSBST01FUk 8xJ DA BgNVBCk TGORFSVNZI EpBW 1JTi BI RVISRVJBI FIPTUVSTz EKMCI GALUEChMhREVIULkgSkFaTU O EhFU JFUk EgUk 9NRVJ PMQs wCQYDVQQG
Ewd NDEpMCe GCSqGS| b3DQEJARYaZGVpX2hl cndl cnFyb0B5YWvby5) b20ubXgx Fj AUBgNVBCOOTDUNFUKQAMDEYM BNUj Yx Gz AZBgNVBAUTEKhFUK Q4NDEy M BNREZSTVMANTCCASI wDQYJKoZI hvc NAQGEBBQAD
ggEPADCCAQuCggEBAL78MCVECLU1zj +yt r adyAcvl JnLCOKzwo6Eanpvj FDbZkMnYYi hxdPn57i | R7syNJaAYKmVW x| TFci XuhBe1Q6SNVi gwakt YKDSBFAUj uzAl j gFOEf s4Uyj Apl BSObJKQ pv/ 5zGL+H
X+KxARy| swt vLvWej 89q5ub/ Ox/ zr pi f KFj +HOP/ PpLnOQg1HbH2p37z73Ldo3pl ka5swsj PWbl OOP702XTazy Tf kSwe CQv DRHUy bGg+z ZLW2Fx +2j PP4B6QCVCc41LX5VF L/ 8JbqZf 8i Ur vx2Kbw7E5z5xRDQ e
5f e GOONRCL3+mihQs ATk OWIN7 YQLa6j i KA+1j pc CAWEAAaNPMEOWDAYDVROTAQH BAI WADAL ByNVHQBEBAMCAIGWEQYJ YI ZI AYb4 Qg EBBAQDAG W MBOGAL Ud J QQWVBQGCCs GAQUEBWVEBggr ByEFBQC DAj ANBgkq
hki GOWOBAQs FAAOCAGEAELF3JMAKYV/ i +Ny 2KEHF bsGT1a30NLi r BRPsk83gl VFMi7Cs Q6r eHAI Z3MDI buXOnWit qy YwU7ynZOpM 5N7F4DJr e8Q48KXe SD3gMyv9C3wnzZ+7mAdJv UdZSoHGnj Zs L AKDHOTv SUML
XpsJgi L6M 6] 4/ xvpi i aKnBwxr 69GCSK+cn8OEISy Fl a0cEqy pM 9pGaHX4i yOW gi JYbWECF YnbHz QchLOZI | TWI 4bl h2t Oai 7Ydl GHK3uZ8Bt Ggi F+i GVxXA3d57Pz YLQWWE/ D GH pozri WANnul Pj 7CT
AAWDN86i u6AzZnDoKo21p0J6083l vp5FSELINFuegmhCkzkXi L+KTXgad Gy CAl r XmumAFBaN4y QTNWZI Tdf t 19Dzubyr cl Pl Kxq7pac XXWAJxGB4nb80VK/ 75duFi s9x| VpzQX86cFDt cNl Xnj z136Uf pPaoKJ4v
t prkupaOVqj 8AMBOLj c5Kxxnl | uxdhP0g80/ zA9XgYC5JINCr GRgdt ocx0t XBl ul qvFl j bNXTCDF7yLOA/ Zgf eJ 1t d5DxoKNI Zf Py Sr Gt hPf Onf DUs +x Fl SMJ4c FUGPEBGh36CW nGhdXShGW/ r F3wY6TxkCl / vuj
edAJTI 30S+XI 1T3Z7TYq25V YTOdgAvVql 9YTZO oTt / RRFBchBf RygqalclLg6g9Y=

Firma:

FSAk3/ 6kQC0aKf TBj AX8b106i p5n3JTnBc8vPMRBdqRbi r 23USI qgozagv SgzVugZ8LesDUr LQv499dJIhg/ c6Chl VcoOx1HVa/ JI DolugKLOX7h5r NYULk8pHz 7xf chdvwEkaP4Sk5cZr 4ui QHz ThGWIFf 6A/ | E4
UaQsKghi AbSO7r 7ExUi D2y FoGPKgf kdj nMNwS0dt RGSeMQoni 5wD+ P6BavcJ+Ph4cJl TDSE! LBhki 282 Us2VgU0Jzh2uELsj 35gEAKANF] y TxupmHo4RXHbGBdi W 1nhqEc GBAHQWDeBXXzgqT5m vIKGAZLsg
NVBwt 3/ 00GceZ96D2st r NA==

Firmante: JOSE ANTONIO ROMERO TELLAECHE Nlmero de Sefic: ENEEEEEEEEEENENEENEEEN
RFC. asusEmsEnsEEEEEm Fecha de Firma: 20/10/2022 12:40
Certificado:

M | GQDCCBCI gAwW BAgI UVDAWVDEWVDAWVDAL DKy NDQLM QADQYJIKoZI hv e NAQEL BQAWY g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK I EQUQYQOVSVE! GSUNBRES SQTEUMOWGALUECgW UOVSVK I DSUBgREUgQURNSUSJULRS
QUNJTO04gVFIJQ VUQVJJQTEaVBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNRl Y25pY29Ac2FOLnvYi 5t e DEmMVCQGALUECQMIQVYul EnJREFMRO8gNzcs| ENPTC4g
R1VFU JFUk8xDj AMBgNVBBENMBTA2 Mz AMVIs wCQYDVQQGEWI NVWDEZVBC GA1UECAWQQOI VREFEI ERFI ELFWEI DTz ETVBEGAT UEBWWKQL VBVUh URU1 PQz EVIVBMGAL UEL RVMMUO FUOT c Wiz A Tk 42 MWWy YI KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb 252 YW s ZTog QURNSUS J UL RSQUNJ T04g QOVOVFJ BTCBERSBTRVIVSUNI TIMyVFI JQ VUQVI I TIMyQUWg QQIOVFIJQ VZRUS URT Ae FuOy MEWVDQx NDIMy NDJ aFwOy NTEWVDQNDVEM JaM HeMBYw
JAYDVQQDEX 1KT1NFI EFOVE9OSUBg UK 9NRVI Pl FRFTEXBRUNI RTENMCQGAL UEKRVHSK9TRSBBTI RPTKI PI FJPTUVSTY BURUX MQUVDSEUXJj Ak BgNVBAO THUpPUOUg QU UT05J Ty BSTO1FUK8g VEVMIEFFQOhFMQs w
CQYDVQQGEWI NWDEgMB4GCSqGSI b3DQEJARYRanJvbW/yb0Bj b2xt ZXgubXgx Fj AUBgNVBCO TDVJ PVEE1NMDEY MDZNN] Ux Gz AZBgNVBAUTEI J PVEE1NMDEY MDZI REZNTE4wiVk CCASI wDQYJKoZI hvc NAQEBBQADggEP
ADCCAQoCggEBAI Wkc EbBz USCHTUs0+Vr t a9n1Z4J7zWIONr 7hecIxbSCQf t 2WkBbuTgl Or 8i cR2hok NI bxEAJxa8elLwt WG\ z2e5aQWVESIukj 4SUHSWKaKM Wenp3l / A0l 6kP+8t eMABUYTCNUGO Gt sLi 2Q4j nbi r
0Jbs!| 7DAPp93+Rg3Yf 4h9M YonNapWhri DcUr i ZSH gRWhT/ oL1DznpaTC8/ gpoPFIpTBI Yogi | yuaCdJAXpD3zf c070ZqYt 9KM636D+LEADE4/ 0CqvObAt t | MVTXH3nv Yn31N2ZgEY+11 RIf dviI 0z1 YXY/ Kf Pl Co
1eRi 7kbSeNi weWrXvZunh2r BLy Qas s Qu1gk CAWEAAaNPMEOWDAYDVROTAQH' BAI WADAL BgNVHQBEBAMCA9GWEQYJ Y1 ZI AYb4QyEBBAQDAG W MBOGAT Ud.J QQWVBQGOCs GAQUFBWVEBggr BgEFBQe DAj ANBgkghki G
9WOBAQs FAAOCAgEAKLt RHce TB1pXASF OFMSheh4XWk3f wd 8l / M 1LcTol 8220nXAAf yr WhHKI 5PWOLXTy GZhf 02uVj @83g2epbnBPuZzEdJ7w29cK3b( aZYi i cf 4EyXP1dsqTyedf dyf e8M B8vVAPePI u/ LVH
uGW QO4hR1IHysn/ 1RSM wz9swi 7+w25Tyzz 1Q6ZwePSuREr ApWOLmIni RPJc+yvZI NTcUBFUy ponDZUTj HFTWDNCCqEWI sgBT595/ vB2Y+JUAMDIi nuPkng3ZZozo80UnAt wDs | MPQAKnudH2nmaC+l 1ApU+kgs5
XLQ Onf aB/ wADyFl Oab1U701K2pn2GE+6uneswhr A+khDs Ati +pOAXK39Fs 3FHpcy UnQl TPgsL3XWIFr 4TJI / vQBGKJ! hLP4S+ zhpki 8A9+YPT7GKz TPUZt NHr 837nPccVGAQ8Z99qz ReQy8Rgl BZNDOi apj aqr w
aDF2RE3NFMP86Br OnRWAVoy | cuWizi eRgc YzexTVbZJ1 PLFQOqLDDChaRaEEWSIt JbKgvvj JuYbnst 1CeM 8gnRi KFRmaBZ1A8w+ey| Py0zl 7bMNX6g79HL66uaqHp7gXTj NFniCkt opJj wZD8c AWbws KGy VACSz Pm
Twdy o0l CL38RQOOt FBV7cxveby Tapc YOGD6ki zF+ReVFf +B7cKzDnl Eor P4=

Firma:

daswihug8YVneJDyycl n/ eMOEZsvj ki 6FI nMdt yVDBi ShZLf DeOxNTy+0Qr DAKy | +hdEp2Px SWB++9YCNUr t PCh2FB82GxuUkkuj D3e078j 8phYgvVs MPQWTBAL gJi t A/ 3dp2! CXaPsRFdsj 7CSqi TB3Y3ssw/ r
| bOQy5GRVNhHQEVDLghr ngl FChkOnTOOTf knB/ uAnX8gli 5C51 1vNzes9092qZR39S950Rq4Af RZgel 8x5L5PK1zcUBXxCgweo2pL5nt Ff Ugbl 4EH t KYHUQWOvKNx8s8ut RP68i 0ChNJo05hE222MeZb+kJt Vpnb
B3Tf eGdLps YA3ekEMYFchA==

Firmante: JOANNA HELENA PRIETO SILLER Nlmero de Serie: ENEEEEEEEEEEEEEEENEEEE
RFC. ammEEEEEEEEEEEN Fecha de Firma: 20/10/2022 12:48
Certificado:

M | GPTCCBCW AW BAgI UVDAWMVDEWVDAWVDAL VDML OTY3ODYWDQYJKoZI hv ¢ NAQEL BQAWY g GEMSAWHG YDVQQDDBABVVRPUK | EQUQY QOVSVE! GSUNBRES SQTEUMOWGALUECgW UOVSVK I DSUBgREUg QURNSUSJULRS
QUNJTO04gVFIJQ VUQVJJQTEaMBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNR Y25pY29Ac2FOLnvYi 5t e DEMVCQGALUECQMIQVYul ERJREFMRO8gNzcs| ENPTC4g
R1VFU JFUk8xDj AMBgNVBBENMBTA2 Mz AMVOs wCQYDVQQGEWI NVWDEZMBe GA1UECAWQQOI VREFEI ERFI ELFWEI DTz ETMBEGAL UEBWWKQL VBVUh URUL PQz EVIVBMGAL UEL RVMMUOFUCT e WNz A Tk 42 MWW YI KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb252 YW s ZTog QURNSUS.J U1RSQUNJ T04g QOVOVFI BTCBERSBTRVIWSUNI TIMgVFJIJ Q1 VUQVIJI TIMyQUAG Q9OVFIJQ VZRUSURTAe FwOy MDAZ MTk x ODVA NDFaFwOy NDAZ Mk x ODVEN] FaM HZVBQw
| gYDVQQDExt KTOFOTk Eg SEVMRUSBI FBSSUVUTY BTSUxMRVI xJ DA BgNVBCk TGDpPQUSOQSBI RUXFTKEgUFJJRVRPI FNJ TEXFUj EKMCI GATUEChMSk9BTK5BI ENFTEVOQSBQUKI FVE8gUOI MIEVSMs wCQYDVQQG
Ewd NVDEj MCEGCSqGS| b3DQEJARYUarthwe 21 shGVy cOBnbWEpbC5j b20x Fj AUBgNVBCOTDVBJ U004MIALMzZ A3Q Ex Gz AZBgNVBAUTEI BJ U004MTAL Mz BNREZSTE4WNz CCASI wDQYJ KoZI hv c NAQGEBBQADggEPADCC
AQuCYQEBAI 85KIxZkwi f si 7cDXLXi 4Hf j oP8ot SU7zzLL7r zQBLMIY] az9ydZj DOeDBRBg4E99FoNyakKst VBEI MDi JdVhLU+hPEZf +pXBS8Xt 7qKZSMOLBi VHR3qNf Ke9WEFT hXLW | KCgs AvW.UUDSE] ys 1k C5q
+nPgd9nt SxM nf ZxGnAPI ZZzwR78NEhi dFnpChvQHy9FyzboG | r B92Ju3QuBIal | CsK36xWBf uBGKFKVDY f sZR0ay el QW RMFI7Qemve HkFYYql Lc98J0nBZp/ ZFFZCq3z EbVW OW 8wGy 4HIkt SDsVMNIJI nf 3r
w7H8BLdNJe2j QpOs Zd1YOQCx 15phgMCAWEAAaNPVEOWDAYDVROTAQH BAI WADAL BgNVHQBEBAMCAIGWEQYJ YI ZI AYb4 Qg EBBAQDAG W MBOGAL UdJ QQWVBQGCCs GAQUFBWVEBggr ByEFBQe DAj ANBgkghki GOWOB
AQs FAACCAgEAgf PSNCh+sT9Yf cdcW ur df Z+5Lzj GNEdbzDB8LJ3ui | YL6gxwt ugP/ zO9heVSXq8+k/ wwk UXxELTpf PuDBy | dW DZoPs X9MR68ky | WBEZWO G ChQg9VVLY3nDd71 buZ8t h5r vPWCVKI 2ZcEq/ B FQ
+1 9g0Q Bt EMRKcqCJ/ My FEOgNYDYUY! 4YZZAHHGNp/ j hdmj J+UCs6K]j | wTPGnYj wsf F456uWk6+91y Rb02s QH+MOPRAs4E34Zcs46xt qOkqzqZEvgEGH zWe G dj YQTx12bLs/ i El 6ws6L7endGhj On1mU9F| ++
i DHI pQ BuVi noYt 4+RnaV926e FWD4ql 071 HI r vy 6 RwHz SFANXdENPGs Ec 7XSYEEhs pi Ws8Gn7wnD2I cf DPXDwn+23qux| t Zj oy TWICux K4yy Ve KSSL3WAMKDf vOhFoSRf LZXXs AMXbdl 6AFza7l ZpOEkp3Al 7B
Snwz E5Lf w97EAQODy WLHE9ENJINSDF6Jy+00500z XnT qUdc OPXQbnBEZL/ JYu/ aOzxuq+eKi Vsj mY6Pead SENbbgDenesdvQ67t ZSwe ZWA08x GUh3R3j uPAGLI ZGZ646 TPK5eMVReDhAzy JUke6Agf Et ES5VBLI P
SynpQ&ql 61 +5Xcl 82Qanghl bFaH WiYsuVHI | r 8i eSMJPbe7hgt owPqY=

Firma:


Lilian
Texto tecleado
“RFC de Personas físicas y Números de Serie eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap. III, Articulo  116  párrafo  tercero  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y  Acceso  a la Información Pública, Cap. III, Artículo 113 fracc. II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso  a  la  Información  Pública;  y  Cap.  VI,  Trigésimo  Octavo  fracc.  III    de los  Lineamientos  Generales  en  Materia  de  Clasificación  y  Desclasificación de  la Información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas”.


“RFC de Personas fisicas y Nimeros de Serie eliminados por ser datos personales, con
fundamento en Cap. IIl, Articulo 116 parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, Cap. lll, Articulo 113 fracc. Il de la Ley Federal de Transparencia Contrato: 2022-A-A-NAC-A-C-38-90M-00020366
y Acceso a la Informacion Publica; y Cap. VI, Trigésimo Octavo fracc. lll de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas”.

MD+NQMB4NNVB/ DY f oKRINSX5A60K5t 7J9nzj R+ef sC3TOv4Y2Jt nQe YADW GBNRwwTwmdwFSCgc uAMFGr B4 +HoZgCk COuz 0y C5BPX3K5wqbpPVEVQEN] / OvF8vf r 9NhMigj 3i wswbVUpl TnRswnZ8c FVLCWKS t 5w
Q Sot qGy/ axxVf r DbB7270OVpkf PnObLXWMUbFFx4QFnnRI GO Ue9X8nlosj | 9a0OTJoqR/ yzk KulwnCy NQu/ MznXexya8TpB5Y/ XPnEY4wg YCGLI+WKI Y+u5J8Tl sal nBEi 5Lg9WJgl gs57Jzl f qInOwj zAQULOeW
dXndj CEGZt y4o5wdj VTPng==

Firmante: COLEGIO INTERAMERICANO DE COMPUTACION SC NUmero de Serie: ENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
RFC. ammssssssEEEEm Fecha de Firma: 20/10/2022 13:43
Certificado:

M | GATCCBF2gAW BAg! UVDAWMVDEWMVDAWVDALNDC AN k 2Nz gwDQYJ KoZI hv ¢ NAQEL BQAWg g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK I EQUQY QOVSVEI GSUNBRE9 SQTEUMOAVGALUECgwW UOVSVKI DSUBgREUg QURNSU5JULRS
QUNJTO4gVFIJIQ VUQVJJQTEaMVBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3J pdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NVbnRhY3RVLNRI Y25pY29Ac2FOLNdvYi 5t e DEmMMVOQGALUECQWdQVYul EhJ REFMRO8gNzcs| ENPTCAg
RIVFU JFUk8xDj AVBgNVBBEMBTA2 Mz AMVQS wOQYDVQQGEWI NVDEZMBe GA1 UECAWQQD! VREFEI ERFI E1FWEI DTz ETMBEGAL UEBWAKQL VBVUN URUL PQz EVIVBMGAL UEL RVMMUOFUCT e Wz AX Tk 4z MAWMG YI KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb 252 YW s ZTog QURNSUS J UL RSQUNJ T04gQOVOVFJ BTCBERSBTRVIVSUNI TIMyVFIJQ VUQVI I TIMQUMGQOIOVFIJQ VZRUSURTAE FwOy MTA2M | wivk Ey MTZaFwOy NTA2M | wivk EyNTZaM | BEDEX
MC8GALUEAX Mo QOIMRUAI Ty BI Tl RFUK FNRVJ JQOFOTY BERSBDTO1QVVRBQO! PTi BTQz EXMC8GALUEKRVD QO9NVRUAI Ty BJ Tl RFUK FNRVJ J QOFOTY BERSBDT01QVVRBQOI PTi BTQz EXMCB8GALUEChMbQOONVRUAI Ty BJ
Tl RFUKFNRVJJ QOFCTY BERSBDT01QVVRBQI PTi BTQz ELMAK GALUEBhMCTVgx | TAf Bgkghki GOWOBCQEVENMNPpY19z YOBsaXZl Ln\vbS5t e DEI MCMGALUEL RVE QO DVDUWMT | 3SUYW C8gUk 9USj c5MDMk MzdaNTEe
VBWGALUEBRWI C8gUk9US] c5MDVK MDhERKRMIDAYM | Bl j ANBgkqhki GOWOBAQEFAACCAQBAM | BCgKCAQEAGKZz UL/ ehnJ pf 7Dn2HQNoc qBZONGDt Jx 1 Gy REEP54908ggk qgx DOOY9s 4ZAuBUHt As Yngbl BZ2j

2MX4xVf 2rm7DJI 07 Mo9S7 7wywehi gi Qv X7Y7s7a70VMMW bNaNKwWFNj eh/ 8Ax4SApz LAr sWhul gPpz ZREt MZeaor +MomhdUP4i 128BQ6WhcKj 0ZooF7wAol i eKNZxaSyDUQEG CXI FlaD1r 8nj vOCBYCoqKr kSP4Q
JGVBOELT f OyxoeUk6/ aDu81r nf Tj gN2X+90+a5y c Rx 1 ZwPwy U9Bs 13PVBUUKj NxNEV3r nEl UUFqRePi 51FqOKD7/ Sj 00pn6t LZI V61 8UTwi DAQABOOSWT TAVBgNVHRVBAF 8EA] AAMAS GALUd DWQEAW D2DARBg! g
hkgBhv hCAQEEBAMCBaAWHQYDVROI BBYWFAY! KwYBBQUHAWQGCCs GAQUFBWVCMAOGCSqGS! b3 DQEBOMUAA4] CAQADG0KaCJbHYOOEBX Mok OVOLONBVEzvZ7nx2AJshea+NMZ1oz@QunXj zPN3i ggnusNowPhnkFgzf

AXI n/ cEH 1f PEXMgM2RUj +XR+KA] Z4pr KOG gxhn07Mwo4+UBy CEh/ adEXar | R+t x7af Mypwwj VOWAf my RvC8kvpMaSs Ar auvFQ OS7YELRoOSHUpnCx5uqMyzPeddUuKKevj 9ZFTnOxPk Vi x XbK+Yf 4s K+WoKDd
hwsnivt Gky 1ddl yNSR5US| AhXOUi a6P79t RKz XWi W9z RNJ ZLx DdPS70D/ NO96Kur Zj Jr pBZFOUOWK] yt sSKD1ZXaL Tk SkPkTal eDV dRt 3B5y W2 X7 MVDpCHg9qBTQ 2f X11 El XXB5b80X0nZ/ ycj 84yghNLj 3hl u
EaNTT530Ay hSXQ01BZPf Qc Rk SRshulhwC3zBcl 8L9f bLgzvQdd6 OXVWNugNwf +ZHAYr hl LMIW hj 4r pnGU2UFj AMMITRXVL3Ykzej Lv4Ji 50l qal +L2A2C9SZZqov+9j FOE6Vyw6FRI38f wqx G82i dr 1Qvhy Zhi gj

kBoB8f y Y7y C8l WGGGLQB+PFxwU5zqoNf B3 08bRqUj N7+Q7u7Hyknt JUz BsugW BFMAPGI G5 SRnV4Fk qASx EJWDGe 7 XnKRd Qdx/ B3pLet f OQEKEYHNCng E7mly Xk 9AZ1g==

Firma:

eYTI pYaND8yVj sse5hAVZo0I Pxh/ JzPRgVubDH7kObj UM i 5Bmk3G GMiTnMy/ St BLZGzux CnDFULWKRx 1K+ud6sQuxoCSLYe1f EA9z QMNAWO1i dBKoT3CGDb2j 8f ZBILpA4l GOz Ae6FXKWA7H2Y2/ z TnDZMK8UP7
WFi t EgAr TLChULKI ¢l Byd392Q0cW6S8XqwuniT+hi j y 3FABLP2wBRUEFCI HOV3dpDs pxJ Ghxdwf YUF | Qs +j XCLh5kLRhKBGFz 1XnNnhs GreTl CSUd/ aFcNNog8hnv +S86dCckVYbl ki EpWeKJei 5UHVX5t Z/ XLVI
Hr 9¢ TODbUUWz KN7Py Eb/ 4g==


Lilian
Texto tecleado
“RFC de Personas físicas y Números de Serie eliminados por ser datos personales, con fundamento en Cap. III, Articulo  116  párrafo  tercero  de  la  Ley  General  de  Transparencia  y  Acceso  a la Información Pública, Cap. III, Artículo 113 fracc. II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso  a  la  Información  Pública;  y  Cap.  VI,  Trigésimo  Octavo  fracc.  III    de los  Lineamientos  Generales  en  Materia  de  Clasificación  y  Desclasificación de  la Información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas”.


Contrato: 2022-A-A-NAC-A-C-38-90M-00020366
DRMSG/SRM/C-062/2022

ANEXO |



Adjudicacion Directa Electrénica Nacional No AA-03890M001-E59-2022, y codigo de
. expediente 2508433. “SERVICIO DE CAPACITACION DE CURSOS DEL PROGRAMA
] ANUAL DE CAPACITACION 2022 PARA EL PERSONAL DEL CIDE, A.C.”.

Colegio Interamericano de Computacion S.C.

Ciudad de México, a 30 de septiembre de 2022

CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS A.C. - CIDE
PRESENTE

Yo Julio César Rodriguez Téllez , en mi caracter de REPRESENTANTE LEGAL de la empresa
COLEGIO INTERAMERICANO DE COMPUTACION S.C., legalmente constituida conforme a las
leyes de la Republica Mexicana, segun consta en la escritura publica nimero 10,660, de fecha 27
de enero de 2005, otorgada ante la fe del licenciado Edmundo Saldivar Mendoza; empresa de
Nacionalidad Mexicana, con clave de Registro Federal de Contribuyentes CIC050127IF0, para
efectos de presentar proposiciéon y en su caso, poder celebrar el contrato respectivo con esta
dependencia en relacién a la Convocatoria Adjudicacion Directa Electrénica Nacional No AA-
03890M001-E59-2022, y cddigo de expediente 2508433, que tiene como finalidad de llevar a
cabo el “SERVICIO DE CAPACITACION DE CURSOS DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION
2022 PARA EL PESONAL DEL CIDE, A.C.”., DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD que mi
representada tiene el gusto, la experiencia, capacidad y coordinacién para participar en el
presente procedimiento de adjudicacion directa, adjunto la siguiente propuesta técnica de las
partidas en las que participaremos:

PROPUESTA TECNICA

PROPUESTA DE CAPACITACION EN LINEA Y PRESENCIAL AL PERSONAL DEL
CIDE

PROGRAMA DE CAPACITACION 2021

Bajo este marco el objetivo del Colegio Interamericano de Computaciéon S.C. como capacitador es:

A) Promover el desarrollo integrar del personal y como consecuencia el desarrollo de la organizacion.
B) Propiciar y fortalecer el conocimiento técnico necesario parar el mejor desempeiio de las actividades laborales.
C) Perfeccionar al colaborador en su puesto de trabajo.

El CIC S.C. ofrece por cada curso lo siguiente:
= Docentes certificados
= Materiales para practicas dentro de la tematica del taller.
= Manual del contenido del curso
= Se entregara Constancia por alumno con validez oficial de la STPS asi como su Constancia DC-3, al
término del curso, a aquellos asistentes que cumplan con el 80% de asistencia, asi como un informe de
evaluacion.
= Capacitacion con instructor frente a grupo por curso En LINEA y PRESENCIAL
= Videos, galeria fotogréfica, diagnéstico inicial y diagndstico final por alumno
= Asesorias y aclaracién de dudas
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Administrador y responsable del desarrollo de las capacitaciones.
Apoyo didactico.
La liga de acceso a la plataforma, asi como el usuario y la contrasefia por lo menos 1 dia antes del inicio
del curso (modalidad en linea).
El manual, mismo que sera elaborado y entregado por el licitante a los participantes 5 dias antes del
curso, de igual forma deberd entregarlo a la Direccién de Recursos Humanos.
o El contenido del manual debe considerar: titulo del curso, duracion, indice, objetivo general,
objetivos especificos y desarrollo de los temas y actividades.
Evaluacidn Inicial de conocimientos, se aplicard al comienzo del curso.
Evaluacidn Final de conocimientos, se aplicara al término del curso.
Listas de Asistencia de los participantes por cada sesidn del curso.
Calificaciones finales de los participantes.
Constancias/Diplomas de participacién individual, contiene la firma del licitante y de la Direccion de
Recursos Humanos del CIDE 3 dias después de terminar el curso.
Resultados de la evaluacién (Informe con evaluacidn inicial, final, evaluacion del instructor por parte
de los participantes y retroalimentacion).

*
*
*
*

- F#FEEFEF

Se entregard curso con evidencias:

Ficha técnica

Curriculum del docente

Videos

Fotografias

Manual

Evaluacion diagnostico

Evaluacion final \
Listado de calificaciones

FEEEREEEE

Requerimientos: \}

Disponer de dispositivo movil y /o computadora para poder tomar la clase.

Contar con WiFi e internet

Descargar e instalar en el dispositivo App Moodle y/o Teams, Zoom (gratuitos) donde se impartira
el curso por parte del CIC S.C.

Se asignara con 5 dias de anticipacion al curso usuario y contrasefia a cada usuario por parte del
CIC s.C.

Contar con listado de participantes con anticipacidn al inicio de cada curso, donde seinforme
al CIC S.C el nombre completo y CURP para generar listas de asistencia y constancias.

- & F&#

La entrega de los servicios cursos del Programa Anual de Capacitacion 2020-2022 se realizara en 2
modalidades: En linea y Presencial conforme al calendario establecido por la Direccion de Recursos
Humanos para cada uno de los cursos y el CIC S.C. contara con la conexion remota adecuada para su
imparticion.

Los cursos en Modalidad Presencial se llevaran a capo en las instalaciones del CIDE ubicadas en
Carretera México-Toluca 3655, Col. Lomas de Santa Fe, Alvaro Obregén, Ciudad de México, C.P. 01210.

En caso de presentarse una emergencia sanitaria que impida que se lleven a cabo los cursos de manera
presencial, el CIC S.C. se compromete a realizar las gestiones correspondientes para que los cursos se
impartan en modalidad en linea, proporcionando la liga de acceso y contrasefia correspondientes con el
fin de que los cursos se impartan en tiempo y forma, el proveedor debera contar con la conexion remota
adecuada para su imparticion.
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El CIC S.C. se coordinara con la Direccién de Recursos Humanos via telefénica en el numero 5557279800
ext. 6152 o mediante correo electrénico a través de las direcciones joanna.prieto@cide.edu y
jessica.medina@cide.edu para lo relacionado a las gestiones administrativas correspondientes.

e PARTIDA 1: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

SUBPARTIDA AREA NOMBRE DEL UNIDAD MODALIDA CANTIDAD PARTICIPANTES DURACION
CURSO DE D POR CURSO (HORAS POR

MEDIDA CURSO)

1.1 Tecnologias de Excel Curso 1 25 20
la Informacién y intermedio En linea
Comunicaciones

e PARTIDA 2: DESARROLLO HUMANO Y PROFESIONAL

SUBPARTIDA AREA NOMBRE UNIDAD MODALIDAD CANTIDAD PARTICIPANTES DURACION
DEL CURSO POR CURSO (HORAS POR
CURSO)

Desarrollo Modificacion de Curso Presencial

Humano y actitudes y 30 8

Profesional motivacion en el
trabajo

2.2 Desarrollo Apertura al Curso Presencial 1

Humano y Cambio para el

Profesional Exito Integral - 30 8
Sensibilizacion
al cambio

e PARTIDA 3: HABILIDADES DIRECTIVAS

SUBPARTIDA NOMBRE UNIDAD MODALIDAD CANTIDAD PARTICIPANTES DURACION
DE POR CURSO

DEL CURSO MEDIDA (HORAS POR
CURSO)

Habilidades Mejora de Presencial
Directivas procesos
3.2 Habilidades Herramientas para Curso Presencial 1 30 8
Directivas definir prioridades
y tomar decisiones
bajo presion

e PARTIDA 4: EINANZAS

DURACION
SUBPARTIDA NOMBRE UNIDAD DE MEDIDA MODALIDAD CANTIDAD PARTICIPANTES (HORAS POR
POR CURSO
; Presupuesto de p
4.1 Finanzas Servicios Personales Curso En linea 1 15 30
4.2 Finanzas Reforma fiscal 2022 Curso Presencial 1 15 4
4.3 Finanzas CFDI 4.0 Curso Presencial 1 15 5

e PARTIDA 5: SERVICIOS GENERALES
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SUBPARTIDA AREA NOMBRE UNIDAD MODALIDAD CANTIDAD PARTICIPANTES DURACION
DEL CURSO DE POR CURSO (HORAS POR
MEDIDA CURSO
5.1 Servicios Carpinteria Curso Presencial 1 10 20
Generales
5.2 Servicios Electricidad Curso Presencial 1 10 20
Generales

El CIC S.C. cumplira con los siguientes temarios:

TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 1.1

CURSO “EXCEL INTERMEDIO”

OBJETIVO

Al terminar este Curso de Excel Intermedio, el participante creara tablas de datos en las que aplicara las
principales funciones integradas de Excel, que le permitir4 construir cuadros de informacién resumidos de
una manera rapida y confiable. Asimismo, optimizara la captura de informacién mediante el uso de
nombres de rango, validaciones de entrada y vinculos. Adicionalmente, identificard el procedimiento para
la elaboracion de tablas dindmicas y la creacidon de Macros grabadas para automatizar procesos.

BENEFICIOS

e Los beneficios que obtendra al tomar este Curso de Excel Intermedio son:

e Aplicara formatos condicionales a celdas, utilizando diversas opciones, barras, iconos, entre otros.

e Conocera las funciones integradas o anidadas mas importantes de Excel, matematicas, de fecha,
de busqueda, Idgicas e informacion, entre otras.
Podra manejar informacién a través de la creacién, edicion, y actualizaciéon de tablas dinamicas.
Aprendera a manejar vinculos ya sea en uno o entre varios libros de trabajo, asi como crear

graficas mas avanzadas.

« Ser& capaz de automatizar cierto de tipo de tareas a través del grabador de macros que contempla

la aplicacion.

1. Férmulas y funciones, revision de
conceptos basicos
* Manejo de formatos: Formatos de
ndmero, formatos de fecha, crear un
formato personalizado
» Prioridades de los operadores
» Preparacion de formulas: Referencias
relativas, absolutas y mixtas
* Repaso de funciones basicas: Suma,
Promedio, Contar, Contara, Max, Min,
Sumar.Si, Contar.Si

2. Formatos condicionales
»  Aplicar formato a todas las celdas
empleando una escala de dos colores
* Aplicar formato a todas las celdas
empleando una escala de tres colores
» Aplicar formato a todas las celdas
utilizando barras de datos

lera. Privada de Niquel No. 926 Mineral de la Reforma, Hidalgo.

TEMATICA

Aplicar formato a todas las celdas
empleando un conjunto de iconos
Aplicar formato solo a las celdas que
contienen valores de texto, numero,
fecha

Aplicar formato Unicamente a los
valores de rango inferior o superior
Aplicar formato a los valores por encima
0 por debajo del promedio

Aplicar formato Unicamente a los
valores Unicos o duplicados

Utilizar una férmula que determine las
celdas para aplicar formato

Buscar celdas que tengan formatos
condicionales

Borrar formatos condicionales

3. Manejo de tablas y datos

Caracteristicas
Creacion de tablas
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+ Expansion automatica de tablas

» Aplicacién de Estilos

* Resaltar filas y columnas

» Filtrar y ordenar datos

* Uso de filtros avanzados
personalizados: caracteristicas,
preparacion de elementos del filtro
avanzado, aplicacion del filtro avanzado,
desactivar los auto filtros avanzados

» Activacion de los autofiltros

»  Eliminar criterios del autofiltro

* Referencias estructuradas

» Creacioén de columnas calculadas:
subtotales/totales

* Fila de totales de una tabla

* Impresion de una tabla

4. Manejo de funciones integradas o
anidadas en Excel

» Caracteristicas e importancia de las
funciones

* Funciones matematicas
(Sumar.Si.Conjunto, Redondearr,
Truncar, Sumaproducto, Residuo)

*  Funciones estadisticas
(Promedio.Si.Conjunto,
Contar.Si.Conjunto)

* Funciones de fecha (Hoy, Ahora, Fecha,
DiaSem, Mes, Dia, Afio, Sifecha)

» Funciones financieras basicas (VP, VF,
TASA, NPER, VNA, TIR)

* Funciones de busqueda y referencia
(Buscarv, Buscarh, Buscar, Elegir,
Indice, Columna, Fila, Coincidir)

» Funciones logicas (Si, Y, O, Sierror)

» Funciones de texto (Texto, Izquierda,
Derecha, Extrae, Mayusc, Minusc,
Nompropio, Largo)

»  Funciones de informacién ( Esblanco,
Esnumero, EsTexto)

5. Asignar nombres de rangos a celdas
*  Cuadro de Nombres
*  Administrador de Nombres
*  Crear nombres con ambito
* Crear desde la seleccion
+ Editar nombres
« Utilizar en la férmula y pegar nombres

6. Validacion de celdas
+ Tipos de validacion: Longitud de texto,
enteros, decimales, fecha y hora, lista,
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personalizada, mensajes de entrada,
mensaje de error, manejo de datos no
vélidos

7. Tablas dindmicas

Creacion y edicién de una tabla
dinamica

Modificacién de una tabla dinamica
Estilos de tablas dinamicas
Actualizacién de informacion de una
tabla

Segmentacion de datos
Herramientas de las tablas dinamicas
(campo activo, agrupar, ordenar, etc.)
Disefio de informes

Gréficas dinamicas

8. Manejo de vinculos

Caracteristicas, creacion de links
Rango de celdas con links

Guardado de hojas con links
Vinculos en un mismo libro de trabajo
Vinculos entre varios libros de trabajo
Creacion de formulas con links
Actualizacion de vinculos

Eliminacién de vinculos

Links abiertos

9. Gréficas especializadas

10.

Creacion y formato de charts
Chartwizard

Utilizar graficos SmartArt

Girar un gréfico

Restablecer una imagen a su estado
original

Minigraficos

Gréficas de dispersion

Gréficas de burbuja

Gréficas de cotizaciones, superficie y
radiales

Crear un diagrama de flujo y un
organigrama

Introduccién alas macros

Definicion y tipos de Macros

Creacion de archivos habilitados para
macros

Macros grabadas

Estrategia para crear macros grabadas
Referencias relativas y absolutas
Ejecucion de Macros
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TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 2.1
CURSO “MODIFICACION DE ACTITUDES Y MOTIVACION EN EL TRABAJO”

OBJETIVOS DEL CURSO
-Contar con colaboradores altamente comprometidos con su trabajo para que contribuyan a incrementar
la productividad.

PRACTICAS
Practicas vivenciales para que los participantes apliquen los conocimientos de forma inmediata a su lugar
de trabajo.

Este curso contribuye con esta finalidad, provocando en los participantes reflexiones profundas acerca de
lo siguiente:

- ¢ Qué hago en esta empresa?

- ¢A quién le importa mi éxito?

- ¢ En qué me beneficia si trabajo con entusiasmo y actitud positiva?

- ¢ Seran indispensables los estimulos del exterior para que yo sea feliz?

Los participantes de los cursos de Modificacion de Actitudes y Motivacion en el Trabajo aprenderan
a:

- Valorar La importancia que tiene generar cambios personales y laborales productivos.

- Identificar las caracteristicas basicas de un triunfador.

- Identificar las motivaciones personales en el trabajo.

- Valorar la importancia que tienen las actitudes positivas y la motivacién en el trabajo, para beneficio propio
y de la empresa.

- Aplicar los ajustes de actitud que provoquen mayor compromiso en el trabajo.

TEMATICA
. o » Competencias profesionales del
1. Cronologia de la institucion servidor publico
*  Importancia de la Administracion +  Autodiagnéstico del servidor publico
Publica o +  Plan de accién
. Historia de mi institucion Yy nuestros . Resistencia al cambio
Servicios +  Oportunidad de cambio
2. ¢ Qué caracteriza a las instituciones de * Inteligencia emocional
larga vida? _ ) 4. ;Cémo aplicar el modelo de tensién
* Estigmas y paradigmas del servidor creativa al logro de mis objetivos y metas?
publico _ o «  El pensamiento sistémico y cémo influye
* Modelos mentales del servidor publico en la Institucion
del pasado » _ «  Los indicadores de resultados de la
+  Criterios de actuacion profesional institucion
+  Misién, vision y valores institucionales +  Plan de mejoramiento personal e
3. ¢ Cémo modificar mi actitud ante las institucional
dificultades en el desarrollo de la
institucion?

lera. Privada de Niquel No. 926 Mineral de la Reforma, Hidalgo. Tel 01771 1302499 Cel. 55 13075398

Mail: cic_sc@live.com.mx
Empresa 100% Mexicana




Adjudicacion Directa Electrénica Nacional No AA-03890M001-E59-2022, y codigo de
expediente 2508433. “SERVICIO DE CAPACITACION DE CURSOS DEL PROGRAMA
ANUAL DE CAPACITACION 2022 PARA EL PERSONAL DEL CIDE, A.C.”.
|

Colegio Interamericano de Computacion S.C.

TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 2.2 )
CURSO “APERTURA AL CAMBIO PARA EL EXITO INTEGRAL - SENSIBILIZACION AL CAMBIO”

OBJETIVO

Sensibilizar al personal de la organizacion para que reflexionen y asuman un cambio en su actitud ante
eventos nuevos externos y/o internos que estan ocurriendo en su medio ambiente, responsabilizandose
de sus actos para que consoliden su situacién dentro y fuera de la empresa.

¢Por qué asistir?

e Porque después de asistir, entre muchas

e otras interrogantes, sabra contestar:

e Comprendera que la resistencia al cambio es un fenémeno natural, y que, sin embargo, tiene que
ceder para volver a empezar con lo nuevo.
Comprendera que debe de tomar una decision, o ceder o decidir otro camino.
Comprendera que el cambio es absolutamente necesario para que las empresas no mueran, asi
mismo aplicard las herramientas para facilitarle el proceso de resistencia a la aceptacion plena del
evento externo.

e Se observara un cambio de actitud que definira su futuro en los diferentes ambitos en el cual esté

sumergido.
TEMATICA
1. La constante es el cambio 7. Los habitos de la alta efectividad en el
2. Habitos y nuevos paradigmas del servicio plano interpersonal
3. ¢,Cambio de actitudes o actitud de * Lavictoria publica
cambio? * El proceso de la madurez (dependencia,
4. Evolucion voluntaria (cambio personal) independencia e interdependencia)

5. La organizacion que cambia (cambio

institucional) 8. Habitos sociales para la efectividad

humana:
6. Habitos personales para la efectividad « Jugar a ganar/ ganar
humana: * Empatia
* Responsabilidad, * Sinergia

* Autoliderazgo y

«  Autoadministracion 9. El hébito de la renovacion constante y

mejora continua

TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 3.1
CURSO “MEJORA DE PROCESOS”

OBJETIVO GENERAL: proporcionar a los asistentes las herramientas que conforman un ser
pleno, la mision y visién personal en relacién a su empresa para que reconozcan el valor del trabajo
y la importancia del logro de metas personales y laborales, mejorando el trabajo en equipo.
RESULTADOS: Reconoceran en poder del pensamiento encaminado a la accién y su impacto en
su vida, su salud y el equipo de trabajo. El valor que poseen como personas Yy la capacidad de
aportar al equipo.
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TEMATICA

1. El individuo

* Lanaturaleza de las personas

» Lanaturaleza de las organizaciones

2. Actitudes en el trabajo
* El disefio del trabajo

4. La calidad en el servicio

¢ Qué es la calidad en el servicio
Estrategias de calidad en el servicio
Calidad en la atencidn al usuario interno

5. Comunicacién efectiva

» Actitudes en el trabajo
+ La satisfaccion laboral
* Resistencia al cambio

+ Elementos del proceso comunicativo
* Los principios del buen receptor y del

' buen emisor
* El proceso de cambio . -
P * ¢ CoOmo desarrollar el habito de
3. ¢Cémo lograr un cambio de actitud? escuchar?

* Mejora personal * Hacia una comunicacién asertiva

* Mejora en el servicio

TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 3.2
CURSO “HERRAMIENTAS PARA DEFINIR PRIORIDADES Y TOMAR DECISIONES BAJO PRESION”

OBJETIVOS:
Aprende a transformar la confusidon improductiva y el desorden, en retos controlables. Aplica
apropiadamente las técnicas para aliviar, aclarar y eliminar el caos mediante su control.

BENEFICIOS:

Aprenderas cémo reducir, aclarar y eliminar el caos mediante su control. Identificards, analizaras
y determinards las prioridades de un dia de trabajo. Descubrirds como mantenerte enfocado y
actuar con decision cuando las prioridades cambien. Descubrirds como ser méas asertivo y
estratégico en tu comunicacién. Manejaras las interrupciones y conflictos con mayor alivio.
Utilizaras herramientas correctas para manejar y balancear las elecciones dificiles.

TEMATICA

1. Entornos VUCA y BANI
* Del entorno VUCA al entorno BANI
* Habilidades a desarrollar en el entorno BANI

2. Andlisis de Problemas
» Identificacion de un problema
» Tipos de problemas
» Técnicas de solucion de problemas
» Asertividad en la seleccion de técnicas para solucionar problemas
+ Puesta en marcha de soluciones estratégicas

3. Toma de Decisiones
* Las decisiones integrales
» Estrategias directivas
* Proceso efectivo para decisiones asertivas
* Medicién en la toma de decisiones

4. Comunicacion Asertiva
* Manejo efectivo de conflictos
» Lanegociacion en la toma de decisiones
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TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 4.1
CURSO “PRESUPUESTO DE SERVICIOS PERSONALES”

OBJETIVO

El objetivo de este Curso de Presupuestos es que los participantes adquieran los conocimientos
necesarios para detectar las oportunidades que cada etapa del ciclo del presupuesto ofrece para
la obtencion de informacion para la toma de decisiones. Los participantes tendran conocimiento
de los principios claves y las etapas del ciclo del presupuesto. El curso no sélo esta orientado a
funcionarios que desean conocer en detalle el proceso presupuestario y sus aplicaciones, sino a
todos aquellos que deseen comprender al presupuesto como una herramienta para la toma de

decisiones.

BENEFICIOS
e Los beneficios del Curso de Presupuesto son:
e Conocer los elementos y herramientas necesarios para la elaboracion de un presupuesto
¢ Identificar los responsables y conocer la secuencia a seguir para elaborar un presupuesto
e Resolver un caso practico para la elaboracién de un presupuesto

TEMATICA
1. Elementos de las finanzas * Lineamientos para la formulacion del
* Finanzas publicas: definicion y concepto anteproyecto de presupuesto
*  Presupuesto de Egresos « Autorizacion y calendarizacién del
*  Presupuesto de Ingresos presupuesto
2. Proceso presupuestario 3. Seguimiento del presupuesto de entidades
*  Presupuesto por programas * Adecuaciones presupuestales
» Elementos de un programa * Identificacién de ahorros y economias

Estructuras programaticas

o - 4. Cierre del presupuesto
+ Técnicas de presupuestacion

«  Devolucién de economias

TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 4.2
CURSO “REFORMA FISCAL 2022”

OBJETIVO DEL CURSO DE REFORMAS FISCALES 2022: Al término del curso, el participante
conocerd los principales cambios fiscales que se han realizado durante el ejercicio, incluyendo las
reformas a las Leyes Fiscales recientes, cambios importantes en la Resolucion Miscelanea Fiscal,
Decretos, Facilidades Administrativas y Estimulos Fiscales publicados a la fecha del curso.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Aspectos generales de la Ley de Ingresos de la Federacion: tasa de retencion para
bancos, inflacion esperada, tasa por recargos, estimulos
e Principales modificaciones a Ley del Impuesto Sobre la Renta para personas morales
incluyendo nuevo régimen simplificado de confianza: nuevo crédito respaldado, reglas de
nula propiedad y usufructo, requisitos para traspasos de acciones a costo fiscal, plazo
para deduccion de créditos incobrables, modificaciones a reglas de capitalizacion delgada,
reglas para transferencia de pérdidas en escision y fusién, nuevas obligaciones por
operaciones con partes relacionadas
e Principales modificaciones a Ley del Impuesto Sobre la Renta para personas fisicas
incluyendo nuevo régimen de confianza: nuevas obligaciones por operaciones con partes
relacionadas, limite para honorarios preponderantes y asimilados para recibir tratamiento
de sueldos, modificacién limite donativos
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e Principales reformas aplicables a residentes en el extranjero: supuesto de retencion para
enajenacién de bienes inmuebles, requisitos para reestructuras internacionales de un
mismo grupo, supuestos de retencién a intereses desde el 4.9% hasta el 10%,
responsabilidad voluntaria de representantes legales, ajuste anual por inflacion y efectos
cambiarios en calculo REFIPRE

e Principales modificaciones al impuesto al valor agregado: acreditamiento en importacion,
plazo informativo de servicios digitales, supuesto uso o goce temporal de bienes tangibles
en México, actividades que no son objeto en acreditamiento y al impuesto especial sobre
produccion y servicios

e Principales modificaciones al Cédigo Fiscal de la Federacion: modificaciones a los
supuestos de residencia fiscal, fusién o escision de sociedades sin razén de negocios,
supuesto de negativa para firma electrénica y Certificado de Sello Digital (CSD), ajustes a
procedimiento para subsanar y reactivar omisiones en los CSD, nuevos supuestos de
restriccion para los CSD, nuevos supuestos de responsabilidad solidaria, reincorporacion
de obligacion para dictaminar y multas aplicables ante omisién, obligacién para obtener y
conservar informacion de beneficiarios controladores, supuestos para visitas domiciliarias
y requerimiento de documentos o informes, facultad para determinar actos simulados,
informe del contador publico sobre irregularidades y hechos delictivos

TEMATICA

1. Perspectivas econémicas « Diversos

Consideraciones economicas para el
2022 3. Ley del Impuesto sobre larenta

* Plataformas digitales

» Régimen del sector primario (Agapes)
«  Subcontratacién

* Régimen de Incorporacion Fiscal

Reforma laboral
Ley de Ingresos
Ley de egresos

2. Codigo fiscal de la federacion *  Arrendamiento de inmuebles

Defraudacion fiscal « Diversos

Materialidad y razon de negocios
Extincion de Dominio 4. Ley del Impuesto al Valor Agregado

EFOS y EDOS * Plataformas d_igitales

*  Subcontratacion
+ Acreditamiento y compensacion
» Diversos

Planeacion fiscal
Compensacion de impuestos

TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 4.3
CURSO “CFDI 4.0”

OBJETIVO GENERAL: Conoce el impacto de laversion del CFDI 4.0y los detalles del nuevo
proceso de cancelacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Modificaciones al articulo 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacién (CFF)
Periodo de convivencia version 3.3y 4.0

Nuevos catélogos del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) 4.0
Modificacion al complemento pago y de némina

Impacto en los sistemas y obtencién de informacion de los clientes

Proceso de cancelacion del CFDI y su impacto en la operacion de empresas
Catélogo de motivos por cancelacién

Preguntas frecuentes sobre cancelaciones
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e Metadata: herramienta de supervision
e Control y revisién de las facturas canceladas d

el mes y meses anteriores

TEMATICA
1. Introduccién alos cambios de la version *  Sector primario
del CFDI 4.0. * Exportaciones
» Elemento nuevo que afectara a las * A nivel concepto indicar si es objeto o
facturas globales no de impuesto
*  Nuevos datos del receptor * Se afiade un atributo para incluir el lugar

* Se sustituye el complemento a cuenta
de terceros

» Elemento nuevo a nivel de concepto

* Hay ajustes en reglas de validacion

* Nuevo formato de la Factura de
retenciones

2. Cambio en Atributos CFDI 4.0

2.

TEMARIO DE LA SUBPART

de expedicion como en el CFDI

3. Nuevo formato de la Factura de
retenciones e informacion de pagos. Version

Atributo para incluir el lugar de
expedicién como en el CFDI

[IDA 5.1

CURSO “CARPINTER

A”

EL OBJETIVO GENERAL del taller que los alumnos tengan conocimientos necesarios para la elaboracion
y terminado de los objetos de madera. El tema principal de dicho objetivo se desarrollara por medio de un
manual del taller en el cual teéricamente (20%) se le hara saber al alumno el conocimiento general del
curso. Los alumnos desarrollaran sus habilidades practicas (80%) primero con las herramientas manuales
posteriormente conocerdn y manejaran las maquinas eléctricas. Terminando el curso el alumno sabra
identificar las maderas, los terminados, y el armado de muebles sencillos.

TEMATICA

Seleccionar la madera correcta para tus proyectos
Clasificacion y tipos de madera

Diferencias entre mdf, mdp, osb, aglomerado, melamina etc
Seguridad en el trabajo

Herramientas mas importantes en un taller

¢Por cual herramienta empezar?

Manejo adecuado de herramientas eléctricas de corte
Planeacioén y optimizacion de los materiales

. Técnicas de lijado

10.Técnicas de armando y ensamble

11.Técnicas de entintando

12.Tipos de acabados

13.Proteger la madera al exterior

14.Mantenimiento de la madera

15. Tipos de herrajes

CoNoA~LONE

NOTA: Nuestro curso incluye materiales y herramientas para practicas en aula. Curso 80%

practico, 20 % tedrico.
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TEMARIO DE LA SUBPARTIDA 5.2
CURSO “ELECTRICIDAD”

OBJETIVO DEL CURSO

El participante serd capaz de realizar la integracion de sistemas eléctricos bésicos y del tipo industrial
analizando con su légica los arreglos de proteccion y accionamiento para motores de CA con botoneras
Variadores de velocidad, utilizando Sensores y elementos de relevaciéon que el mismo serd capaz de
conectar y disefiar. Deteccion de diferentes tipos de circuitos, manejo de relevacion, variadores de
velocidad, dispositivos de control como timers, Contadores, Contactores, Protecciones eléctricas etcétera.

TEMATICA

Conceptos y definiciones
Sobrecorrientes

Sistema de puesta a tierra

Pruebas eléctricas

Mediciones eléctricas

Cadigo de colores

Circuitos alimentadores y derivados
Conductores eléctricos

. Tableros de distribucién y alumbrado
O.Interruptores

BoOooNoOA~MLONE
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11.Lamparas

12.Motores

13.Contactos y apagadores
14.Canalizaciones y accesorios
15.Contenido de un plano
16.Amarres y encintado

NOTA: Nuestro curso incluye materiales y herramientas para practicas en aula. Curso 80%
practico, 20 % tedrico.

La Normatividad aplicable para el servicio “Capacitacion de cursos del programa anual de capacitacion
2022 para el personal del Centro de Investigaciéon y Docencia Econémicas, A.C.” es:

Ley Federal del Trabajo.

Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal vigente. Clasificador por Objeto
del Gasto para la Administracion Publica Federal.

Acuerdo por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del diverso por el que
se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera.
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e Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para la integracion y funcionamiento de
los Comités de Etica (DOF 28 dic 2020).
e Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General
en Materia de Control Interno.
e Contrato Colectivo de Trabajo del Sindicato de Trabajadores del CIDE (SITCIDE).
e Contrato Colectivo de Trabajo del Sindicato de Personal Académico del CIDE (SIPACIDE).

TIEMPOS DE ENTREGA

Los servicios se entregaran a la Direcciéon de Recursos Humanos conforme al siguiente calendario:

SUBPARTIDA AREA NOMBRE DEL CURSO FECHA DE IMPARTICION HORARIO |
11 Tecnologias de la Excel intermedio 31 de octubre, 01, 03, 04, Del 31 de octubre al
Informacion y 07, 08 y 09 de noviembre de 08 de noviembre
Comunicaciones 2022 9:00 a 12:00 horas
09 de noviembre

9:00 a 11:00 horas

2.1 Desarrollo Humano Modificacion de actitudes y Del 15 al 18 de noviembre de 9:00 a 11:00 horas
y Profesional motivacién en el trabajo 2022

2.2 Desarrollo Humano Apertura al Cambio para el Exito 24, 25, 26 y 28 de octubre de 9:00 a 11:00 horas
y Profesional Integral - Sensibilizacion al 2022

cambio

3.1 Habilidades Mejora de procesos Del 09 al 14 de noviembre de 9:00 a 11:00 horas
Directivas 2022

3.2 Habilidades Herramientas para definir Del 22 al 25 de noviembre de 9:00 a 11:00 horas
Directivas prioridades y tomar decisiones 2022

bajo presién

4.1 Finanzas Presupuesto de Servicios Del 10 al 21 de octubre de 9:00 a 12:00 horas
Personales 2022

4.2 Finanzas Reforma fiscal 2022 27 de octubre de 2022 9:00 a 13:00 horas

4.3 Finanzas CFDI 4.0 03 de noviembre de 2022 9:00 a 14:00 horas

5.1 Servicios Generales Carpinteria Del 05 al 09 de diciembre de 9:00 a 13:00 horas
2022

5.2 Servicios Generales Electricidad Del 28, 29, 30 de noviembre, 9:00 a 13:00 horas

01y 02 de diciembre de 2022

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

EL COLEGIO INTERAMERICANO DE COMPUTACION S.C. SE COMPROMETE A CUMPLIR CON LO
ASIGNADO A ESTA ADJUDICACION DIRECTA PARA LA ENTREGA DE GARANTIA EN CASO DE

SER BENEFICIADO.

La poliza de fianza sera INDIVISIBLE expedida por institucion legalmente facultada para tal efecto,
por el 10% del MONTO MAXIMO TOTAL del contrato antes de I.V.A., conforme a lo sefialado en el

presente numeral.

Instrucciones para la elaboracién y entrega de la garantia de cumplimiento del contrato.

Con fundamento en los articulos 48 fraccién Il y 49 fraccién Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico y el Articulo 103 de su Reglamento y las Politicas Bases y Lineamientos en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del CIDE:

Tel 01771 1302499  Cel. 55 13075398
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. Si el monto adjudicado, antes de impuestos, no rebasa el monto autorizado para procedimientos
de invitacibn a cuando menos tres personas vigente ($326,000.01), el proveedor garantizari el
cumplimiento del contrato con cheque certificado o de caja a favor del Centro de Investigacién y Docencia
Econémicas, A.C. o mediante una péliza de fianza emitida por la institucion afianzadora autorizada por la
Comision Nacional de Seguros y Fianzas; por un monto que equivaldra al 10% (diez por ciento) del monto
maximo total del contrato, sin incluir el impuesto al valor agregado, en la que se sefiale como beneficiario
al Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas, A.C.; esta garantia sera entregada al CIDE dentro de
los diez dias naturales siguientes a la firma del contrato.

. Si el monto adjudicado, antes de impuestos, rebasa el monto autorizado para procedimientos de
invitacion a cuando menos tres personas vigente ($326,000.01); de conformidad a lo establecido en el
articulo 48 ultimo parrafo de la LAASSP, la persona licitante adjudicada (COLEGIO INTERAMERICANO
DE COMPUTACION S.C.) a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato y
para responder en la entrega de los bienes, asi como de cualquier otra responsabilidad, debera presentar
poliza de fianza expedida por institucion afianzadora mexicana autorizada en los términos de la Ley de
Instituciones de Seguros y Fianzas, por un importe equivalente a un 10% (diez por ciento) del monto
maximo total del contrato adjudicado antes de I.V.A., en la que se sefiale como beneficiario al Centro de
Investigacion y Docencia Econdmicas, A.C, por la vigencia del periodo del contrato y hasta que el CIDE a
través de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, previa solicitud por escrito por parte
del titular del area requirente, dé a la persona licitante adjudicada (COLEGIO INTERAMERICANO DE
COMPUTACION S.C.) su autorizacién por escrito para que proceda a cancelar la poliza de la fianza
correspondiente.

PENAS CONVENCIONALES

Conforme a lo dispuesto por los articulos 53, 45 fraccion XIX de la Ley de Adquisiciones , Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico y a lo sefialado en el articulo 95 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, el proveedor queda obligado a pagar por concepto de pena
convencional, la cantidad equivalente al 1 % (uno por ciento) por dia natural de atraso respecto del valor
del servicio incumplido, de acuerdo con la fecha pactada para el tiempo de la entrega del servicio y hasta
el cumplimiento a entera satisfaccion del CIDE de la obligacion.

El pago de la penalizacion seré en la caja del CIDE en un horario de 9:30 a 15:00 horas y de 16:00 a
18:00 horas de lunes a viernes.

DEDUCCIONES

El CIDE con fundamento en lo previsto en el articulo 66, fraccion | del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, que establece que no se pagaran al proveedor aquellos
servicios prestados de forma parcial o deficiente y 97 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios; EL CIDE aplicar4 al proveedor una deduccion del 1 % (uno por ciento)
respecto del valor del bien o servicio que el proveedor haya entregado parcial o deficientemente.

El licitante debera entregar los servicios en los plazos establecidos en este Anexo Técnico, la falta de
entrega seré causa de sancion conforme a la normatividad establecida.

CAUSALES DE RESCISION

Ambas partes convienen en que el CIDE podra en cualquier momento, por causas imputables al proveedor,
rescindir administrativamente el presente contrato o pedido, cuando éste Ultimo incumpla con cualquiera
de las obligaciones estipuladas en el mismo. Dicha rescision operara de pleno derecho, sin necesidad de
declaracion o resolucion judicial, bastando que se cumpla con el procedimiento sefialado en el articulo 54
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y en la Clausula denominada
Procedimiento de Rescisiobn Administrativa del Contrato o pedido.

Las causas que pueden dar lugar a que el CIDE inicie el procedimiento de rescisiéon administrativa del
contrato, son las siguientes:
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A. Cuando la suma de las penas convencionales alcance el 10% (diez por ciento) del monto total del
contrato.

B. Una vez agotado el monto limite de aplicacién de deducciones y la causa de la deduccidn persista.

C. Si el proveedor se niega o abstiene de reponer los servicios que el CIDE hubiere considerado como
rechazados o discrepantes.

D. Si el proveedor suspende injustificadamente la entrega de los servicios.

E. Si el proveedor es declarado, por autoridad competente, en concurso mercantil o de acreedores o en
cualquier situacion analoga que afecte su patrimonio.

F. Siel proveedor cede, vende, traspasa o subcontrata en forma total o parcial los derechos y obligaciones
derivados del contrato o pedido; o transfiere los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con
el consentimiento del CIDE.

G. Si el proveedor no da al CIDE o a quien éste designe por escrito, las facilidades o datos necesarios
para la supervision o inspeccidn de los servicios o de los bienes.

H. Si el proveedor incurriera en falta de veracidad, total o parcialmente respecto a la informacién
proporcionada para la celebracién del contrato.

I. En general, por el incumplimiento por parte del proveedor a cualquiera de las obligaciones derivadas
del contrato y sus anexos o a las leyes y reglamentos aplicables.

J. Si el licitante adjudicado incurriera en deductivas en mas de 2 ocasiones durante la vigencia del
contrato.

Nota: se anexa a esta propuesta los curriculos de los docentes que impartiran los cursos.

Esperando cumplir con cada uno de los requerimientos solicitados del “SERVICIO DE
CAPACITACION PARA EL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA
EDUCATIVA (INIFED), PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION (PAC) 2022”), quedo de usted.

ATENTAMENTE
EL LICITANTE COLEGIO INTERAMERICANO DE COMPUTACION S.C.

7

SR. JULIO CESAR RODRIGUEZ TELLEZ
REPRESENTANTE LEGAL.
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PROPUESTA ECONOMICA

Ciudad de México, a 30 de septiembre de 2022

CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS, A.C.
PRESENTE

PROGRAMA DE CAPACITACION 2022

El Colegio Interamericano de Computacion, S. C. tiene el gusto, la capacidad y

coordinacidn para participar en el proyecto de capacitaciéon 2021, adjunto la siguiente propuesta \
economica: 1
PROPUESTA DE CAPACITACION EN LINEA DIRIGIDOS AL
PERSONAL DEL CIDE

Daniel Goleman: “Es la combinacion entre el talento razonable y
la capacidad de perseverar ante el fracaso lo que nos conduce al

éxito”.
) PARTIDA 1: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
UNIDAD
i NOMBRE DEL PRECIO IMPORTE TOTAL
SUBPARTIDA AREA CURSO |\/|E||33I|EDA MODALIDAD CAN(E)DAD UNITARIO (B) C=(A*B)

Tecnologias de la
1.1 Informacién y Excel intermedio Curso En linea 1 $ 15,990.00 ; $ 15,990.00
Comunicaciones

SUBTOTAL $ 15,990.00
LVA.I $ 2,558.40
$18,548.40 (DIECIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 40/100 M.N.) TOTAL $ 18,548.40
. PARTIDA 2: DESARROLLO HUMANO Y PROFESIONAL
, NomBRE DEL | UNIDAD PRECIO IMPORTE TOTAL
SUBPARTIDA AREA DE MODALIDAD i CANTIDAD e
CURSO MEDIDA (A) UNITARIO (B) C=(A*B)
Modificacion de
Desarrollo Humano y i actitudesy )
2.1 Profesional motivacion en el Curso Presencial 1 $ 7,890.00 i $ 7,890.00
trabajo
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i Apertura al

i Cambio parael
Desarrollo Humano y | p

!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
e

rormmem———————

Frrmrm e

frmsmemm e

2.2 ; ! Exito Integral - Curso Presencial 1 $ 7,890.00 | $ 7,890.00
Profesional : Sensibilizacién al
i cambio
!
SUBTOTAL i $ 15,780.00
IVA.i $ 2,524.80
$18,304.80 (DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS 80/100 M.N.) TOTAL $ 18,304.80
° PARTIDA 3: HABILIDADES DIRECTIVAS
NOMBRE DEL hEz PRECIO IMPORTE TOTAL
SUBPARTIDA AREA DE MODALIDAD i CANTIDAD s
CURSO MEDIDA (A) UNITARIO (B) C=(A*B)
- . . Mejora de ;
3.1 Habilidades Directivas procesos Curso Presencial 1 $ 7,890.00 i $ 7,890.00
Herramientas para
- . . definir prioridades .
3.2 Habilidades Directivas y tomar decisiones Curso Presencial 1 $ 7,890.00 i $ 7,890.00
bajo presién
SUBTOTAL; $ 15,780.00
IVA.} $ 2,524.80
$18,304.80 (DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS 80/100 M.N.) TOTAL $ 18,304.80
° PARTIDA 4: FINANZAS
NOMBRE DEL SR PRECIO IMPORTE TOTAL
SUBPARTIDA AREA DE MODALIDAD i CANTIDAD Cinw
CURSO MEDIDA (A) UNITARIO (B) C=(A*B)
Presupuesto de
4.1 Finanzas Servicios Curso En linea 1 $ 27,990.00 ! $ 27,990.00
Personales
4.2 Finanzas Reforzrgngiscal Curso Presencial 1 $ 6,890.00 ! $ 6,890.00
4.3 Finanzas CFDI 4.0 Curso Presencial 1 $ 7,890.00 ! $ 7,890.00
SUBTOTALi $ 42,770.00
IVA.i $ 6,843.20
$49,613.20 (CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS TRECE 20/100 M.N.) TOTAL $ 49,613.20
° PARTIDA 5: SERVICIOS GENERALES
< NOMBRE DEL hlE PRECIO IMPORTE TOTAL
SUBPARTIDA AREA CURSO |\/|EE|)3I|EDA MODALIDAD CAN('LI)DAD UNITARIO (B) C=(A*B)
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5.1 Servicios Generales Carpinteria Curso Presencial 1 $ 29,700.00 i $ 29,700.00
5.2 Servicios Generales Electricidad Curso Presencial 1 $ 29,700.00 i $ 29,700.00
SUBTOTALi $ 59,400.00
VAT $ 9,504.00
$68,904.00 (SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CUATRO PESOS 00/100 M.N.) TOTAL $ 68,904.00
» Los precios ofertados seran fijos durante la vigencia de la orden de servicio o contrato y
hasta concluir la prestacion de los servicios ofertados a satisfaccion de “EL CIDE”.
» Los precios seran vigentes hasta la firma del orden de servicio o contrato.
» Forma de Pago: De manera parcial en forma mensual, contra entrega de los servicios
concluidos.
» Los pagos seran depositados via electronica a la cuenta bancaria que el del Colegio

interamericano de Computaciéon S.C. Banco Inbursa S.A. cuenta 50058574285 CLABE
036134500585742854.

» Lavigencia del servicio seré a partir del dia habil siguiente de la notificacion y hasta el 30
de diciembre de 2022.

Se entregara curso con evidencias:
Ficha técnica

Lista de asistencia

Curriculum del docente
Videos

Fotografias

Manual

Evaluacion inicial

Evaluacion final
Calificaciones

Evaluacién del docente y servicios por parte del CIC S.C.

FEEEFRFFEEREEE

Requerimientos:

+ Disponer de dispositivo mévil y /o computadora para poder tomar la clase.

= Contar con WiFi e internet

+ Descargar e instalar en el dispositivo App Moodle y/o Teams, Zoom (gratuitos) donde se
-

impartira el curso por parte del CIC S.C.
Se brindaré con 5 dias de anticipacion al curso, usuario y contrasefia a cada usuario por
parte del CIC S.C.

Fianza de Cumplimiento: 10% del monto total del contrato antes de IVA.
Notas:

Los precios INCLUYEN I.V.A.

El CIC S.C. se compromete a cumplir en tiempo y forma con lo pactado en la cotizacién y a la firma del

contrato respectivo, en caso de que asi no fuera aceptara la penalizacion del 1.5% del monto no devengado.
e EICIC S.C. esta inscrito en el sistema COMPRANET.
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e EICIC S.C. esta dispuesto a darse de alta como proveedor, entregando la documentacion necesaria en medio
magnético cuando nos sea solicitada.

e EICIC S.C. en caso de resultar adjudicado, acepta el pago por medio de factoraje financiero u optar a que
venza el plazo de pago establecido por la ley.

¢ No habra ningan bien en garantia.

El colegio interamericano de computacion declara bajo protesta de decir verdad lo siguiente:

e No encontrase en ninguno de los supuestos de los articulos 50 y 60 de la LAASSP.

e Encontrarse al corriente de su situacion fiscal en los términos del articulo 32-d del codigo fiscal de la
federacion
Que los bienes o servicios a cotizar cumplen con la NOM (Norma Oficial Mexicana) aplicable.

e Que cuenta con las facultades suficientes para comprometerse por si 0 por su representada

e Que por si o por interpésita persona que abstendra de optar conductas para que los servidores publicos de
la entidad induzcan o alteren los procedimientos u otros aspectos que me puedan otorgar condiciones
ventajosas, para el desarrollo de los mismos.

e Que conocen plenamente el contenido y requisitos del procedimiento de contratacion, de conformidad a los
gue establece; la ley de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector publico y su reglamento; la ley
federal de presupuestos y responsabilidad hacendaria y su reglamento; asi como a la demas normatividad
vigente aplicable en la materia.

e Declaro bajo protesta decir verdad que cuento con la experiencia, capacidad técnica y financiera, asi como
con eficiente organizacion administrativa, equipo adecuado y recursos para cumplir con las obligaciones que
en caso de resultar adjudicado se deriven.

e Declaro bajo protesta decir verdad que los bienes ofertados cumplen con el grado de integracion nacional
solicitado de conformidad con el decreto del 05 de septiembre de 2007 emitido por la secretaria de la funcion
publica, art. 22 y 26, “tratandose de adquisiciones de madera, muebles y suministros de oficina fabricados
con madera deberan requerirse certificados otorgados por terceros previamente registrados ante la secretaria
del medio ambiente y recursos naturales.” (solo en caso de aplicar)

e Declaro bajo protesta de decir verdad, que la actividad comercial que desarrollo guarda estricta relacién con
los bienes o servicios a cotizar.

Logrando satisfacer la adquisicion que tiene planeada, quedo en espera de su respuesta
satisfactoria y poder concretar el Procedimiento de Adjudicacion Directa Electrénica
Nacional No AA-03890M001-E59-2022, y cbdigo de expediente 2508433, que tiene
como finalidad de llevar a cabo el “SERVICIO DE CAPACITACION DE CURSOS DEL
PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2022 PARA EL PESONAL DEL CIDE, A.C.".

Atentamente

—

ISC Julio/ César Rodriguez
Representante Legal
Colegio Interamericano de Computacion S.C.
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