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CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICAS,
ASOCIACION CIVIL,
(CIDE)

ESTATUTO
GENERAL

TITULO PRIMERO
DE LA ASOCIACION

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La asociacién se denominara Centro de Investigacién y Docencia Economicas, denominacién que
ird seguida de las palabras Asociacién Civil, o de su abreviatura, A. C., en su caso. La Asociacion cuenta con
personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia de decisidn técnica, operativa y administrativa, de
conformidad con los Articulos 39, 40 Bis, 43 y 47 a 63 de la Ley de Ciencia y Tecnologia. La Asociacion fue
constituida mediante escritura publica nimero 42956 de fecha 25 de noviembre de 1974, ante la Notaria
NUmero 6 del Distrito Federal. La Asociacion podrd utilizar fiscal y legalmente las siglas CIDE, A. .

la Asociacién es una entidad paraestatal asimilada al régimen de las empresas de participacion estatal
mayoritaria a que se refiere la Ley Orgénica de |2 Administracidn Publica Federal y la Ley Federal de las

Entidades Paraestatales.

Articulo 2. La Asociacidn, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Ciencia y Tecnologia, cuenta con el
caracter de Centro Publico de Investigacidn, por lo gue para el cumplimiento de su objeto se regira en cuento
a su organizacidn, funcionamiento y operacién por lo sefialado en la Ley de Ciencia y Tecnologia y por el
presente Estatuto. En lo no previsto en dichos ordenamientos se aplicara de manera supletoria la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales, siempre y cuando sea para fortalecer su autonomia técnica, operativa y
administrativa, el Cédigo Civil Federal y las demas disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

extranjero.

CAPTULO I
DEL OBJETO Y ATRIBUCIONES

Articulo 3. Los asociados no admitirdn directa ni indirectamente como asociados a personas extranjeras ni
. sociedades o asociaciones sin clausula de exclusion de extranjeros, ni tampoco reconoceran en absoluto

derechos de asociados a las mismas personas extranjeras, sociedades o asociaciones.

" Articulo 4. La Asociacién es de nacionalidad mexicana y tiene su domicilic en la Ciudad de México, Distrito
: Federal, pudiendo establecer oficinas, subsedes o representaciones en cualquier parte del pais o en el
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Articulo 5. El objeto de la Asociacién seré producir y difundir conocimiento a través de investigacion cientifica
sobre aspectos medulares de la realidad social contemporénea y contribuir al desarrollo del pais a través de
un nucleo especializado de programas de docencia y vinculacion de alta calidad, prioridad e impacto.

Articulo 6. En cumplimiento de dicho objeto, la Asociacién podra realizar las siguientes actividades:
I. Realizar investigacién cientifica bésica y aplicada en las dreas de economfa, relaciones
internacionales, ciencia politica, administracién publica, historia, derecho vy disciplinas afines;
orientadz hacia la solucidn de problemas nacionales, regionales y locales de nuestro pais;
Il. Formular e impartir ensefianza a nivel licenciatura, especialidad, maestria, doctorado, asi como
cursos de actualizacidn y especializacién en las materias en las que se especializa;
lll. Actuar como 6rgano de consulta, emitir opiniones y realizar estudios en las dreas de economia,
relaciones internacionales, ciencia politica, administracion publica, historia, derecho y disciplinas
afines, cuando se lo saliciten el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y dependencias o entidades
de las administraciones publicas federal, estatales o municipales, o instituciones sociales o privadas,
de conformidad con las politicas que fije el Centro y apruebe el Consejo Directivo;

IV. Vincular la investigacién cientifica con los sectores publico, social y privado, asi como divulgar el
conocimiento y los resultados de las investigaciones y trabajo que realice;

V. Otorgar becas, apoyos o financiamientos educativos para la realizacion de actividades académicas;

VI. Contribuir con el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia a que se refiere la Ley de Ciencia y
Tecnologia para asociar el trabajo cientifico y la formacién de recursos humanos de alto nivel al
desarrollo del conocimiento y a la atencién de las necesidades de la sociedad mexicana;
VIl. Establecer relaciones de intercambio académico a nivel nacional e internacional con instituciones 1 1ol £8
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IX. Difundir y publicar informacién técnica y cientifica sobre los avances que registre en las dreas de su 3 B
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especialidad, asi como de los resultados de las investigaciones y trabajos que realice; —_— g = ’;
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X. Expedir constancias, certificados de estudios, otorgar diplomas, titulos y grados académicos 23 S5
)
relacionados con las actividades materia de su objeto; ‘%\% 8
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Xl. Otorgar reconocimientos, distinciones y estimulos, & través de las disposiciones reglamentarias que

para el efecto apruebe el Consejo Directivo;
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XIl. Constituir, modificar o extinguir con el cardcter de fideicomitente, en coordinacién con el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia, fondos de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico, con

apego a los ordenamientos aplicables y conforme a las Reglas de Operacién que apruebe el Consejo
Directivo;

Xlll. Decidir el uso y destinc de recursos autogenerados, previa aprobacion de su Consejo Directivo, en
términos de lo dispuesto por el Articulo 56, fraccién IV de la Ley de Ciencia y Tecnologia;

XIV. En el &mbito de su autonomia, regir sus relaciones con la Administracion Publica Federal y con el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia de conformidad con los Convenios de Administracion por
Resultados a que se refiere gl Articulo 59 de |a Ley de Ciencia y Tecnologig;

XV. Fijar los términos de ingreso, promocién, permanencia, evaluacion, definitividad y separacion de su
personal académico a través de las disposiciones reglamentarias que para tal efecto se tengan
aprobadas por el Consejo Directivo, conforme al articulo 56 fraccién XII de la Ley de Ciencia
Tecnologia;

XVI. Regular los aspectos académicos de la investigacién y de la docencia a través de las disposiciones
reglamentarias que para tal efecto sean aprobadas por el Consejo Directivo;

XVIl. Celebrar todo tipo de actos, contratos o convenios de cardcter civil, mercantil, administrativo,
laboral o cualquier otra naturaleza, que en los términos de las leyes aplicables pueda realizar la
asociacién; asi mismo podrd hacer y practicar todos los demds actos a que pueda dedicarse
legitimamente en los términos de la legislacion que le aplica;

¥VIIl. Realizar las actividades de vinculacidn de conformidad con la Ley de Ciencia y Tecnologia; y

XIX. Prestar los demds servicios y realizar las actividades necesarias para el cumplimiento de su objeto
conforme a este Estatuto v los demés disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO

5 CONACYT @
@ Conszfo Macional de Clancia y Tecnolagfa

VALIDADO

Articulo 7. El patrimonio de la Asociacién se integra con:

l. Los bienes muebles e inmuebles y derechos que por cualguier titulo legal haya adquirido, asi como
los recursos que le transfiera el Gobierno Federal o cualquier otro érgano del Estade mexicano en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables;

.z

Direccion Adjunta de Centros de Investigacion
Direccién de Coordinacion Sectorial
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Il. Los recursos que le sean asignados o transferidos conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacidn correspondiente.
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Los subsidios, transferencias, participaciones, donaciones, herencias y legados que reciba de las
personas fisicas o morales, nacionales o extranjeras, asi como los beneficios que reciba derivados de

los contratos y convenios gue celebre, conforme a las disposiciones juridicas aplicables, y

IV. Los demés bienes, derechos y recursos que por cualquier titulo legal adquiera.

Articulo 8. La Asociacion podré recibir donativos en especie o efectivo deducibles de impuestos en términos
de lo sefialado en la Ley del Impuesto sobre la Renta y en las Reglas de Cardcter General que al efecto expida

la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

De igual manera, las aportaciones que realicen las personas fisicas y morales incluyendo las Entidades
Parzestatales 2 los Fondos de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico, seran deducibles para los
efectos del Impuesto Sobre la Renta, en términos de lo dispuesto por el Articulo 28 de la Ley de Ciencia y

Tecnologia.
Los activos de la Asociacion expresa e irrevocablemente se destinardn de manera exclusiva a los fines propios
de su objeto social, no pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o

a sus integrantes, personas fisicas o morales, salvo que se trate, en este Ultimo caso, de alguna de las
personas morales autorizadas para recibir donativos deducibles del Impuesto sobre la Renta, o se trate de la

remuneracion de los servicios efectivamente recibidos.

En caso de que se determine la extincién de la Asociacidn, se establece que la totalidad de su patrimonio se
destinard a entidades autorizadas para recibir donativos deducibles de impuestos sobre la renta. El
procedimiento de extincidn y/o liquidacién se regird por lo dispuesto en la Ley Federal de las Entidades

Paraestatales y demés disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

En el caso de que se determine la liquidacién de la Asociacidon se procurard que el remanente de su
patrimonio se destine en primera instancia a instituciones que sean reconocidas como Centros Publicos de
Investigacidn del Sistema de Centros Publicos CONACYT autorizados para recibir donativos deducibles de

impuestos.

CAP[TULO IV
DE LOS ASOCIADOS

Articulo 9. Son asociados:

I. El Gobierno Federal, representado por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia;

II. La Secretaria de Educacidn Publica;

s
5
| g, | I LaSecretaria de Hacienda y Crédito Publico;
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IV. La Secretaria de Energia;

V. La Secretaria de Economia;

VI. El Colegio de México, A.C.;
VIl. El Fondo de Cultura Econdmica, vy
Vill. El Banco de México.

Articulo 10. Son asociados los otorgantes del presente instrumento y aquellos otros que la Asamblea General
admita con posterioridad. La calidad de asociado es intransferible.

Articulo 11. En caso de retiro o exclusién, los asociados no tendran derecho a recuperar su aportacion.
Artfculo 12. Los asociados pueden ser excluidos por:
I. Lacomisidn de hechos fraudulentos o dolosos en contra de la Asociacion;
Il. Incapacidad declarada judicialmente;
lll. Resolucion de la Asamblea General, y

IV. Debido al incumplimiento sin causa justificada de las cbligaciones previstas en el presente Estatuto y
demas ordenamientos legales y administrativos aplicables.

Articulo 13. Los Asociados gozaran de los siguientes derechos:

I. Participar con voz y voto en las asambleas generales, por si o por conducto de sus representantes, y

Il. Presentar mociones, iniciativas, estudios y proyectos a través del Consejo Directivo y del Director
General de la Asociacion.
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w Articulo 14. Los asociados tendran las siguientes obligaciones:

I.  Cumplir el presente Estatuto y los demas ordenamientos juridicos y administrativos aplicables; SE
b 2

. - ) Neall

Il. Asistir a las asambleas que se convoquen de acuerdo con el procedimiento establecido para ello; E é

Direccién de Coordinacidn Sectorial

lll. Participar en comisiones o grupos de trabajo para el tratamiento especifico de asuntos, y
IV. Apovar z la Asociacién, de acuerdo con su disponibilidad de recursos.
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Articulo 15. En caso de retiro, los asociados deberdn dar aviso por escrito dirigido a la Asamblea General a
través de su Presidente, al menos con dos meses de anticipacién a la fecha en que pretendan retirarse de la

Asociacién. El retiro de un asociado implica la pérdida de todo derecho al haber social.

TITULO SEGUNDO
DE LOS GRGANOS DE DIRECCION DE LA ASOCIACION

Articulo 16. La Asociacion, para su organizacién y funcionamiento, contard con los siguientes rganos:

V.

VI,

VIIL.

Xl.

3 |

YT
VA

CONA

Xll.

La Asamblea General;

El Consejo Directivo;

La Direccidn General de la Asociacion;
La Secretarfa Académica de la Asociacién;
La Secretarfa General de la Asociacion;
El Consejo Académico Administrativo;
El Consejo Académico;

La Comisién Académica Dictaminadora;
El Comité Externo de Evaluacion;

El Organo de Vigilancia;

El Organo Interno de Control, y

Los demds que determine la Asamblea General y apruebe el Consejo Directivo para el mejor
cumplimiento de su objeto.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17. La Asamblea General es el érgano supremo de la Asociacion y seré presidida por el Director
General del Consejo Nacionzal de Ciencia y Tecnologia o por guien éste designe. Estard integrada por los
asociados vy tendra las siguientes facultades:
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Il.

V.

VL

VL.

Admitir y excluir asociados;

Reformar o adicionar el presente Estatuto;

Decidir sobre la transformacién o fusion de la Asaciacién con otra u otras entidades con objetivos
similares siempre que estén autorizadas para recibir donativos deducibles del impuesto sobre la
renta;

Modificar el patrimonio de la Asociacidn respecto de los bienes inmuebles que aporten los gobiernos
o municipios de los estados asi como el sector privado, o que ésta aporte de conformidad con su
objeto social;

Resolver acerca de la disolucién vy liquidacion de la Asociacion;

Nombrar y otorgar facultades a los liquidadores;

Integrar las comisiones o grupos de trabajo que estime convenientes para el cumplimiento de sus
facultades; y

Las demas que sean afines al objeto general y no estén conferidas a otros drganos de la Asociacion y
aquellas que por disposicion juridica o administrativa le correspondan.

Articulo 18. Las Sesiones de la Asamblea General seran tanto ordinarias como extraordinarias. Las primeras
seran celebradas por lo menos una vez al afio, y las extraordinarias cuando lo solicite por escrito alguno de los
miembros de la Asociacion.

En las sesiones ordinarias se acordaran todos los asuntos relacionados con el objeto de la Asociacion,
pudiendo presentar puntos generales en las mismas.

En las sesiones extraordinarias, Unicamente se tratardn asuntos para los cuales se convoco, no existiende la

posibilidad de tratar asuntos generales. En estas sesiones podrén tratarse asuntos relacionados con:

Disolucidn o liquidacién anticipada de la Asociacion; y

Cuzlguier otra modificacién al instrumento juridico de creacion.

Articulo 19. Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General seran convocadas por el
Presidente o por quien éste designe.

Las convocatorias se notificaran a través de correo certificado o cualguier otro medio de mensajeria que

cuente con acuse de recibo y garantice a los asociados vy al Organo de Vigilancia la oportuna informacién, con

una antelacién no menor de cinco dias habiles previos a la fecha de la sesion; deberan ser acompafiadas de la
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. Articulo 23. El Consejo Directivo es el Organo de Gobierno de la Asociacién que se integra por:

it CONACYT

CID

informacion y documentacidn correspondiente gue garantice a los asociados y al Organo de Gobierno la
opartuna informacion.

Las convocatorias deberan contener el orden del dia, asi como la fecha, hora y lugar en que se llevard a cabo
la Asamblea.

Articulo 20. La Asamblea General sesionard vélidamente en primera convocatoria con la presencia del
Presidente v la asistencia de por lo menos la mitad mds uno de sus integrantes.

Si no se pudiese celebrar la Asamblea General en primera convocatoria por falta de qudrum, se hard una

segunda convocatoria advirtiendo que la sesién se celebraré en la fecha en que se indigue, la cual seré vélida
con el nimero de asociados que concurran.

El Comisario designado por la Secretaria de la Funcidn Publica, el Secretario y el Prosecretario del Consejo
Directivo deberan asistir 2 la Asamblea con voz pero sin voto.

Articulo 21. Las sesiones de la Asamblea General y los acuerdos tomados en ella serdn asentados en actas,

que firmaran el Presidente y el Secretario, quien sera propuesto por el Presidente vy designado por la
Asamblea General.

ARTICULO 21 BIS.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General, a solicitud del Presidente
o por la Persona que éste designe, podrén realizarse por medios electrénicos de comunicacion,
particularmente utilizando la herramienta de videoconferencia, en la inteligencia de que el procedimiento de

convocatoria, la lista de asistencia y el acta respectiva, deberén contener las firmas autdgrafas
correspondientes.

Articulo 22. Las resoluciones de la Asamblea General se tomarédn con el voto de la mitad mas unc de los
miembros presentes. El Presidente tendrd voto de calidad en caso de empate.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO

I. El Director General del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia o su representante, quien lo
presidird;

Il. Un representante de la Secretaria de Educacién Publica;

lll. Un representante de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

.

a de Centros de Investigacion
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IV. Un representante de la Secretaria de Energia;
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V. Unrepresentante de la Secretaria de Economia;
VI. Unrepresentante de El Colegio de México, A.C.;
VIl. Un representante del Fondo de Cultura Econdmica;
V. Un representante del Banco de México;
IX. Unrepresentante del Centro de Investigacién en Matematicas, A.C;
X. Unrepresentante del Instituto Nacional Electoral;

Xl. Cuatro consejeros a titulo personal designados por invitacién del Director General del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologfa, guienes serdn personas externas al organismo y de reconocida
calidad ética, méritos, prestigio y experiencia relacionada con las actividades de la Asociacion. Estos
consejeros no tendran suplente, durardn en su cargo cuatro afios y podrén ser ratificados por una

sola ocasion.

El Consejo Directivo contara con un Secretario y un Prosecretario, quienes serdn propuestos por el Presidente
del Consejo Directivo y por el Director General de la Asociacién, respectivamente y asistirén a las sesiones del
mismo con voz pero sin voto, guardardn secrecia y reserva de los asuntos tratados de conformidad con las
disposiciones aplicables de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental.

El Director General de la Asociacién, en términos de lo que establece la fraccidn | del articulo 19 de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, no formard parte del Consejo Directivo vy asistird a las sesiones del
Consejo Directivo con voz pero sin voto.

Articulo 24. Los consejeros propietarios del Consejo Directivo a que aluden las fracciones de la | a la X del
articulo anterior, deberan acreditar a los respectivos suplentes.

§

Los consejeros propietarios del Consejo Directivo y los suplentes seran personas de reconocida calidad ética,
méritos, prestigio y experiencia relacionada con las actividades sustantivas de la Asociacion. Los consejeros
propietarios pertenecientes a los sectores federal y estatal deberan tener como minimo el nivel de Director
General de la Administracién Publica Centralizada o su equivalente y los representantes suplentes, el de
Director de Area o sus equivalentes.
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Las dependencias, entidades e instituciones miembros del Consejo Directivo procuraran la mayor continuidad
en sus representaciones a efecto de fortalecer este Organo, vy lograr una participacién mas activa vy

MEXICO

comprometida con la Asociacién.
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Articulo 25. E| Consejo Directivo celebraré sesiones tanto ordinarias como extraordinarias, las primeras seran
celebradas por lo menos dos veces al afio y las extraordinarias cuando lo proponga su Presidente o cuando

menos cinco de sus miembros.

En las sesiones ordinarias se acordaran todos los asuntos relacionados con el cbjeto de la Asociacion,
pudiéndose presentar puntos generales en las mismas.

En las sesiones extraordinarias, Unicamente se tratardn los asuntos para los cuales fueron convocadas, no
existiendo la posibilidad de tratar asuntos generales.

Las sesiones ordinarias y extracrdinarias del Consejo Directivo serdn convocadas por el Presidente o por quien
éste designe, se notificaran a través de correo certificado o cualquier otro medio de mensajeria que cuente
con acuse de recibo y garantice a los Consejeros y al Organo de Vigilancia la recepcién de la oportuna
informacion, dicha notificacién se realizard con una antelacién no menor de cinco dias hébiles previos a la
fecha de la sesidn, deberan ser acompafiada de la informacion y documentacion correspondiente.

Las convocatorias deberan contener el orden del dia, asi como la fecha, hora y lugar en que se llevara a cabo
la sesidn del Consejo Directivo.

Si no pudiese celebrase la sesidn del Consejo Directivo en primera convocatoria por falta de quérum, se hard
una nueva convocatoria, advirtiendo que la sesién se celebraré en la fecha en que se indique la cual serd
valida con el nimero de consejeros que concurran, de conformidad con lo establecido en el articulo 26 del

presente Estatuto.

El Director General del Centro, en asuntos que por causa de fuerza mayor o cuya naturaleza requiera de una
resolucién urgente previa a una sesion presencial del Consejo Directivo, podra solicitar al CONACYT, a través
de la Direccién Adjunta de Centros de Investigacion, gue el asunto se gestione por medios electrdnicos entre
los Consejeros y los Comisarios Publicos, quienes emitird su voto y opinion por esa misma via. Estos acuerdos
no podran implicar modificaciones a la estructura juridica, normativa y patrimenial de la institucion. El
procedimiento que para tal efecto se determine deberd ser aprobado por el Consejo Directivo.
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_ Articulo 26. El Consejo Directivo sesionaré vélidamente con la asistencia de su Presidente o quien lo
| represente y de por lo menos la mitad mas uno de los integrantes, siempre que la mayoria de los asistentes
| sean representantes de la Administracién Publica Federal. Para efectos de este articulo se entenderd por
| representante del Gobierno Federal los miembros del Consejo incluidos en las fracciones | a X del articulo 23

| del presente Estatuto.

| Asistiran también a las sesiones del Consejo Directivo el Secretario, el Prosecretario y el Comisario Publico,
| todos ellos con voz pero sin voto, guardaran secrecia y reserva de los asuntos tratados de conformidad con

VALIDADO

Direccién Adjunta de Centros de Investigacion
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Articulo 27, Las resolucicnes serdn adoptadas por consenso o, en su defecto, por el voto de la mitad més uno
de los miembros presentes. El Presidente tendré voto de calidad en caso de empate.

El Consejo Directivo, a propuesta del Director General del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, podra
invitar a sus sesiones, a representantes de instituciones de investigacidon y docencia, del Comité Externo de
Evaluacion de la Asociacidn y de grupos interesados de los sectores publico, social y privado, asi como al
personal adscrito a la Asociacion que estime necesario. Los invitados asistirdn con voz pero sin voto.

Articulo 28. Las sesiones del Consejo Directivo y los acuerdos tomados en él, serdn asentados en actas, gue

firmaran el Presidente y el Secretario.

Articulo 28 Bis. Las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo, a solicitud del Presidente o por
la persona que éste designe, podran realizarse por medios electrénicos de comunicacion, particularmente
utilizando la herramienta de videoconferencia, en la inteligencia de que el procedimiento de convocatoria, la
lista de asistencia y el acta respectiva, deberan contener las firmas autdgrafas correspondientes.

Articulo 29. El Consejo Directivo tendrd las siguientes facultades indelegables:

(.

VI.

VIL.

Aprobar, a propuesta del Director General el Estatuto del Personal Académico, el Cédigo de Etica, las
normas vy las demas disposiciones que establezcan las bases de organizacidn, las facultades y
funciones que correspondan a las dreas que integran el Centro, asi como aprobar y modificar su
estructura orgénica bdsica, de conformidad con el articulo 56 fraccidn IX de la Ley de Ciencia vy

Tecnologiz;

Aprobar y modificar la estructura organica basica de la Asociacién, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 56 fraccion IX de la Ley de Ciencia y Tecnologia; ‘

Aprobar y evaluar los programas, agenda y proyectos académicos y de investigacion a propuesta del
Director General y de los miembros de la comunidad de investigadores de la Asociacion;

Formalizar el nombramiento del Director General de la Asocciacion; asimismo formalizar la

ratificacion del mismo para un segundo periodo, en su caso;

Aprobar la distribucién y el ejercicio del presupuesto anual de ingresos y egresos y el programa de

inversiones de acuerdo con el monto total autorizado;
Aprobar el Programa Estratégico, el Programa de Trabajo y el Presupueste Anual de la Institucidn;

Aprobar sin que se requiera la autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pulblico, las
adecuaciones presupuestarias a los programas que no impliquen la afectacidn del monto total
autorizado recursos de inversién, proyectos financiados con crédito externo, ni el cumplimiento de

los objetivos y metas comprometidas;

Pagina 11 de 26

C,

£
!
|
23
83
§

VALIDADO

Direccién Adjunta de Cent

0s de Investigacion

de Coordinacion Sectorial

Direccién

|




Autorizar las erogaciones necesarias para el cumplimiento del objeto de la Asociacidn sin sujetarse a

CONACYT ¥

VALIDADO

Direccion Adjunta d

e Investigacian
Sectorial

Centros d
de Coordinacign

[=]
=3

cién

Direc

VL.
los criterios de racionalidad establecidcs en el Presupuesto de Egresos de la Federacion;

IX. Autorizar la apertura de cuentas de inversién financiera, las que siempre serén de renta fija o de
rendimientc garantizado; ‘

X. Ratificar, a propuesta del Director General de la Asociacidn, a los Secretarios Académico y General;

Xl Aprobar el informe znual del desempefio de las actividades de la Asociacion, asi como el ejercicio de
los presupuestos de ingresos y egrescs que le presente el Director General, tomando en cuenta la
opinién del Comité Externo de Evaluacidn en cuestiones sustantivas y la de los Comisarios Plblicos.

XIl.  Fijar los términos de ingreso, promocién y permanencia de su personal académico, asi como regular
los aspectos académicos de la investigacion y la educacidn superior que impartan, en términos de lo
dispuesto por el Estatuto del Personal Académico;

XIll.  Aprobar los términos del convenio de administracidon por resultados y sus anexos, asi como decidir
su terminacidn anticipada;

XIV. Decidir el uso y destino de los recursos autogenerados en términos de lo dispuesto por la fraccién IV

del articulo 56 de la Ley de Ciencia y Tecnologia;

XV. Determinar las reglas y los porcentajes conforme a los cuales el personal de la Asociacién podra
participar en los ingresos a que se refiere la fraccidn anterior de este articulo, asi como en las
regalias que resulten de aplicar o explotar derechos de propiedad intelectual, que surjan de
proyectos realizados en la Ascciacion;

XVI. Aprobar el destino de los recursos por los ahorros que se generen que provengan de las medidas de
eficiencia o racionalidad administrativas;

XVIl. Establecer las bases vy criterios generales que deben observar los investigadores que concluyan su
empleo, cargo a comisidn en la Asocciacidn, para el eventual uso y aprovechamiento de Ia
informacién que éstos hubiesen conocido o generado durante o con motivo de su desempefic como
perscnal de la Asociacién, en el caso de que una vez separados de la misma, decidan colaborar en
forma inmediata con otra dependencia o entidad, publica o privada. i

;.

XVIIl. Definir la informacidn que correspondz a la Asociacién y que debe considerarse de caracte1

/

confidencial para efectos de apropiacion, asi como las bases y mecanismos para su uso, disposicién
proteccion y resguardo por parte de los investigadores;

XIX. Autorizar al Centro para que, en los términos de las disposiciones aplicables, defina los instrumentos
juridicos idéneos para que la entidad atienda las contingencias de caracter laboral que se susciten;
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Establecer el sistema de profesionalizacién de los investigadores con criterios de estabilidad y carrera
en la investigacion, dentro de los recursos previstos en el presupuesto;

Expedir las reglas de operacién del Fondeo de Investigacidn Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico de la
Asociacion, asi como el contenido de los contratos de fideicomiso v de sus modificaciones;

Integrar las comisiones y grupos de trabajo que estime convenientes para el cumplimiento de sus

facultades;

Aprobar anualmente, previo informe del comisario publico, los estados financieros de la Asociacion

debidamente dictaminados por el auditor externo;
Conocer de las iniciativas que hayan presentado por escrito los asociados para su estudio;

Aprobar los ordenamientos internos que aseguren la participacién de los investigadores de la
Asociacién en actividades de ensefianza, de conformidad con la Ley de Ciencia y Tecnologiz;

Expedir los lineamientos y condiciones para llevar a cabo las actividades de vinculacién establecidas
en la Ley de Ciencia y Tecnologia; y

Las demds que le confieran en la Ley de Ciencia y Tecnologia, en la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y las disposiciones juridicas y administrativas aplicables y que sean necesarias para el

cumplimiento de su objeto.

En lo no previsto por las fracciones anteriores se atendera a lo dispuesto en los articulos 56 y demas
correlativos de la Ley de Ciencia y Tecnologia y 58 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Articulo 30. El nombramiento de Director General del Centro se realizara conforme a lo siguiente:

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia realizara, con la debida anticipacidn a la conclusion del encargo
del Director General del Centro, una auscultacion interna para identificar aspirantes a ocupar ese cargo. El
resultado de esta auscultacion interna serd presentado a un Grupo de Auscultacidén Externa, que estara
integrado por entre 6 y 9 miembros, los cuales seran designados por el Director General del Consejo Nacional

b=

=
o

te Ciencia y Tecnologia de entre los miembros del Consejo Directivo y del Comité Externo de Evaluacién del
Centro, asi como de entre los directores generales de los Centros Publicos de Investigacion del Sistema de
ECentros Publicos CONACYT, designando cuando menos un miembro de cada una de las instancias antes

- enumeradas.

El Grupo de Auscultacidn Externa conformard una propuesta de tres o cuatro candidatos que incluird a los
aspirantes identificados en la auscultacion interna. El Grupo de Auscultacién Externa podra incluir, en su caso,
en esta propuesta hasta dos candidatos adicionales no identificados durante la auscultacion interna. La
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propuesta del Grupo de Auscultacidn Externa serd sometida a la consideracion del Director General del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, guien, en su calidad de Coordinador Sectorial, designard vy
nombrard a uno de los candidatos como Director General de la Asociacién. Esta designacion serd presentada

al Consejo Directivo para su formalizacion.

El Consejo Académico de la Asociacidn designard a uno de sus propios miembros, que no podréd ser ni el
Director General ni los Secretarios Académico o General, para que participe como observador, con voz y sin

voto, en el procesc de auscultacion interna y externa.

El Director General de la Asociacion durara en su cargo cince afios y podra ser ratificado para otro periodo
igual en una sola ocasidn, a través del mismo procedimiento de designacién y nombramiento y tomando en
cuenta las evaluaciones del desempefio de su gestion realizadas por el propio Consejo Directivo y el Comité
Externo de Evaluacidn, asi como los resultados de la auscultacién. Si a la conclusion del periodo sefialado no
hubiese sido ratificado o nombrado a quien lo sustituya el director general de la Asociacidn continuard en
funciones con todas sus facultades, hasta que sea nombrado el Director General nuevo.

En caso de ausencia definitiva del titular del Centro, el Director General del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia en su calidad de Coordinador Sectcrial, designard a un interino que resolverd los asuntos
correspondientes a la Direccién General mientras se nombra al Director General nuevo.

CAPITULO Ill
DEL DIRECTOR GENERAL DE LA ASOCIACION

Articulo 31. Para ser Director General de la Asociacion se deberdn cumplir los requisitos siguientes:

[. Cumplir con lo establecido en la fraccién | del Articulo 21 de la Ley Federal de las Entidades

Paraestatales;

Il. Poseer el grado académico de doctor y reconocidos méritos y experiencia docente y de investigacion
debidamente comprobada en una de las dreas de especialidad de la Asociacién;

lIl. Haber realizado investigacién o publicado trabajos originales de investigacion gue puedan estimarse

como contribucién importante en su especialidad;
IV. Haber desempefiado cargos que acrediten experiencia y capacidad directiva y administrativa;
V. Ser de reconocida calidad ética profesional;
VI. Haber impartido cétedra en programas docentes;

VIl. Tener a su cargo o haber participado en proyectos de investigacién;
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X.

Haber sido miembro activo del personal académico de la Asociacidn al menos durante los tres afios
anteriores al nombramiento, o haber sido miembro activo de una institucidon académica de
ensefianza o investigacion superior con amplio reconocimiento;

No encontrarse en alguno de los impedimentos a que se refiere el articulo 21 fraccion Ill de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, y

Los demas requisitos que en su caso se sefialen en otras normas o disposiciones.

Articulo 32. El Director General del Centro podré ser removido a propuesta del Director General del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnclogia por el Consejo Directivo de la Asociacidn cuande se acrediten

fehacientemente cualguiera de las siguientes causas:

VI.

La falta de competencia técnica-administrativa que impida el buen desempefio de la Asociacidn;

El incumplimiento injustificado y reiterado de las metas o los resultados programados vy

comprometidos;
La utilizacién indebida de los recursos o patrimonio de la Asociacion;
La falta de ética profesional, probidad y honradez en el ejercicio de sus facultades;

La alteracién del objeto, la misidn o las condiciones generales para las que fue constituida Iz
Asociacidn, sin contar con la aprobacidn de la Asamblea General, y

Por resolucién emitida por la autoridad facultada en términos de la Ley Federal.

Articulo 33. El Director General de la Asociacidn tendra las siguientes facultades y responsabilidades:

Dirigir, programar-y coordinar las acciones de la Asociacion para el debido cumplimiento de su
objeto, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Ciencia y Tecnologfa y en el presente

instrumento;

Proponer e impulsar las lineas de investigacion de la Asociacién de conformidad con los programas
aprobados por el Consejo Directivo;

Promover la publicacion y difusidn de los resultados de investigacién;
Promover la participacion del personal académico de la Asociacion en congresos, reunicnes

cientificas y redes académicas y representar a la misma en dichos actos o delegar la representacion

cuando asi lo considere conveniente;
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V. Celebrar contratos y convenios en materia de investigacion, docencia y extension entre la Asociacion

e instituciones oficiales y privadas. nacionales o extranjeras;

VI. Asistir a la reuniones de la Asamblea General y del Consejo Directivo, con voz pero sin voto;

VIl. Presentar al Consejo Directivo los proyectos, programas, presupuestos, informes y estados’

financieros de la Asociacidn asi como la informacién que éste le solicite;

VIIl. Proponer para aprobacién al Consejo Directivo los proyectos de normas y disposiciones

administrativas de cardcter general:

[X. Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;

X. Presentar al Consejo Directivo la propuesta de convenio de administracion por resultados y una vez

aprobado, informar periddicamente sobre sus resultados;

Establecer los procedimientos de planeacion y evaluacidn de las actividades de la Asociacidn y

Xl
presentar al Consejo Directivo la autoevaluacion de resultados sustantivos, administrativos y
financieros;

XIl. Proponer al Consejo Directivo el uso y destino de los recursos autogenerados por la enajenacion de

bienes o la prestacion de servicios, asi como los relativos a derechos de propiedad intelectual;

XIll. Proponer al Consejo Directivo para su aprobacidn y tramite correspondiente, las Reglas de

Operacidn de los Programas del Centro;

XIV. Proponer al Consejo Directivo para su aprobacion los manuales de organizacion y procedimientos

necesarios para la operacién de la Asociacion;

XV. Proponer al Consejo Directivo las reglas vy porcentajeé conforme a las cuales los investigadores
podran participar en los ingresos autogenerados, asi como de las regalias derivadas de la aplicacidn o
explotacion de los derechos de propiedad intelectual que surjan de proyectos realizados por la

propia Asociacion;

XVI. Designar a quien lo represente durante sus ausencias temporales e informar al Consejo Directivo;

XVIL

sobre el nombramiento respectivo;
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XVIIIl. Proponer al Consejo Directivo el esquema de pensiones para su aprobacion y dar seguimiento a los

fondos que se establezcan para tal propdsito;

XIX. Proponer al Consejo Directivo la creacién o suspension de programas docentes y divisiones
académicas, con base en los acuerdos adoptados por el Consejo Académico;

XX. Designar y presentar para su ratificacién al Consejo Directivo a los Secretarios Académico y General

de la Asociacion, a los cuales podra remover libremente;

XXI. Designary remover a los Directores de Divisién, informando al Consejo Directivo;

XXIl. Informar al Consejo Directivo periddicamente del desarrollo de las actividades de la Asociacion;

XXIIl. Delegar en los funcionarios de la Asociacion las atribuciones que expresamente determine, sin

menoscabo de conservar su gjercicio directo;
XXIV. Aprobar los nombramientos, contratos y remociones de los servidores publicos de la Asociacion;

XXV. Proponer al Consejo Directivo, la Estructura Organica de las unidades administrativas de la

Asociacidn, para el mejor desempefio de las funciones;

XXVI. Suscribir los documentos que acrediten los grados académicos y reconocimientos emitidos por el

Centro en el desarrollo de su objeto;

XXVIl. Celebrar y otorgar toda clase de actos-y documentos respecto del objeto de la Asociacion;

XXVIIl. Administrar y representar legalmente a la Asociacion ante particulares y ante toda clase de i; ;é
autoridades administrativas o judiciales, inclusive de caréacter federal o local y ante las Juntas de 5@5 .fgfv_—ﬁ
Conciliacién y Arbitraje, locales o federales y autoridades del trabajo o ante cuzlquier otra autoridad,! & 5 o g g

, " ) w3 - ®
con facultades y poderes para actos de dominio, actos de administracion y pelitos y cobranzas, def 3 2 o3 E::‘
; o . . 83
conformidad con lo establecido en el articulo 2554 del Cédigo Civil Federal y sus correlativos del] ¥ 7 « 8 -‘SE
s g - i . & = g
Codigo Civil del Distrito Federal y demés Codigos Civiles de los Estados de la Republica Mexicana . 2 55|
Tratandose de actos de dominio respecto de activos de la Asociacidn, se requerira la autorizacior] F @8
previa de la Asamblea General. < g8
58
. =323
Asimismo, contara con poder en materia laboral, con facultades expresas para comparecer en Juicig 58
, = e
articular y absolver posiciones de conformidad con lo dispuesto en los articulos 786 al 794 de la Le ;:3
S

Federal del Trabajo, con facultades para administrar las relaciones laborales y conciliar de acuerd

con lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo;
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XXIX. Conferir poderes generales y especiales con las facultades que le competan, sin perder el ejercicio de
éstas, inclusive las que requieran autorizacion o clausula especial, asi como sustituir y revocar dichos

poderes;

X0(  Suscribir titulos de crédito de acuerdo 2 |a Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, previa
autorizacién del Consejo Directivo. Para la contratacién y operacién de cuentas de inversiones y de
cheques, asi como su libramiento y cartas de crédito, no se requerird la previa autorizacion del

Consejo Directivo;

¥XXI. Formular denuncias y querellas asi como otorgar el perddn legal;
XXXIl. Celebrar transacciones en materia judicial y comprometer asuntos en arbitraje;

XK. Ejercitar y desistirse de acciones judiciales, inclusive en materia de amparo;

XXXIV. Ejercer el presupuesto de la Asociacién con sujecién a las disposiciones juridicas, reglamentarias y

administrativas aplicahles;

XXXV. Pactar las condiciones generales de trabajo de la Asociacion de conformidad con las disposiciones

juridicas aplicables;

XXXV]. Proporcionar la informacién financiera y administrativa que soliciten los comisarios publicos;

YOXXVII. Vigilar el cumplimiento del presente Estatuto y las demds normas generales aprobadas por el

Consejo Directivo;

XXXVIIIl.  Participar en las actividades académicas de la Asociacidn, llevando a cabo proyectos de investigacion
en algunas de las areas de interés del Centro e impartiendo cétedra en los programas docentes, en

términos del articulo 55 de |z Ley de Ciencia y Tecnologia, y

XXXIX. Las demds que les delegue o confiera el Consejo Directivo, las gue sefiale la ley de Ciencia y
Tecnologia, el presente Instrumento, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su Reglamento,
el Estatuto del Personal Académico y las demds disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

CAPITULO IV.
DEL SECRETARIO ACADEMICO DE LA ASOCIACION

Articulo 34. El Secretario Académico serd nombrado por el Director General y ratificado por el Consejo
Directivo. Podra ser removido en cualguier momento por el Director General de la Asociacion.
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Son requisitos para ser Secretario Académico de la Asociacion, los siguientes:

VL.

Tener el grado académico de Doctor;
Poseer experiencia en alguna de las dreas sustantivas de la Asociacion;

Haber sido académico activo de la Asociacién al menos durante los dos afios anteriores al

nombramiento;
Tener a su cargo proyectos de investigacion;
Impartir cdtedra en programas docentes, y

Ser miembro activo del Sistema Naciona! de Investigadores.

Articulo 35. El Secretario Académico de la Asociacién tendrd las siguientes facultades y obligaciones:

V1.

VL

VL.

Representar a la Asociacién en aquellos asuntos académicos que le delegue el Director General;

Formar parte del Consejo Académico, del Consejo Académico Administrativo y demads drganos
colegiados de direccién de la Asociacién de conformidad con lo establecido en este Estatuto y las

demés disposiciones aplicables;

Organizar, dirigir y evaluar las actividades de investigacién, docencia, extension y difusion de la

Asociacion;
Promover que las actividades académicas se ajusten a los més altos estandares de excelencia;

Asegurar la participacién de los investigadores de la Asociacion en actividades de ensefianza,

formacidn de recursos humanos y extension;

Promover la ampliacién y diversificacion de relaciones de cooperacion e intercambio con
instituciones académicas nacionales v extranjeras de primer nivel;

Dirigir y orientar las &reas de apoyo académico a su cargo;

Asegurar el desarrollo e integridad de las colecciones de la Biblioteca, asi como la calidad de los

servicios de informacion de la Ascciacion;

Integrar, con la participacion de los directores de érea, el proyecto de programa anual de trabajo de

las unidades a su cargo;
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X. Participar activamente en las labores de investigacién y decencia del Centro;

Xl. Impulsar programas y proyectos operativos que, dentro del marco de los planes y programas
aprobados por el Consejo Directivo y el Consejo Académico contribuyan a elevar y consolidar Iz
calidad, impacto y proyeccion académica de la Asociacion, y

XIl. Las demas funciones que le confieran otros ordenamientos aplicables.

CAPITULO V.
DEL SECRETARIO GENERAL DE LA ASOCIACION

Articulo 36. El Secretario de la Asociacién sera nombrado por el Director General de la Asociacidn y ratificado

por el Consejo Directivo.

Son requisitos para ser Secretario General de la Asociacién, los siguientes:
. Tener el grado académico de Doctor o tener experiencia académica equivalente;
ll. Haber desempefiado labores de docencia e investigacion, y

Ill. Poseer experiencia en el dmbito administrativo.

Articulo 37. El Secretario General de la Asociacidn tendré las siguientes facultades y obligaciones:

I. Formar parte del Consejo Académico, del Consejo Académico Administrativo, y demas drganos
colegiados relacionados con la operacién del Centro de conformidad con este Estatuto y las demas

disposiciones aplicables;
Il. Celebrary otorgar los actos y documentos inherentes al objeto de la Asociacion;

lll. Vigilar el cumplimiento de las actividades de las dreas gque integran la estructura organica de la
Asociacién, de conformidad con las instrucciones emanadas del Consejo Directivo y del Director

General;

IV. Previa autorizacion del Director General de la Asociacidn, podra administrar y representar
legalmente a la Asociacion como apoderado general para pleitos y cobranzas y actos de
administraciéon con todas las facultades generales, incluyendo las que de acuerdo con la Ley
requieran autorizacion y clausula especial, en los términos de los tres primeros pérrafos del articulo
2554 del Cédigo Civil Federal, del Distrito Federal, y los correlativos de los Estados de la Republica;
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V. Formular denuncias y querellas, asi como otorgar el perdén en los términos de la Ley;

VI. Ejercitar y desistirse de acciones judiciales, inclusive del juicio de amparo;

VIl. Comprometer asuntos en arbitraje y celebrar transacciones;

Previa auteorizacién del Director General de la Asociacion podréa delegar las facultades de
representacion legal de la Asociacidn, en los términos del articulo 692, fracciones | y Il de la Ley
Federal del Trabajo, para concurrir en representacién de la misma a la etapa de conciliacién de la

VL.

audiencia de conciliacion, demanda, excepciones, ofrecimiento y admisién de pruebas vy
posteriormente, como apoderado en los juicios laborales en contra de la Asociacién, con facultades

expresas para, en su caso, solucionar conciliatoriamente dichas controversias;

[X. Contratar o remover al personal administrativo que labora en la Asociacidn conforme a las politicas y

normatividad vigentes;

X. Supervisar el trabajo del personzl administrativo;

Disefiar y supervisar la ejecucién de los programas de manejo y administracion de la informacion de

Xl
la Asociacion;
Xll. Participar en el disefio de esquemas de pensiones para su aprobacién y fungir como representante
administrativo de los fondos que se establezcan para tal proposito;
XIll. Expedir, cuando proceda, certificaciones de documentos que obren en los archivos de la Asaciacidn,
Y
XIV. Las demds que le confieran el presente Estatuto, la Ley Federal de Entidades Paraestatales y otras 5 ? 5
]
disposiciones juridicas y administrativas aplicables. i S+
$ g 5
f0z3
CAPITULO VI P2 ?
=z =
DEL CONSEJO ACADEMICO ADMINISTRATIVO ? < @ S_
. 5
Articulo 38. El Consejo Académico Administrativo es el 6rgano encargado de dirigir y coordinar la ejecucion | § : o §
'~ del conjunto de las actividades de la Asociacion. Estd integrado por el Director General y los Secretarios | me—.. < £3
' Académicoy General. Of§ > :gf'g
- ST S8
b i 5 =
} £

Articulo 39. Son facultades y obligaciones del Consejo Académico Administrativo.

I. Conducir, coordinar y supervisar las actividades sustantivas de la Asociacion;

Il. Elaborar la propuesta del plan de mediano plazo y el programa anual de trabajo del Centro;
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V.

VIl

VL

Coordinar la ejecucion del Programa Estratégico y el Programa Anual de Trabajo del Centro
aprobados por el Consejo Directivo y contando con la opinién favorables del Consejo Académico;

Elaborar y ejecutar el ejercicio presupuestal para el desarrollo de las actividades del Centro;
Coordinar y facilitar la interaccion entre las dreas académicas y administrativas de la Asociacion;
Aprobar los proyectos financiadoes con recursos externos propuestos por la Direccién de Extension;

Formalizar los nombramientos, renovacion de contratos y promociones del personal académico de
conformidad con las decisiones de la Comisidn Académica Dictaminadora o el Consejo Académico de

Evaluacién Divisional, segun sea el caso;

Aprobar las disposicicnes normativas, administrativas y reglamentarias de cardcter interno que

resulten necesarias para regular las actividades de la Asociacién;

Establecer las areas de apoyo académico interno necesarias para el desarrollo de las actividades

sustantivas del Centro, y

Las demas que le otorguen el Estatuto del Personal Académico y las demas disposiciones aplicables.

CAPITULO VI
DEL CONSEIQ ACADEMICO

Articulo 40. El Consejo Académico es el drgano colegiado interno de andlisis y consulta en lo referente a las

activid

Avrticul

ades académicas del Centro.
0 41. El Consejo Académico se integraré por:
El Director General de la Asociacion, guien lo preside;

El Secretario Académico, quien funge como Secretario;

IIl. El Secretario General;

IV. Los Directores de Division;

V. El Director de la Sede Region Centro del CIDE, y

Un representante de la planta académica de cada Divisidn, designado por votacidn de los propios
investigadores, de conformidad con los requisitos y procedimientos que al respecto establezca el

Estatuto del Personal Académico de |z Asociacion.
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Articulo 42, Son facultades y obligaciones del Consejo Académico:

Analizar el informe del Director General sobre las actividades desarrolladas por la Asociacién en el
afio anterior, previo a su sometimiento por el Director General al Consejo Directivo;

Conocer y aprobar el programa anual de trabajo, previo a su sometimiento por el Director General al
Consejo Directivo;

Conocer y aprobar la creacién o suspensidn de programas docentes, asi como de unidades

1.
académicas y de apoyo, previo a su sometimiento por el Director General al Consejo Directivo;

Conocer y aprobar los proyectos de todas las disposiciones académicas de aplicacién general en la

V.
Asociacion, asf como cualquier modificacidn a ellas, previo su sometimiento por el Director General
al Consejo Directivo;

V. Conocer y aprobar toda modificacién a los Estatutos de la Asociacion, previo & su sometimiento por
el Director General al Consejo Directivo y a la Asamblea General;

VI. Integrar vy designar comisiones de trabajo para que formulen estudios, propuestas y proyectos de
indole académica;

VII.  Facilitar la comunicacién interna del drea académica, y

VIIl.  Realizar las demds funciones gue el Director General, el Estatuto del Personal Académico y las demés

disposicicnes aplicables le encomienden para el buen funcionamiento de la Asociacién.

Articulo 43. E| Estatuto del Personal Académico establecera las reglas de funcionamientc y operacion del 2 =
Consejo Académico. % f g
& =8
| &8 oS
CAPITULO VIl ¢ WES
23 oy
DE LA COMISIGN ACADEMICA DICTAMINADORA §1 g =g
I 23
. e (3 5
Artfculo 44. La Comisién Académica Dictaminadora es el drgano colegiado responsable de realizar laf oo Zj S
. . . . () fas
. @Valuacion periddica del personal académico de la Asociacidn, asi como determinar su permanencia 2 el _;f’%
;? 5w | promocién y definitividad de conformidad con las reglas y procedimientos que al respecto establezca e ol g = =
| | Estatuto del Personal Académico de la Asociacion. La Comision serd, asimismo, el 6rgano responsable de LQJ 3 T8
| . oy 3 O =
. autorizar las licencias y sabaticos del personal académice de la Asociacién. g,; g5
- f @
2= § =
o

|. ElDirector General;
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Il. ElSecretario Académico;

lll. El Director de la Divisidn que corresponda;
V. Un profesor investigador de la division que corresponda;
V. Un profesor investigador titular de la Asociacidn;

VL. Un académico de reconocido prestigio, nacicnal e internacional, que no sea miembro del personal
académico de la Asociacion, y

VIl. Un académico experto en la disciplina académica de la divisién que corresponda y que no sea
miembro del personal académico de la Asociacién.

Articulo 46. El Estatuto del Personal Académico de la Asociacidn establecerd los procedimientos, criterics
sustantivos y mecanismos de integracion de la Comision Académica Dictaminadora.

CAPITULO IX
COMITE EXTERNO DE EVALUACION

Articulo 47. El Comité Externo de Evaluacion es un drgano de caracter consultivo v de apoyo al Consejo
Directivo, que tendrd como funcién evaluar las actividades sustantivas de la Asociacion.

El Comité Externo de Evaluacidn estard integrado por siete académicos e investigadores externos a la
Asociacion, de reconocido prestigio y amplia experiencia en el ambito de las actividades de la misma. Seran
designados por el Consejo Directivo a propuesta del Director General del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, escuchando la opinidn del Director General de la Asociacién. El desempefio del cargo de miembro
del Comité Externo de Evaluacién serd a titulo honerifico, perscnal e intransferible.

Las funciones y operacion del Comité Externo de Evaluacién se regiran por las reglas que al efecto expida el
Consejo Directivo.

CAPITULO X
DE LOS GRGANOS DE VIGILANCIA Y DE CONTROL INTERNO

Articulo 48. La Asociacién contard con un Organo de Vigilancia integrado per un Comisario Publico Propietario
y un Suplente, designados por la Secretaria de la Funcidn Plblica, quienes asistiran con voz pero sin voto a las
sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General y a las del Consejo Directivo y tendrén las
atribuciones que les otorgue la Ley Federal de Entidades Paraestatales y las demds disposiciones juridicas y
administrativas aplicables.
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Articulo 49. La Asociacién contara con un Organo Interno de Control cuyo Titular serd designado por la
Secretaria de la Funcién Publica. En ejercicio de sus facultades se auxiliard por los Titulares de las Areas de

. Auditoria, Quejas y Responsabilidades en los términos del articulo 37 fraccién Xl de la Ley Orgdnica de

Administracion Publica Federal.

El Organo Interno de Control apoyara la funcién directiva mediante las acciones preventivas, asi como la
gestion administrativa, asegurando la rendicién de cuentas respecto a la utilizacién de los recursos
financieros.

Articulo 50. Los servidores publicos que integren el Organo Interno de Control n la Asociacién, en el dmbito
de sus respectivas competencias, ejerceran sus facultades conforme a lo previsto en la Ley Orgédnica de Ia
Administracion Publica Federal, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y demas disposiciones juridicas y administrativas
aplicables conforme a lo previsto en el Reglamento Interior aplicable a la Secretarfa de la Funcién Pdblica.

TITULO TERCERO
DE LA DISOLUCION DE LA ASQCIACION

CAP[TULO UNICO
DE LAS CAUSAS DE LA DISOLUCION

Articulo 51. La Asociacién se disolvera en sesidn extraordinaria convocada para ese Unico efecto por las

siguientes causas:
I.  Cuando ya no cumpla con el objeto para el que fue creada; y

Cualguier otra de las sefialadas en los términos previstos por los articulos 32 y 39 de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales, 8 de su Reglamentec y los correspondientes del Cddigo Civil para el

Distrito Federal y el Cédigo Civil Federal.

Articulo 52. Una vez aprobada la disolucidn, se designara a los liquidadores, quienes procederan a concluir los

negocios pendientes, a cubrir el pasivo y a realizar el activo.

Los resultados y el balance de liquidacién de la Asociacidn se publicardn en uno de los periddicos de mayor
circulacién nacional.

Artfculo 53. En caso de liquidacién de la Asociacién y con motivo de la misma, se destinara la totalidad del
patrimonio a otra institucién autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para recibir donativos

deducibles de impuestos, procurando en primera instancia que dicha Institucidn sea alguna Entidad del
Sistema de Centros Publicos de Investigacion CONACYT de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del

presente Estatuto. Esta disposicidn es de cardcter irrevocable.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Los presentes Estatutos entraran en vigor a partir de su protocolizacién previa
aprobacion de la Asamblea General.

ARTICULO SEGUNDO. Quedan sin efecto los Estatutos que hasta la fecha han regido a la Asociacién.

ARTICULO TERCERO. El Director General de la Asociacién continuara en el ejercicio de sus funciones hasta el
término del periodo para el que fue designado.

ARTICULO CUARTO. las Reglas de Operacién de los programas sustantivos y demds disposiciones
administrativas vigentes a la entrada en vigor del presente Estatuto, continuaradn en vigor.

ARTICULO QUINTO. El Convenio de Administracién por Resultados firmado entre las Secretarias de Hacienda y
Crédito Publico v de la Funcidén Publica, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y el Centro de
Investigacién y Docencia Econdmicas, A. C., continuard vigente de conformidad con lo que establece la Ley de
Ciencia y Tecnologia.

ARTICULO SEXTO. El Director General de la Asociacidn, en representacién de la Asamblea General, acudira
ante el Notario Publico de su eleccidn a protocolizar el presente Estatuto vy solicitar su inscripcion en el
Registro Publico de la Propiedad.
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