CIDE

FORMATO PUBLICO DE CURRICULUM VITAE

(Version Publicable)

Fecha de actualizaclén de 1a Informacién

Servidor(a) Pablico(a)

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s)
Guerrero Bello Ana Guadalupe
Puesto que Desempefia
Cargo Puesto Unidad / Area/ Coordinacién de adscripcién

Responsable de la oficina de
exalumnos

Secretaria de Vinculaciéon

Correo electrénico institucional

Nuamero telefénico institucional con extensién

a1 guenere@ cidg.edu

5557 2798 00 ext.2422

Ultimo grado de Estudios

Nivel Maximo de Estudios concluldo y comprobable (Primaria,

Secundaria, Bachillerato, Carrera técnica, Licenciatura, Maestria, Institucién Periodo Documentos (cédula/titule)
Especializacion, Doctorado y Posdoctorado)
Licencitura en Sociologia Universidad Autdr 2008-2012 Titulo numero: 055954118021

Experlencia Laboral

Periodo

Institucién o Empresa

Cargo o puesto

Principales funciones

16/04/2021 AL Actualidad

Centro de Investigacion y
Docencia Econdmicas

Responsable de |a oficina de

exalumnos
AC.

Gesliono y actualiza continuamente las vacantes Iabarales disponibles en I Bulsa de Trabajo det CIDE,
iisegurando gue los egresados lengan aceeso a opostunidades relevantes y aclualizadas en diversas
industrias

Revolecto, adniinistio y aclualizo bases de dalos estadisticas, garntizando la inlegridad y procision de la
inlarnacion sobre Tos caresados, fo gue facilita ¢l seguimiento de su insercion laboral y tmycctoria
prolisional

Planifico y covrdino eventos y actividades de intenés par los cgiesados, proporcionando un valor
ngregado que conlribuye a mantener y laralecer los lazos con I institucidn

01/08/2017 AL 15/08/2018

Universidad Auténoma
Metropolitana

Subcoordinadora de proyecto
Bridge to employment

Diseiié y coording aclividades académicas y de preparcion prolesional dentio del prograima Iridge o
Limplayment {(BTE), enlocadas en ammentar el ndmero de estudiantes que se iwseriben en educacion
superior y desarvollan interés por caneias en los sectores S113M213 o en el dnea de Salud

ilahoré informies bilingaes (inglds y espaiiol) para docanentan of pragreso del programa, destacando ¢f
impacio en ¢l desarollo académico de los i ysu ciém pam fa educacion
postsevundaria

Adininistré ¢f presupuesta y los recursos linancicros, ascgurndo la adecuada distribucion de fondos
par de enriguecimicl e i de i ional y exploracion
e canrents

16/03/2016 AL 01/12/2019

Secretaria de Desarrollo

i Administrativo especializado
Social

Poy ol cquipo administativo,

[(oordiné de maner eliciente Ja cowunicacion entre ¢l personal de
it i i i ones sociales,

oy fento de ya

Tiderd fa gostian y organizacion de archivos lisicos y clectianicos, ascgurando la generavion,
inistraci izacion de documentos y hases de datos del programa Mejor [iscucl ITDEGAR

Implementé un sistewa de control de invenlario y diseiié una base de datos para a vapiura y gestion de
informacion, asumicndo la responsabilidad del drea de almacén

NOMBRE Y FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO

Nota: Los datos proporcionados son publicables y serdn utilizados para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 70, fraccion XVl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica en relacién a los Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la LGTAIP, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de

Transparencia.
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