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Capitulo ll. Unidades Administrativas

La Direccion Administrativa Sede Region Centro tendra las siguientes atnbuciones:

Elaborar y presentar el Programa de Trabajo Anual de la Sede Regidn Centro, en el que
se reflejen las actividades administrativas y sustantivas a realizar a fin de cumplir con los
recursos necesanos para el optimo desamollo de los objetivos de las areas
administrativas y sustantivas del Centro;

Supervisar y controlar la administracion de los recursos humanos, financieros y
materiales e informaticos de la Sede Region Centro, conforme a los lineamientos
normativos vigentes y los especificos establecidos, buscando obtener de manera
permanente el maximo aprovechamiento de los mismos

Dar seguimiento a las politicas y procedimientos para la administracion v control de los
recursos humanos, financieros e informaticos, de la Sede Regidn Centro a fin de
administrar adecuadamente los recursos en el cumplimiento de las metas y objetivos
institucionales;

Mantener y gestionar una estrecha relacidn con las demas areas tanto de [a Sede Regidn
Centro como con las del CIDE central para optimizar la consecucion de los objetivos;

Realizar la difusion de los reglamentos, acuerdos, circulares, contratos, convenios y
demas disposiciones de caracter general que se relacionen con la organizacion y
funcicnamiento de la Sede Region Centro;

Programar y controlar la distnbucion de las tareas y establecer responsables, tanto del
equipo e instrumentos, como de los dfiles generales de trabajo de la Sede Region Centro
a fin de proporcionar los recursos necesarios a las areas sustantivas para el optimo
cumplimiento de las metas institucionales;

Organizar y realizar el proceso de revision de la documentacion comprobatoria e
informacion para los reportes| del sequimiento de achividades y funciones de la Sede
Region Centro a fin de cumplir con la nomatiidad en matena y garantizar el uso
adecuado de los recursos;

Proponer soluciones encaminadas a optimizar el uso de los recursos con lo gque cuenta
la Sede Regidn Centro en apego a la nomatividad vigente con la finalidad de garantizar
el optimo uso de recursos, simplificacion de procesos y cumplimiento de metas y
objetivos, y

Las demas que les confieran otras disposiciones aplicables o la supenonidad.



